ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL JUDETEAN

PRESEDINTE
N & 5 69.2016
RAPORT

cu privire la modul de indeplinire a atributiilor proprii pregedintelui
si a hotararilor Consiliului Judefean in anul 2015

Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd in 2007 cu modificarile si completarile
ulterioare, prevede la art.104 alin.3 lit"b’, obligativitatea prezentarii consiliului judetean, anual sau la cererea
acestuia, rapoarte cu privire la modul de indeplinire a atributiilor proprii ale presedintelui consiliului judetean si a
hotararilor consiliubui judetean.

Raportul de fatd isi propune o analizi asupra realizarii atributilor care au revenit Consiliului Judetean
Caras-Severin Tn anul 2015, prin punerea n aplicare a legilor, a ordonantelor si hotérarilor Guvernului, a hotararilor
consiliutui judetean si a altor acte normative. In acest sens, in perioada la care ne referim, s-a urmarit ca imediat de
la publicarea actelor normative sa se stabileasca masurile necesare pentru punerea in aplicare a sarcinilor reiegite
din acestea prin stabilirea pentru compartimentele din aparatul de specialitate, serviciile publice specializate si
institutiile subordonate, a obligatiilor care le revin pentru ducerea la indeplinire a acestora.

Echipa de conducere a carei activitate este prezentatd in acest raport anual si-a impariit atribufiile, astfel
Tncat, coordonarea generala a revenit presedintelui, vicepresedintilor fiindu-le delegate coordonarea unor domenii de
activitate si compartimente functionale din cadrul aparatului de specialiate precum si a serviciilor publice si insfitutiilor
subordonate. Trebuie facutd precizarea ca din a doua jumétate a anului trecut, de cand presedintele consiliului
judetean s-a aflat in concediu medical, si ca urmare a controlului judiciar aplicat domnului lonesie Ghiorghioni, prin
care s-a instituit expres interdictia exercitrii functiei de vicepresedinte al Consiliului Judetean Caras-Severin,
conducerea institutiei judetene a fost asiguraté, prin delegare, de domnul llie lova, vicepresedintele Consifiului
Judetean Caras-Severin. Ca urmare a imposibilitatii exercitarii mandatului de consilier judetean si vicepresedinte pe
o perioada de 6 luni consecutive, in 25.11.2015, Consiliul Judetean Caras-Severin a constatat Incetarea de
dreptinainte de expirarea duratei normale, a mandatului de consilier judetean si implicit de vicepresedinte a
domnului lonesie Ghiorghioni.

Aparatul de specialitate, servicile publice specializate si institutiile subordonate, sub coordonarea
presedintelui, vicepresedintilor sau secretarului judetului, n functie de domeniul de activitate au redactat proiectele
de dispozitii sau de hotérari ale presedintelui, respectiv ale consiliului judetean, in vederea emiterii sau adoptarii
acestora. Aceste proiecte, precum si altele pregatite potrivit legii organice n domeniu, fundamentate, avizate i mai
ales motivate, au dus la procedura de pregétire a gedintelor ordinare sau extraordinare.

In vederea indeplinirii atributiei previzute la art. 104 alin.3,lit. a) din Legea nr.215/2001, republicatd in 2007
cu modificrile si completarile, ulterioare s-a dispus Iuarea masurilor necesare pentru pregatirea si desfagurarea in
bune conditii a sedintelor Consiliului Judetean Caras-Severin. S-a procedat la definitivarea materialelor, multiplicarea
si difuzarea mapelor de sedinta consilierilor judeteni Tn termen util.

Tn desfasurarea sedintelor s-au respectat procedurile prevézute de Legea nr.215/2001, republicata in 2007
cu modificarile si completérile ulterioare si Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Carag-
Severin fapt ce a permis formularea de intrebari §i interpelari, exprimarii de opinii $i argumente ori amendamente fn
legatura cu proiectele de hotarari supuse dezbaterii, precum si exercitérii votului in cunogtinta de cauza.

Trebuie remarcatd buna conlucrare cu comisiile de specialitate In pregatirea si fundamentarea proiectelor de
hotérari, precum si cooperarea constant’ a comisiilor de specialitate $i a grupurilor de consilieri pentru promovarea si
sustinerea intereselor judetului Carag-Severin.




Pentru ndeplinirea atribuiiior prevazute la art91 din Lega nr.215/2001 a administratiel publice locale,
republicata cu modificérile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Caras-Severin ca autoritate deliberativa s-a
intrunit, pe parcursul anului 2015 in 16 sedinte de lucru(12 sedinte ordinare si 4 sedinte extraordinare). Toate
sedintele Consiliului Judetean Carag-Severin au fost publice, astfel ca accesul reprezentantilor mass-media a fost
liber, filndu-le puse la dispozitie, pe suport de hartie, materialele care au fost supuse dezbaterii

Pe parcursul anului 2015 au fost adoptate un numar de 269 de hotdrar referitoare la :

- gestionarea economicé si sociald a judefului (adoptare buget propriu al judetului si rectificare a acestuia
aprobarea bugetelor de venituri $i cheltuieli ale institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea; aprobarea
bugetului Judefului Carag-Severin din credite interne si a bugstutui consolidat; utilizarea excedentului bugetului local
al Judetului Carag-Severin, rezultat la Incheierea exercitiului bugetar 2014, pentru finantarea cheltuiglilor sectiunii de
dezvoltare, pe anul 2015; prelungirea perioadei de trageri pentru finantarea rambursabild internd aprobatd prin
Hotarérea Consiliului Judetean Carag-Severin nr.17/2012 privind aprobarea contractérii unei finantri rambursabile
interne Tn valoare de 100.000.000 lei; constituirea ,administrarea si utilizarea fondului de risc la nivelul Judefului
Caras-Severin; defalcarea unor sume prevézute in bugetul propriu al Judefului Caras-Severin la cap.67 "Cultura,
recreere i religie”, pe domenii de interventie(finantare), pe anul 2015; aprobare modificéri n structura finantari
rambursabile interne aprobaté prin Hotérarea Consiliului Judetean nr.172/2005 privind aprobarea contractarii unui
imprumut in cuantum de 62.100.000 RON pentru finalizarea unor obiective de investitii ale Consiliului Judefean
Caras-Severin; repartizarea pe unita{i administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata
pentru finantarea cheltuielilor privind drumurile comunale, pe anul 2015; repartizarea pe unitafi administrativ-
teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa pe valoarea addugata pentru echilibrarea bugetelor iocaie
pentru achitarea arieratelor provenite din neplata cheltuielilor de functionare si/sau de capital, in ordine cronologica
a vechimil arieratelor, pentru susfinerea programelor de dezvoltare local si pentru sustinerea proiectelor de
infrastructura care necesitd cofinantare locald, pe anul 2015; repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale a
sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugatd pentru finantarea cheltuielilor privind drumurile comunale, pe anul
2016, repartizarea pe unitafi admnistrativ- teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa pe valoarea
adaugata si din cota de 18,5% din impozitul pe venit pentru echiiibrarea bugetelor locale pentru achitarea
arieratelor provenite din neplata cheltuielilor de functionare silsau de capital, in ordinea cronologica a vechimi
arieratelor pentru rambursarea ratelor la imprumuturile contractate in baza 0.U.G. nr.2/2015 sia 0.U.G. nr.46/2015
pentru stabilirea unor masuri financiare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, pentru sustinerea
programelor de dezvoltare localé si a proiectelor de infrastructura care necesitd cofinantare local3, pe anul 2018:
aprobarea contului de executie al bugetului propriu al Judetului Carag-Severin si al contutui de executie al bugstului
centralizat al instituiilor publice si activitatitor finantate integral sau partial din venituri propril; aprobarea contului de
execufie al bugetului Judetului Carag-Severin din credite interne;aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli ale
societatilor comerciale din subordine; aprobarea situafiei financiar -contabile anuald a judetului, aprobarea
Programului lucrarilor de drumuri judetene si comunale, finantat din sume defalcate din TVA, stabilirea de impozite
si taxe judetene; aprobarea monografief economico-militara; aprobarea "Strategiei de dezvoltare durabil3 a judetului
Caras-Severin 2015-2020; aprobarea Programului anual si a Anunfului de participare al finantatilor nerambursabile de la
bugetul Consiliului Judetean Caras-Severin pentru acfivitéfile entitatiior sportive nonprofit cu sediul pe raza judetului Carag-
Severin,care participa cu sportivi la competitii inteme si internationale siisau organizeaza desfasoara compelfitii sau actiuni
sportive pe plan judefean; aprobarea Regulamentului privind acordarea finantarii nerambursabile de la bugetul Consiliului
Judetean Carag-Severin penfru activitfile entitfilor sportive nonprofit cu sediu! pe raza judefului Caras-Severin,care particips
cu sportivi la competitii inteme si internationale silsau organizeaza,desfésoars competiti sau actiuni sportive pe plan
judetean, aprobarea constituirii unei garantji reale asupra unui imobil aflat Tn proprietatea privata a judetului Caras-
Severin n vederea esalondrii la plata a obligatiilor fiscale datorate Agentiei Nationale de Administrare Fiscals de
catre 5.C. AQUACARAS S.A.; aprobarea garantiei in cuantum de 4.611.487 lei, acordata operatorului economic SC
AQUACARAS SA  pentru contractarea finantérii rambursabile interne in valoare de 30.839.948 lei, reprezentand
contributia operatorului la cofinantarea proiectului "Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Caras-
Severin",aprobarea  afilierii Consiliului Judetean Caras-Severin in calitate de membru la Bursa Romana de
Marfuri(BRM) in vederea tranzactionérii (achizitioharii de bunuri fungibile) pe piata de disponibil; etc- 90de hotarari :

- reglementarea activitafi aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-severin si a institufjilor
publice publice din subordine din domeniut sanatati,culturii, sportului, protectie social , a persoanelor cu handicap, a
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persoanelor varstnice $i protectia copilului prin adoptarea unor hotdrari care au vizat, aprobarea /modificarea
organigramelor si statelor de functii-35 hotérari ; aprobare regulament de organizare si functionare- 4
hotarari;stabilirea costului mediu lunar de intrefinere pentru persoanele ingrijite in institutiile prestatoare de servicii
sociale din subordine-4 hotarari; modificarea capacitétii unitatilor de specialitate din cadrul institufiilor de asistenta
sociala din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin- 2 hotérari; aprobarea rezultatului final la concursul
pentru noul proiect de management, a noului Proiect de management si a duratei pentru care se va incheia
Contractul de management la institutile de culturd din subordinea consiliului judetean -5 hotarari; aprobare plan
ocupare functii publice; numire director la Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat a Judetului Caras-
Severin;

- reglementarea activitatii societatilor comerciale si asociafiilor de dezvoltare intercomunitard la  care
Consiliul Judetean Carag-Severin este actionar majeritar/minoritar, prin acordarea unui mandat simplu/expres
/special reprezentantilor consiliul judetean in AGA, pentru modificare si completare act constitutiv si statut,
majorare capital social, etc - 4 hotarari;

- gestionarea patrimoniului judetului (constituirea unui drept real de administrare asupra unor imobile aflate
in  domeniul public al judetului Caras-Severin, in favoarea unor auteritai  localefinstituiiasociatii
profesionale, trecerea unui imobil In municipiul Caransebes, Str. Sesu Rosu, nr. 123 (12A) din domeniul public
al judetului Carag - Severin si din administrarea Consiliului Judetean Caras-Severin, in domeniul privat al judetului
Carag — Severin si in administrarea Consiliului Judetean Caras-Severin,neexercitarea de ctre judeful Caras - Severin
prin Consiliul Judetean Caras-Severin a dreptului de preempliune la cumparareafvanzarea unor imobile, etc- 17 hotarari;

- gestionarea serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse regulate speciale Tn judetul
Carag-Severin(atribuirea licentelor de traseu pentru traseele judetene din Programul de transport judetean de
persoane prin curse regulate 01.01.2014-30.06.2019 din judetul Caras-Severin operatorilor de transport declarat]
cagtigatori la sedinta de atribuire electronica din data de 24 decembrie 2014, modificarea Programului de transport
public judetean de persoane realizat prin curse regulate pentru traseele din judetul Caras-Severin, cu valabilitate in
perioada 01.01.2014-30.06.2019,atribuirea si eliberarea licentelor de traseu pentru servicii de transport public
judetean de persoane prin curse regulate speciale in judetul Caras-Severin-11 hotaréri:

- incheiere/modificare protocoale de colaborare cu institutii deconcentrate din judet in vederea aplicarii
legislatiei in domeniu -3 hotérari;

- acordarea titlului de ,Cetatean de Onoare” al judetului Carag-Severin -4 hotarari;

- revocare mandat/desemnare reprezentanti ai Consiliului Judetean Caras-Severin in  consili de
administratie/ consilii consultative, in AGA asociatii de dezvoltare intercomunitard ,modificare componentd a ATOP,
efc-17 hotarari;

- revocare/validare mandat consilier judetean, modificare componentd Consiliulul Judetean Caras-
Severin,modificare componenté comisii de specialitate-4 hotérari;

- avizare/aprobare documentatii in cadrul proiectului “Sistem integrat de management al deseurilor in judetul
Carag-Severin” - 4 hotarari;

. - aprobare/madificare Program lucrari de drumuri judetene, pentru anul 2015, incadrarea drumurilor
judetene de pe raza judetului Carag-Severin, pe nivele de viabilitate, In perioada sezonului rece: 15 noiembrie 2015-
31martie 2016, etc- 7 hotaréri.

Dezbaterile din plenul Consiliului Judetean Carag-Severin au fost consemnate in procesele-verbale ale
sedintelor si afisate pe site-ul institutiei pentru ca tolj cei interesati s aibé cunostinti de ele.

Dup& adoptarea hotarérilor s-a procedat la definitivarea, semnarea, Tnregistrarea si transmiterea cétre cei
interesati a acestor hotarari, desigur dupa procedura prevazutd de lege si pentru verificarea legaiitatii de catre
Institutia Prefectului - Judetul Carag-Severin. De asemenea toate hotérarile au fost aduse la cunostinta publica prin
afigare pe site-ul institufiei iar cele cu caracter normativ si prin publicare in presa locald si Monitorul Oficial al
Judetului Caras-Severin,

Hotarérile adoptate de Consiliul Judetean au intrat in vigoare la data publicarii sau comunicarii, in functie de
caracterul lor normativ sau individual, lucru ce s-a facut fara exceptie. Consider ca, totusi trebuie facuts remarca,
potrivit careia modul de indeplinire a acestora determinat $i de caracterul hotararilor, durata de aplicare si termenul
de informare sau raportare a acestora.




Hotarérile adoptate de Consiliul Judefean si dispozitiile pregedintelui nu au fost atacate n instanta de
contencios administrativ de céatre Institufia Prefectului - Judeful Carag-Severin, potrivit art. 135 alin. (1) din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare. De
asemenea, nu s-a inregistrat nicio actiune Impotriva acestor hotarari care sa fie formulate de cétre persoane fizice
sau juridice.

In exercitarea atributiilor cu care este investit presedintele consiliului judetean, ih anul 2015 au fost emise un
numar de 809 de dispozitii care au reglementat activitatea desfasurata la nivelul consiliului judetean si a institutjilor
subordonate.

ACTIVITATEA FINANCIAR - CONTABILA

in calitatea de ordonator principal de credite s-a urmarit indeplinirea corespunzatoare a atributiilor pe linie
financiar-contabila prevézute de Legea nr.215/2001 a administrafiei publice locale, Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale $i Legea nr.82/1992 a contabilité{ii. S-a elaborat si fundamentat proiectul de buget propriu,
s-a urmarit modul de realizare a veniturilor, angajarea, lichidarea si ordonaniarea cheltuielilor in limita creditelor
bugetare aprobate si a veniturilor bugetare posibil de incasat, organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si
prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare.

in baza ale Legii nr.186/2014 — a bugetului de stat pe anul 2015 si ale H.G. 14/2015 privind repartizarea pe
unitdti administrativ-teritoriale a sumelor din cota de 18,5% din impozitul pe venit si a sumelor defalcate din taxa pe
valoarea addugata pentru echilibrarea bugetelor locale a fost elaborat bugetul propriu al Consiliului Judetean Caras-
Severin, aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Carag-Severin nr.26/12.02.2015 in suma de 177.189,05 mii lei,
atat la partea de venituri, cat si la partea de cheltuieli. Bugetul a fost rectificat succesiv astfel incat sa se asigure
conformitatea cu modificérile legislative survenite in cursul anului, programul actualizat ridicandu-se la valoarea de
267.873,93 mii lei.

Elaborarea bugetului pentru anul 2015 s-a aflat sub incidenta unor reglementari specifice prevazute de
mecanismul stabilit prin Legea nr.186/2014 - a bugetului de stat pe anul 2015 . Principalele modificari aduse de
sistemul de echilibrare prevazut de Legea nr.186/2014 — a bugetului de stat pe anul 2015 privesc urmatoarele
aspecte : echilibrarea bugetelor locale in functie de plafoane stabilite pe categorii de unitati administrative |
repartizarea sumelor din cota de 18,5% din impozitul pe venit si din sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata
se realizeaza prin Hotérére a Guvernului, respectiv prin decizie a sefului administratiei judetene a finantelor publice,
criteriile de repartizare i ponderea acestora in cadrul alocarilor efectuate. Avand in vedere derogarea de la
prevederile art. 33 alin.(3) din Legea nr.273/2006 privind finanfele publice locale, valabila pentru anul 2015, Consiliul
Judetean nu a repartizat sume unitatilor administrativ-teritoriale pentru achitarea arieratelor provenite din neplata
cheltuielilor de functionare sifsau de capital si pentru sustinerea programelor de dezvoltare local3 si a profectelor de
infrastructura care necesita cofinantare locald, aga cum este reglementat prin Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu medificérile si completérile ulterioare.

in vederea evaludrii activitatii de realizare a veniturilor bugetare si de executie a bugetului au fost stabiliti
indicatori bugetari semnificativi pentru activitatea financiard: gradul de realizare a veniturilor totale, gradul de
realizare a veniturilor proprii, gradul de autofinantare, gradul de dependenta al bugetului local fat de bugetul de stat,
ponderea serviciului datoriei publice locale, capacitatea de autofinantare a institutiilor publice, precum si indicatori de
cheltuiala (rigiditatea cheltuielilor, gradul de alocare pentru finantarea cheltuielilor materiale, gradul de alocare pentru
finantarea cheltuielilor de asistentd sociald). Evolutia acestor indicatori bugetari permite aprecierea gradului de
performant financiara a administratiei judetene.

Evidentiaza o evolutie pozitivd urmétorii indicatoril de venituri: gradul de realizare al veniturilor proprii |
gradul de finanfare din venituri proprii, gradul de autonomie financiard, precum si capacitatea de autofinantare a
institufiifor publice. Indicatorii de cheltuieli rigiditatea cheftuielilor, gradul de alocare pentru finantarea chelfuielilor
maleriale, graduf de alocare pentriu finantarea cheltuielilor cu asistenta socialg si graduf de alocare al subventiilor din
bugetul focal prezinta o evolutie pozitiva fatd de anul precedent, Tnregistrandu-se diminudri la aceste categorii de
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cheltuieli publice. Rigiditatea cheltuielilor de personal este un indicator care inregistreaza o diminuare de 3,50%,
platile aferente cheltuielilor de personal fiind influentate de aplicarea prevederilor legale cu privire la achitarea
esalonata a titlurilor executorii castigate de personalul din sectorul bugetar. Gradul de autonomie decizionald
Tnregistreaza o valoare de 37,21% ,in crestere fatd de perioada precedenta , datoratd in principal majorarii veniturilor
depersonalizate (sumele defalcate din taxa pe valoarea addugatd pentru echifibrarea bugetelor locale) n totalul
veniturilor incasate in anul bugetar 2015. Ponderea serviciului datoriei publice locale in totalul platilor efectuate din
bugetul local a Tnregistrat o valoare majoratd cu 10,27% in anul 2015 fata de exercitiul bugetar anterior, datoratd in
principal majorarii soldului finantarii rambursabile utilizate pentru finantarea cheltuielilor aferente proiectului "Sistem
integrat de management al deseurilor in judetul Caras-Severin”. Capacitatea de autofinantare a institutiilor pubiice
evidentiaza o crestere de 10,87% , aceasta avand o influentd pozitiva si asupra gradului de alocare al subventiiior
din bugetul local fata de perioada precedenta.

Bugetul propriu al Judetului Caras-Severin inregistreaza venituri fotale incasate in cuantum de 242.667.677
lei si plati totale efectuate n suméa de 249.296.690 lei. Sectiunea de functionare a bugetului propriu al Judefului
Carag-Severin nregistreaza venituri incasate in suma de 167.313.955 lei , plali efectuate in suméa de 159.833.178
lei si un excedent in cuantum de 7.480.777 lei. Sectiunea de dezvoltare a bugetului propriu al Judetului Caras-
Severininregistreaza venituri incasate In suma de 75.353.722 lei , plafi efectuate Tn sumé de 89.463.512 lei si un
deficit in cuantum de 14.109.790 lei.

Bugetul centralizat al instituiilor publice $i activitatilor finantate integral sau parfial din venituri proprii
inregistreaza venituri totale incasate in cuantum de 82.545.462 lei si plati totale efectuate In suma de 82.087.557
lei.Sectiunea de functionare a bugetului centralizat al institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial
din venituri proprii inregistreaza venituri incasate in sumé de 80.196.325 lei , plali efectuate in suméa de 79.529.834
lei si un excedent in cuantum de 666.491 lei. Sectiunea de dezvoitare a bugetului centralizat al institufjilor publice si
activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii inregistreaza venituri incasate Tn suma de 2.349.137 lei ,
plati in suma de 2.557.723 lei si un deficit in cuantum de 208.586 lei .

Precizdm cé valoarea totald a platilor restante raportate la 31.12.2015 este de 1.051.043 lei si este aferentd
integral sumelor angajate cu prevederi bugetare . Se inregistreaza plati restante la nivelul Spitalului Judetean de
Urgent& Resita ca urmare a nedecontarii servicilor medicale prestate de aceasta institutie spitaliceasca.La data de
31.12.2015 nu sunt inregistrate arierate.

Contul de executie al imprumuturilor interne la data de 31.12.2015 evidentiaza plati in suma de 63.818.381
lei, integral pe sectiunea de dezvoltare.

Executia bugetului creditelor interne evidentiaza plati efectuate in sumé de 63.818.381 lei, aferente secfjunii
de dezvoltare, fiind utilizata linia de finantare contractata de la CEC Bank SA , potrivit contractului de finantare nr.
RQ12110857596756/22.11.2012, incheiat de Judetul Caras-Severin cu aceastd institulie bancard, autorizat de
Comisia de Autorizare a Imprumuturilor Locale prin Hotararea nr. 2468/29.10.2012. Nu se inregistreaza plati restante
aferente cheltuielilor finantate din aceasta sursa financiara.

Din bugetul propriu, Consiliul Judetean Carag-Severin a asigurat fondurile necesare (4.808,89 mii lei) pentru
implementarea programelor guvernamentale “lapte si corn” i “fructe Tn scoli”, beneficiari fiind un numar de 26.969
elevi din Invatdmantul prescolar si gimnazial.

Consiliul Judetean a acordat finantari nerambursabile din bugetul local pentru realizarea a 48 de actiuni/
proiecte in diverse domenii de interventie (culturd, sport, culte), fiind implicati un numar de 37 de parteneri, respectiv
organizatii non-guvernamentale, instituii de cuitura, institutii de invatdmant, culte, cluburi si asociatii sportive.
Valoarea finantérilor acordate fn anul 2015 pentru realizarea acestor actiuni a fost de 1.670,89 mii lei.

Amintim cateva proiecte sportive finantate de catre Consiliul Judetean Carag-Severin la Programul Sport
pentru Toti: ,Dansul sportiv artd si performantd’, ,Selectionarea Echipei — elita juniori under 14 a judetului Caras-
Severin®, respectiv Programul Sport de Performantd: ,Promovarea handbalului de performanta in judetul Caras-
Severin® Luptele In drum ascendent spre Jocurile Olimpice”, ,Sprijinirea sahului de performanta in judetul Caras-
Severin® s.a,

In realizarea actjunilor social-culturale, Consiliul Judetean Caras-Severin a colaborat cu institutii publice si
organizatii non-guvernamentale (Universitatea Eftimie Murgu Resita, Casa Corpului Didactic, Episcopia
Caransebegului, Asociatia Culturald Mariana Draghicescu, Forumul Democrat al Germanilor, Fundatia Jazz Banat,



Uniunea Ziaristilor Profesionisti din Romania, Uniunea Europeand Banat Roménia, Societatea Culturala Metarsis,
Asociatia Kratima Teatrul German de Stat Timigoara.a.)

Prioritatile administratiei publice judetene in anul 2015 au fost realizarea programului de investitii si
asigurarea resurselor necesare pentru implementarea proiectelor cu finantare externd nerambursabild. Evaluarea
procesului investiional s-a realizat tinand cont de sursele de finantare ale investitiifor: fonduri cu destinatie speciala ,
alocatjile bugetare, excedentul bugetar si surse atrase {credit intern).

Valoarea totald a investitiilor in anul 2015 este in suma de 139.832,75 mii lei. Principalele surse de finantare
a investitiilor sunt alocatiile bugetare (42,32%), creditul intern, contractat pentru implementarea proiectului ce
beneficiaza de finantare externd nerambursabila (45,64%) si excedentul bugetului local (12,04%). Precizém faptul
c&, Tn anul 2015, pentru proiectul ,Sistem integrat de management al deseurilor in judeful Caras-Severin” au fost
utilizate resurse financiare In cuantum de 118.669,61 mii lei, respectiv 84,87% din totalul resurselor destinate
finantarii investitiilor.

in anul 2015 au fost realizate investitii din surse de la bugetul de stat prin Programul National de Dezvoltare
Locald si Subprogramul "Infrastructurd la nivel Judetean® (9.699,46 mii lei) si din subventiile pentru finantarea
investitiilor la instuiile publice de asistentd sociatd {3.091,61 mii lei). Din excedentul bugetar au fost asigurate
fondurile necesare pentru finantarea lucrarilor de reabilitare a secijei de ginecologie din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Resita, de reabilitare si modernizare a Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturi
Traditionale, de refacere a instalatiei termice la Muzeul Banatului Montan, a lucrarilor de investitii necesare obtinerii
autorizatiei de securitate la incendiu la CSSPA Resita, achizifionarea unor dotari independente la Fabrica de
Produse Lactate, precum si utilizarea prefinantarii la profectul ,Sistem integrat de management al degeurilor” |,
valoarea totala ridicandu-se la suma de 16.838,87 mii lei. Din bugetul local au fost repartizate credite in suma de
44.254,12 mii lei , din care suma de 40.244,59 mii lei pentru finantarea lucrérilor de executie la obiectivul "Sistem
integrat de management al deseurilor n judetul Carag-Severin”, iar suma de 1.915,57 mii lei pentru sistemul
informatic "Gestiunea in sistem informatic a Registrului Agricol si a altor servici publice destinate
cetatenilor’. Mentiondm ca institutiile publice finantate din venituri proprii si subventii realizat investiii din resurse
proprii si subventii din bugetul local in valoare de 2.130,31 mii lei , fiind efectuate lucrari de reabilitare sectie
neonatologie, reabilitare instalatii apa rece, calda si menajera-stationar 1, reparatii acoperis-stationar 2, canalizare
exterioard si proiectare si executie statie epurare-stationar 3 (Spitalul Judetean de Urgentd Resita), precum si
achizitii de dotari independente necesare desfasurdrii activitatii specifice (Muzeul de Etnografie al Regimentului de
Granit, Scoala de Arte lon Romanu , Teatrul de Vest, CSSCPA Resita, Spitalul Judetean de Urgenta Resita).

Activitatea de gestionare a serviciului datoriei publice locale a avut cateva coordonate principale: analiza
indicatorilor tehnici ai obiectivelor de investitii finantate din aceste surse si corelarea acestora cu indicatorii economici
pe criterii de eficientd si eficacitate a utilizarii fondurilor, organizarea evidentei contabile astfel incét sa fie posibila
obtinerea unor indicatori specifici derutarii contractului de credit i a utilizarii fondurilor, asigurarea resurselor
necesare platii ratelor, dobanzilor si a celorlalte accesorii bancare la termeneie prevazute in contractele de creditare,
raportarea la termen a situatiei serviciului datoriei publice locale institutiilor abilitate si asigurarea transparente.
Printre evenimentele semnificative referitoare la gestionarea serviciului datoriei publice locale amintim punerea in
aplicare a prevederilor Hotararii Consiliului Judetean Carag-Severin nr. 165/30.09.2015 prin care a afost aprobata
rambursarea anticipata a sumei de 16.834,95 mii lei in cadrul contractuluinde credit nr.19570/2005 incheiat cu Banca
Comerciald Roména, precum si a prevederilor Hotararii Consiliului Judetean Carag-Severin nr. 167/30.09.2015 prin
care a fost prelungita perioada de trageri in cadrul contractului de credit incheiat cu CEC Bank SA, péana la data de
30.06.2016.

fn anul 2015, in conformitate cu prevederile H.G. nr.911/2015 privind repartizarea pe judete a sumelor
necesare pentru finantarea cheltuielilor privind drumurile judetene si comunale , prin Hotérarea Consiliului Judetean
Carag-Severin nr. 200/25.11.2015 a fost repartizatd suma de 7.545,00 mii lei , reprezentand sume defalcate din taxa
pe valoarea daugatd pentru finantarea cheltuielilor Icu drumurile comunale . Repartizarea pe unitati administrativ-
teritoriale s-a realizat in functie de lungimea si starea tehnica a drumurilor, dupa consultarea primarilor.

De asemenea , fn conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.339/2015 — a bugetului de stat pe anul 2016 s-a procedat la
initierea procedurii de fundamentare si elaborare a bugetelor de venituri si cheltuieli pentru exercitiul bugetar 2016,
potrivit calendarului bugetar.




AUDITUL PUBLIC INTERN
La nivelul Consiliului Judetean Caras-Severin, structura de audit public intern este organizata sub forma de
compartiment, cu un numar de 3 posturi, din care 2 ocupate . Pentru institutiile subordonate / coordonate sau de sub
autoritatea Consiliului Judetean, auditul este asigurat de acest compartiment, cu exceptia Spitalului de Urgenta
Resita care are constituit compartiment de audit.

Rolul si scopul auditului este de a da asigurari cu privire la respectarea cadrului legislativ si normativ, ca
resursele financiare au fost utilizate in conditii de eficienta si economicitate.

In anul 2015 auditul a fost considerat un interlocufor competent, fiind principatul furnizor de consiliere si
consultanta, venind in sprijinul indeplinirii obiectivelor entitatii.

Bugetul derulat de Consiliul Judetean Caras-Severin impreuna cu cele 23 entitati subordonate este de
375.679,75 mii lei si un numar de 2.870 salariati. Activitatea de audit public intern s-a desfasurat pe baza planului
anual de audit public intern pe anul 2015 si a planului trienal 2015 - 2017.

Principalele domenii spre care au fost indreptate misiunile de audit au in vedere respectarea periodicitatii in
auditare { cel putin o data la 3 ani) - conditie care nu poate fi respectata dat fiind numarul redus de salariati ai
compartimentului. S-a avut in vedere analiza riscurilor asociate diverselor activitati, ca parte integranta la
intocmirea planului de audit.

In anul 2015, compartimentul de audit public intern, a desfasurat un numar de 5 misiuni de audit, in cadrul
carora am formulat 56 de recomandari, insusite de entitatile auditate si implementate partial.

Gradul de realizare a planului de audit public intem pe anul 2015 a fost de 83%, una din misiunile de audit
programate, nu s-a putut realiza.

Au fost realizate: 2 misiuni cu tema “ Modul de organizare si functionare al institutief si gestiunea resurselor
umane” la Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Caras-Severin si la Centrul de
Urgenta pentru Persoane fara Adapost Caransebes, 1 misiune de audit cu tema “ Organizarea si conducerea
activitatii financiar — contabile” la Teatrul de Vest Resita, 1 misiune cu tema "Organizarea si efectuarea achizitiilor
publice de bunuri, servicii si lucrari” la Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita si 1
misiune de audit cu tema “Administrarea patrimoniului judetului Caras-Severin “ la Directia de Administrare a
Domeniului Public si Privat Caras-Severin,

n urma misiunilor desfasurate nu s-au depistat incalcari grave ale legislatiei in vigoare, iar pentru deficientele
constatate s-au dispus masuri de remediere.

Din analiza activitatii de audit pe anul 2015 putem concluziona ¢&: misiunile de audit efectuate au contribuit
la imbunatatirea calitati muncii in domeniile auditate, am pastrat relatii de colaborare cu toate categoriile de
specialisti, contribuind prin unirea eforturilor la utilizarea eficientd a resurselor, am sfatuit conducerea in ceea ce
priveste avantajele implementarii politicilor, mecanismelor si procedurilor, am furnizat asigurari privind conformitatea
si eficacitatea controlului, ceea ce a adus valoare adaugatd activitatii Consiliului Judetean Caras- Severin si a
entitatilor din subordinea, autoritatea sau coordonarea acestuia.

Prin obiectivele stabilite, s-a evaluat si s-au facut recomandari potrivite de imbunatatire a activitatii din
cadrul entitatilor auditate, s-au promovat principiile etice si valorile corecte, s-a asigurat un sistem eficace de
conducere si de asumare a raspunderii in entitate, intr-un cuvant entittile publice auditate au fost ajutate sa-si atinga
obiectivele printr-0 organizare metodica si sistematica.

Recomandarile formulate de catre Compartimentul Audit, in cadrul misiunilor realizate in anul 2015, au avut
un impact hotarator asupra imbunatatirii unor activitati, contribuind la
~dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, spijinind astfel managementul general si managementul de linie
in detinerea unui bun control asupra proceselor si a activitatilor;

-Imbunatatirea functionarii sistemului de administrare a patrimoniului si a veniturifor proprii;

-administrarea mai bund a fondurilor banesti atocate in concordanta cu normele legale in vigoare si cu obiectivele
structurilor auditate;

-imbunatatirea procesului de inregistrare in contabilitate a operatiunilor economico-financiare si de intocmire a
operatiilor financiare;

-cresterea gradului de responsabilizare a personalufui din cadrul structurilor auditate.



Tn anul 2015, Compartimentul Audit a avut o contributie semnificativi la imbunatatirea sistemului decizional,
prin consultanta oferitd pe tot parcursul anului, fie atunci cand ni s-a solicitat punctul de vedere privind anumite
aspecte ce infra in domeniul nostru de competents, fie am oferit consiliere institutilor subordonate Consiliului
Judetean.

Aportul compartimentului fa procesul de guvernanta s-a materializat in:

-acordarea de asistentd privind obtinerea de informatii suplimentare pentru cunoasterea in profunzime, de

catre conducerea entitétilor publice auditate, a stadiului implementérii standardelor de control intern la nivelul

institutiei;

~respectarea prevederilor legale privind organizarea si conducerea activitétii contabile;

-modul de realizare a unor activitati cum ar fi casarea, inregistrarea in contabilitate, elaborarea situatiilor

financiare, utilizarea resurselor materiale;

- furnizarea de cunostinte teoretice si practice referitoare la managementul financiar, gestiunea riscurilor si
controlul intern;

- organizarea si desfasurarea in conditii de maxima eficienta a activitatii de achizitii publice.

In anul 2015, compartimentul,prin recomandarile adecvate si-a adus o contributie la Imbun3tatirea proceselor
de management al riscurilor, de control si de guvernanta.

Nerealizarea in totalitate a planului de audit propus pentru anul 2015 si imposibilitatea auditarii tuturor
activitatilor desfasurate in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si in cele 22 de entitati
subordonate consiliului judetean s-a datorat numarului mic de auditori din cadrul compartimentului,comparativ cu
volumul de activitate. :

CONTROL MANAGERIAL INTERN

La data de 31 decembrie 2015, pe baza rezultatelor autoevalurii, sistemul de control intern/managerial al
Consiliului Judetean Caras-Severin este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemelor de control intern/managerial transmise ordonatorului principal de

credite de catre ordonatorii secundari si cei tertiari de credite, direct subordonatj, rezulté ca:

- 18 entitdti au sisteme conforme;

- 3 entitdli au sisteme partial conforme;

-1 entitate are sistem neconform.

Sistemul de confrol intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand

cresterea eficacitafii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentiondm urmatoarele:

- Registrul riscurilor la nivelul entitatii, condus de Compartimentul Control Managerial Intern, este actualizat anual;

- Procedurile operationale elaborate in proportie de 90% din totalul activitatior procedurabile inventariate sunt
actualizate anual;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde, in mod distinct actiuni de
perfectionare profesionald a personalului de conducere, executie si a auditorilor interni in activitatile realizate de
Compartimentul Control Managerial Intern si acesta a fost actualizat in cursul anului;

Tn cadrul Consiliului Judetean Caras—Severln exista compartiment de audit intern si acesta este

functional find compus din minimum

ACTIVITATEA JURIDICA S| DE ADMINISTRATIE PUBLICA

Ih cursul anului 2014 Directia Generala Juridica, Servicii Publice Administrative si Resurse Umane care
avut in componenta: Serviciul Juridic si Coordonarea Consililor Locale, Serviciul Resurse Umane, Compartimentul
Cancelarie si A.T.0.P., Serviciul Contractare si Monitorizare Servicii Sociale, , Compartimentul Programe si Proiecte
cu Finantare Nationald , Compartimentul Educafie, Sanatate, Cultura Tineret Sport si Agriculturd a desfasurat
urmatoarele activitaii ;

fn exercitarea atributfilor legale, presedintele Consiliului judetean reprezinta judetul Caras-Severin Tn justitie
si emite dispozitii cu caracter normativ si individual. Tn acest sens, presedintele colaboreaz4 cu secretarul judetului si
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Serviciul juridic si coordonarea consiliilor locale in formularea actiunilor si apararilor pentru sustinerea intereselor
judetului in cauzele aflate pe rolul instantelor judecétoresti.

Serviciul Juridic si Coordonarea Consiliilor Locale a sustinut, in anul 2015, interesele juridice si
patrimoniale ale consifiului judetean la instaniele de judecatd in 124 cauze aflate pe rol din care: 58 dosare
Tnregistrate n anul 2015 si 66 procese continuate din anii precedenti. Consilierii juridici au participat la 356 de
termene de judecata la instante de toate gradele.

Majoritatea cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti au avut ca obiect litigii privind urmatoarele
domenii:

- 47 cauze privind litigii privind functionarii publici
5 cauze privind litigii de munca
- B cauze avand ca obiect obligatia de a face,
- 22 cauze avand ca obiect plangeri contraventionale

44 cauze avand ca obiect plasamente, rectificari CF, anulare acte administrative, pretentii, raspundere
patrimoniala, efc.

Serviciul Juridic si Coordonarea Consiliilor Locale a acordat asistenta juridica n diferite domenii legislative
(dreptul muncii si resursele mane, urbanism si amenajarea teritoriului, economico-financiar, stare civila si evidenta
persoanei, protectie sociald, transparentd decizionala, ete) autoritafilor administratiei publice locale si unor institutii
din sistem, la solicitarea expresa a acestora.

in anul 2015 au fost transmise Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiel Publice, in vederea
adoptarii/aprobarii, in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd si modificats si ale Hotérarii Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea
Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de
documente de politici publice, a proiectelor de acte normative un numar de 5 proiecte de hotérari de Guvern, care au
vizat urmatoarele domenii:

- alocarea de fonduri banesti in interesul judetului din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului

prevazut in bugetul de stat pe anul 2015 (2),

- alocarea de fonduri banegti in interesul judefului din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului prevazut
in bugetul de stat pe anul 2015  (2),
- transmiterea unor bunuri din domeniul pubiic al statului in domeniul pubiic ai unitatii administrativ teritoriale

(1),

Totodata, Serviciul Juridic i Coordonarea Consililor Locale, prin consilierii juridici, a oferit consultanta
juridica in conformitate cu prevederile Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean Carag-Severin nr. 387/2010
privind repartizarea competentelor consilierilor juridici/consilieri ai Directiei Juridice, Servicii publice Administrative si
Resurse Umane din cadrut Consiliului Judetean Carag-Severin, pe focalitdfi, domenii de activitate si comisii de
specialitate, tuturor directjilor/institufilor din subordinea/autoritatea consiliului judetean atat in ceea ce priveste
fundamentarea proiectelor de hotérare de consiliu judetean cét si in ceea ce priveste redactarea actiunilor in
instanta.

Tot prin intermediul Serviciului Juridic $i Coordonarea Consiliilor Locale s-a raspuns in termenul prevazut de
Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, la un numér de 32 petitii, care au fost inaintate spre solutionare de compartimentul de resort.

in ceea ce priveste avizarea si analizarea pentru legalitate a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
constructie/desfiinfare Serviciul Juridic si Coordonarea Consililor Locale a avizat un numéar de 154 autorizatii de
construire i 22 de desfiintare §i a analizat pentru legalitate un numar de 310 certificate de urbanism. De asemenea,
fn 42 de cazuri au fost analizate cereri de prelungire ale termenelor de valabilitate fiind avizate si operate un numar
de 13 prelungiri ale autorizatiilor de construire, respectiv 29 de prelungiri ale certificatelor de urbanism.

De asemenea, prin Serviciu! Juridic, Coordonarea Consiliilor Locale, s-a asigurat indeplinirea procedurilor
prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publica, cu modificarie si
completarile ulterioare. In acest sens s-au respectat si urmarit regulile procedurale minimale aplicabile pentru
asigurarea transparentei decizionale in cadrul Consiliului Judetean, un numér de 6 proiecte de hotarari fiind supuse
dezbaterii publice.




Prin Biblioteca juridica a Consiliului Judetean, Serviciul Juridic si Coordonarea Consililor Locale a asigurat
atat pentru aparatul de specialitate cat si pentru institutiile din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin fondul
de documentare constand din; literaturd de specialitate, jurisprudenta si/sau tratate de specialitate, Monitorul oficial
al Romaniei, reviste de specialitate etc.

Totodatd, prin Serviciul Juridic si Coordonarea Consiliilor Locale s-au eliberat un numar de cca. 23
adeverinte pentru consiliile locale, care atestd modificari ale domeniului public al unitdtilor administrativ teritoriale.

Pentru solutionarea cu celeritate a sarcinilor scadente rezultate din hotérérile Consiliului Judetean Carag -
Severin, au fost luate masurile legale pentru optimizarea activitatii, astfe!:

- s-au Intocmit adrese i s-au transmis, compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate si catre
directiilefinstitutiile publice sau operatorii economici din subordinea Consiliului Judetean Caras - Severin.
- s-au intocmit informéri periodice privind modul si stadiul etapelor de rezolvare al sarcinilor, astfel incat au fost
identificate problemele si s-au cautat solutiile cele mai potrivite pentru rezolvarea favorabila a acestora,
In cazul in care aplicarea prevederilor unor hotdrar, a presupus conlucrarea reprezentantilor
directiilor/institutiilor subordonate sau ai serviciilor deconcentrate, s-au emis dispozitii prin care s-au organizat comisii
si s-au constituit colective, care au analizat gi au aplicat masurile potrivit prevederilor legale in vigoare.

Compartimentul Cancelarie $i A.T.0.P. a asigurat, prin intermediul unui complex de activitati ce au {inut de
convocarea sedintelor, stenografierea acestora, multiplicarea materialelor de edinta, derularea operatjunilor tehnice
si organizatorice necesare pentru desfasurarea in bune conditii a celor 16 sedinte de lucru ale Consiliului Judetean
Carag-Severin, a sedintelor bilunare a celor 6 comisii de specialitate precum gi ale sedintelor trlmestnale in plen, cat
si sedintele lunare ale celor 3 comisii ale Autoritafii Teritoriale de Ordine Publica.

Prin intermediul compartimentului s-a asigurat semnarea, inregistrarea si transmiterea in termenele
prevazute de lege catre cei interesatj a celor 269 de hotarar adoptate in plenul Consiliului Judetean Carag-Severin
precum $i a celor 809 de dispozitii emise, asigurand de asemenea o buna organizare circulatie a documentelor, prin
intermediul Registraturii Generale a Consiliului Judetean Carag-Severin.

Toate hotararile adoptate au fost publicate pe site-ul Consiliului Judetean Carag-Severin fiind astfel aduse
spre cunostintd publica activitatea decizionala a consiliului judetean. De asemenea in conformitate cu prevederile
artart42 alin 7 din Legea nr.215 /2001 a administrafiei publice locale republicatd in 2007 cu modificarile si
completarile ulterioare pe pagina de intemnet a Consiliului Judetean Caras-Severin au post publicate procesele-
verbale ale plenului Consiliului Judetean Carag-Severin.

Tot pe pagina de internet a Consiliului Judetean Carag-Severin au fost publicate declaratjile de avere si de
interese ale conducerii executive i ale consilierilor judeteni, dupé ce in prealabil au fost indeplinite procedurile
prevazute de Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functilor gi demnitafilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative.

Compartimentul Gancelarie gi ATOP a asigurat desfagurarea in conditii optime a sedintglor de plen ale
Consiliului Judetean Caras-Severin si ale Autoritafii Teritoriale de Ordine Publicd Caras-Severin, a sedintelor pe
comisii de specialitate ale consiliului si ale autoritdfii prin convocarea membrilor in termenele legale si asigurarea
mapelor de sedinté.

Componenta sociald din structura Directiei Generale Juridice Servicii Publice Administrative i Resurse
Umane,prin cele compartimentele de specialitate, a continuat siin anul 2015 activitfile si programele specifice Tn
domeniul protectiei sociale

fn cursul anului 2015, prin intermediul Serviciului Contractare si Monitorizare Servicii Sociale, s-a monitorizat
activitatea institutiilor de asistent3 sociald din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin, in spetd a:

- Céminului pentru Persoane Varstnice Resita;
- Caminului pentru Persoane Varstnice ,Sfintii Constantin si Elena” Caransebes;
- Caminului pentru Persoane Varstnice Sacu;
- Centrului Rezidential de Asistenta si Reintegrare Sociala pentru Persoane Fara Adapost Caransebes.

10




De asemenea, angajatii din cadrul acestui compartiment de specialitate au participat ca reprezentanti ai
Pregedintelui Consiliului Judetean Carag-Severin, in calitate de membyi titulari in Consiliile de Administratie ale:
- Centrului Scolar pentru Educatje Incluziva ,Primavara” Resita,
- Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,Christiana” Bocsa,
- Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,Aurora” Resita;
- Scolii Gimnaziale Speciale Caransebes.

Presedintele Consiliului Judetean Carag-Severin a emis un numar de 88 dispozitii referitoare |a situatia

juridica a unora dintre copiii ale caror drepturi si obligatji i-au fost delegate, dup& cum urmeaza:

- 1 dispozitie privind exprimarea consimtamantului in vederea efectudrii unor interventii chirurgicale;

- 14 dispozitii privind aprobarea deplasarii in strainatate,

- 72 dispozitii de revocare a dispozitiilor emise anterior cu privire la exercitiul drepturilor si obligatiilor
parintesti referitoare la persoanele si bunurile unor copii;

- 1 dispozitie privind descércarea de gestiune.

Tn anul 2015,Compartimentul Programe si Proiecte cu Finantare Nationald, a continuat implementarea
celor sapte proiecte cu finanfare nationala si a celor trei proiecte cu finantare nerambursabila din fonduri europene, si
anume;
eProiecte cu finantare nationala

Proiectele au fost aprobate prin Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Vérstnice nr, 496/15.03.2013, cu finantare nationald din bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protecliei Sociale s
Persoanelor Varstnice.

Proiectele aprobate si finantate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
sunt urméatoarele:

1. Amenajari, reparatii, modernizéri si dotari la Caminul pentru Persoane Vérstnice Sacu
- contract de finantare nr. 1/10.04.2013, in valoare de 849.046 lei. Valoarea totald a proiectului este de 970.713 lei.
in data de 24.02.2014 s-au terminat Iucrérile de amenajare, reparatii si modemizare, precum si dotari la Caminul
pentru Persoane Véarstnice Sacu, iar proiectul s-a incheiat in data de 05.06.2015 avand procesul verbal de inchidere
nr. 8371/05.06.2015;

2. Dotari pentru Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte din Resita
- contract de finantare nr. 2/10.04.2013, in valoare de 223.040 lei. Valoarea totald a proiectului este de 248.000 lei.
In data de 09.11.2015 s-a terminat dotarea obiectivului la care facem referire si proiectul s-a finalizat prin procesul
verbal de inchidere nr. 20605/14.12.2015;

3. Amenajari, reparatii si modernizari la Complexul de Servicii Sociale "Santa Maria”

Resita

- contract de finantare nr. 4/10.04.2013, Tn valoare de 4.109.461 lei. Valoarea totala a proiectului este de 4.640.664
lei, In data de 24.02.2014 s-au terminat lucrérile de amenajari, reparatii si modernizari la obiectivul la care facem
referire, iar proiectul s-a incheiat in data de 29.09.2105 avand procesul verbal de inchidere nr. 14.710/29.09.2015;

4. Amenajari, reparatii si modernizari la Centrul de Plasament "Casa Noastra” Zagujeni
- contract de finantare nr. 3/10.04.2013, in valoare de 1.302.359 lei. Valoarea totald a proiectului este de 1.502.152
lei. In prezent proiectul se afla in curs de derulare;

5. Amenajari, reparatii si modemizari la Centrul de Plasament "Speranta” Resita
- contract de finantare nr. 4/10.04.2013, in valoare de 4.109.461 lei. Valoarea totala a proiectului este de 4.640.664
lei. In prezent proiectul se afl4 In curs de derulare;

6. Amenajari, reparatii si modernizari la Complexul de Servicii Sociale "Bunavestire” Caransebes
- contract de finantare nr. 6/10.04.2013, In valoare de 6.852.500 lei. Valoarea totald a proiectului este de 7.614.000
lei. In prezent proiectul se afla in curs de derulare;

7. Amenajari, reparatii si modemizari la Centrul de Urgenta pentru Persoane fara Addpost Caransebes
- contract de finantare nr. 7/10.04.2013, in valoare de 1.918.066 lei. Valoarea totald a proiectului este de 2.192.582
lei. In prezent proiectul se afla in curs de derulare.
sProiecte cu finantare externd

1. Reabilitarea si modernizarea Centrului de Plasament "Casa Noastra” Zagujeni
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Proiect finantat prin Programul Operational Regional, Axa prioritara 3 — Imbunatétirea infrastructurii sociale,
Domeniul major de interventie 3.2. Reabilitarea/modemizarea/dezvoltarea si echiparea infrastructurii serviciilor
sociale, SMIS 28523. S-a semnat contractul de finantare nr. 3694/01.04.2013, si s-a prelungit pericada de
implementare (24 luni) prin doud acte aditionale. Valoarea totald a proiectul este de 3.051.885,13 lei din care
contributia Uniunii Europene este de 2.022.064.43 lei, contributia Guvernului Romaniei este de 883.897 91 lei si
contributia beneficiarului este de 145.922,79 lei.Proiectul s-a finalizat in data de 01.04.2015;

2. Calificarea — temelie pentru dezvoltarea pietei muncii

Proiect finantat prin Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic — Organismul
Intermediar pentru Programul Operational Sectorial "Dezvoltarea Resurselor Umane” - POS DRU 2007-2013, axa
pricritard 2, "Corelarea invatarii pe tot parcursul viefii cu piata muncii’, domeniul de interventie 2.3. Acces si
participare la formarea profesionald continud. S-a semnat contractul de finaniare nr.de identificare
POSDRU/64/2.3/81142178 in data de 15.04.2014, intre Consiliul Judetean Caras-Severin i Centrul National de
Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic — Organismul intermediar pentru Programul Operational Sectorial
'Dezvoltarea Resurselor Umane” Bucuresti (CNDIPT OI POSDRU). Valoarea totald a proiectului este de
10.348.453,80 lei. Proiectul s-a finalizat in data de 15.12.2015 si urmeaza s& se depuna cererea finala.

3. Centrul de Educatie si Ingrijire "Sfantul Vasile cel Mare’ Caransebes

Proiect finantat prin Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociaie - Operator Program RO 11
LLromovarea egalitatii de gen si a echilibrului intre viata profesionald si cea privatd”, conform Memorandumului de
Intelegere dintre Islanda, Principatul Liechtenstein, Regatul Norvegiei si Guvernul Roméniei privind implementarea
mecanismului financiar SEE 2009 - 2014, publicat prin Ordinul ministrului afacerilor europene 265 din 4 aprilie 2012.
3-a semnat contractul de finantare nr. 513/23.02.2015, iar termenul de finalizare este 01.04.2016. Valoarea total a
proiectului este de 1.448.939,30 lei, In prezent se afla in curs de derulare.

Precizam c4, valoarea totald a proiectelor cu finantare nationald si externa este de 32.918.724,23 lei.

Compartimentul Educatie, Sanatate, Cultura Tineret, Sport si Agriculturd, a intocmit documentatia
aferentd derularii programelor guvernamentale ,Lapte-corn” si incurajarea consumului de fructe in gcoli.

Pentru anul scolar 2014-2015 de aceste programe au heneficiat elevii din judetul Caras-Severin, nivelul
acestui program fiind concretizat in urmatoarele cifre:

a) Lapte-Corn:
@ Semestrul I:

- Numarul elevilor beneficiari: 27.251;

- Numar portii lapte: 2.068.984;

- Numar portii corn: 2.068.984;

& Semestrul Il

- Numarul elevilor beneficiari: 27.209;

- Numar portii lapte; 2.381.192;

- Numér portii corn: 2.281.192.

b) Incurajarea consumului de fructe in scoli:

» a debutat in Semestrul I, In baza prevederilor HG 788/2014 privind stabilirea fructelor
distribuite, a pericadei si frecventei distributiei, a limitei valorii zilnicefelev si a fondurilor
necesare pentru distribuia fructelor si a mésurilor adiacente distributiei de fructe, a bugetului
aferent acestora, precum si a modalitatii de implementare efectiva si de gestionare la nivelul
administratiei publice, in cadrul programului de incurajare a consumului de fructe proaspete in
scoli in anul scolar 2014-2015,

» Semestrul I:

- Numarul elevilor beneficiari: 22.259;

- Numar portii mere. 445.180;

- Sume salicitate: 139.872,74;

@ Semestrul II:
- Numarul elevilor beneficiari: 22.106;
- Numarul portiilor mere: 1.458.996
- Sume solicitate ca ajutor comunitar privind derularea programului:
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458.349,83 fei.
» Total 2014-2015, sume solicitate mar. 598.222, 57 lei
» masuri adiacente distributiei de mere (vizite la ferma pomicold —SC Pomitim SA, localitatea
Periam, judetul Timis};
- Numarul elevilor beneficiari: 750;
- Suma aprobata privind derularea programului: 73.330,75 lei.
S-a urmérit monitorizarea activitatii:
Spitalului Judetean de Urgenta Resita;
Camerei Agricole a judetului Carag-Severin;
Muzeului Banatului Montan Regita;
Muzeului Judetean de Etnografie si a Regimentului de Granitd Caransebes;
Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Carag-Severin;
Teatrului de Vest Regifa
Scolii Populare de Arte §i Meserii ,lon Romanu” Regita;
Bibliotecii Judetene ,Pauf lorgovici’Regita .

O 00 C O OO0

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Conform reglementérilor legale si a propunerilor inaintate de directile si serviciile din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Carag-Severin, Serviciul Resurse Umane a intocmit documentatiile aferente
proiectelor de hotérari privind aprobarea organigramei numarului functiilor publice si a numarului de funciii
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Carag-Severin, dar si din cadrul institutiilor
publice subordonate sau de sub autoritatea Consiliului Judetean Caras-Severin

Majorare drepturi salariale in anul 2015:

Potrivit prevederilor art. 1 alin. (1)-(2) si art. 3 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 70/2014 privind
salarizarea personalului din cadrul sistemului public sanitar si sistemului public de asistenté sociala in anul 2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 01.01.2015 a fost majorat cu 100 lei, cuantumul brut al
drepturilor salariale conducatorilor institutiilor publice de asistenta sociald (Direcfia Generald de Asistentad Sociald si
Protectia Copitului Caras-Severin, Caminuf pentru Persoane Vérstnice Resita,Caminul pentru Persoane Vérstnice
Sacu, Caminul pentru Persoane Vérstnice "Constantin si Elena” Caransebes, Centrului Rezidential de Asistenta si
Reintegrare Sociald pentru Persoane fard Addpost Caransebes) din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin.

Conform prevederilor Hotérarii Guvemnului nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, incepand cu data de 01.01.2015, respectiv data de 01.07.2015 a fost stabilit personalului angajat fn
cadru! aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin, salariuiui de baza minim brut pe tard garantat
in plata. :

Ca urmare prevederilor art. | punctul 1 din Ordonanta de Urgenté a Guvernului nr. 27 din 30 iunie 2015 pentru
completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare,
incepand cu data de 01.08.2015 a fost majorat cu 12%, cuantumul brut al drepturilor salariale personalului angajat in
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Carag-Severin, precum si conducatorilor institutiilor publice
(Directia de Evidenta a Persoanelor a Judefului Caras-Severin, Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat
a Judetului Caras-Severin, Camera Agricold a Judetului Caras-Severin) din subordinea Consiliului Judetean Carasg-
Severin.

Tinand cont de prevederile punctului | al art. 1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 35/2015 pentru
modificarea i completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si afte masuri in domeniul cheltuieliior publice, incepand cu data de 1 octombrie
2015, cuantumul brut al salariilor de bazafsoldelor functiei de baza/salariilor functiei de baza/ indemnizatiilor de
incadrare de care beneficiaza personalul din sistemul public sanitar, precum si personalul din cadrul Institutului
National de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca si al serviciilor teritoriale de expertiza medicala
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aflate in subordinea caselor teritoriale de pensii, a fost majorat cu 25% fata de nivelul acordat pentru luna septembrie
2015, managerului Spitalului Judetean de Urgenta Resita.

Potrivit prevederilor art. | puncful 1 din Ordonanta de Urgentd a Guvemnului nr. 27 din 30 iunie 2015 pentru
completarea Ordonantei de Urgenfa a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalfului platit din fonduri
publice in anuf 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice §i pentru stabilirea unor masuri bugetare,
incepand cu odata de 01.10.2015 a fost majorat cu 12%, cuantumul brut al drepturilor salariale conducatorior
institutiflor publice de asistenta sociald (Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin,
Caminul pentru Persoane Vérstnice Resita,Caminul pentru Persoane Vérstnice Sacu, Caminul pentru Persoane
Vérstnice "Constantin si Efena” Caransebes, Centrului Rezidenfial de Asistenfd si Reintegrare Sociald pentru
Persoane féard Addpost Caransebes) din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin,

Prevederilor art. | punctul 4 si art. Il din Legea nr. 293 din 25.11.2015 privind aprobarea Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice,
au permis, incepand cu data de 1 decembrie 2015 majorarea cu 10% cuantumul brut al drepturilor salariale
personalului angajat Tn cadrul aparatului de speciafitate al Consiliului Judetean Carag-Severin, precum si
conducétorilor institutiilor publice (Direcfia de Evidenfd a Persoanelor a Judefului Caras-Severin, Direcfia de
Administrare a Domeniufui Public si Privat a Judefului Caras-Severin, Camera Agricold a Judefului Caras-Severin)
din subordinea Consiliului Judetean Carags-Severin.

Potrivit prevederilor art. Il din Legea nr. 293 din 25.11.2015 privind aprobarea Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea si completarea Ordonanfei de Urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielifor publice,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte,
incepénd cu data de 1 decembrie 2015, cuantumul brut al salariilor, a fost majorat cu 25% fata de nivelul acordat in
luna septembrie 2015, conducétorilor institutiilor publice de asistentd sociald (Directia Generald de Asistentd Sociala
si Protectia Copiului Carag-Severin, Caminul pentru Persoane Vérstnice Resita, Caminul pentru Persoane Varstnice
Sacu, Céminul pentru Persoane Vérstnice "Constantin si Elena” Caransebes, Centrului Rezidential de Asistenta si
Reintegrare Sociala pentru Persoane fard Adapost Caransebes) din subordinea Consiliului Judetean Caras-Severin.

Luénd in considerare prevederite Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioars, in anul 2015 a avut loc evaluarea anual a
managerilor din institutile de culturd, precum si concurs pentru noul proiect de management al managerilor din
institutiilor publice de cultura aflate in subordinea Consiliului Judefean Caras-Severin.

Tinand cont de prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatati, cu modificarile si
completarile ulterioare, in anul 2015 a avut loc evaluarea anuald a managerului Spitalului Judetean de Urgent3
Resita.

A fost colectat, intocmit si transmis la Agentia Nationald a Functionarilor Publici planul anual de ocupare a
functiilor publice pentru aparatul de specialitate si institutiile subordonate, pentru anul 2016.

Tn conformitate cu Planul de ocupare a functiilor publice fransmis Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
g in urma analizei resurselor umane ale institutiei din anul anterior, Serviciul Resurse Umane:

- a demarat procedura de promovare in functii publice cu grad imediat superior celui detinut anterior
promovarii pentru functionarii publici care Indeplineau conditiile promovare, intocmindu-se acte administrative cu
privire la organizarea concursului de promovare ;

- a elaborat documentatile aferente proiectelor de hotéréri privind aprobarea statului de functii publice ca
urmare a transformarii functiilor publice in gradul superior celui detinut anterior admiterii concursului de promovare;

- a intocmit documentele privind numirea functionarilor publici in gradul superior celui detinut anterior
admiterii concursului de promovare.

Au fost organizate:

- 1 concurs de promovare in functie publica de conducere vacants, 1 concurs de recrutare pentru ocuparea
unet functii publice de conducere vacantd si 2 concursuri de recrutare pentru ocuparea unei functii contractuale de
conducere;

- 10 concursuri de recrutare, fiind instiintatd Agentia Nationald a Functionarilor Publici, pentru ocuparea a: 8
functii publice de executie vacante si 2 functii publice de executie temporar vacante;

14



- 2 concursuri de recrutare pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante si a unei functi
contractuale de executie temporar vacante .

- 2 examene semestriale pentru promovare in grade profesionale, find promovaii in total 14 functionari
publici;

- 2 examene pentru promovarea personalului contractual - un angajat care a terminat pericada de debut si
un angajat cu studii medii care a indeplinit conditiile pentru functia care este prevazuta cu nivel de studii superior;

Situatia privind incadrarea, promovarea, avansarea, detasarea gi incetarea raporturilor de serviciu, respectiv
a raporturilor de muncé, Tncetarea suspendérii, atat ale functionarilor publici, cét si ale personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate, este urmatoarea:

- numirefangajare a 12 salariati, din care: prin concurs de promovare In functie publica de conducere au fost
numiti 2 functionari publici de conducere; prin concurs de recrutare au fost numiti in funclii publice vacante 7
functionari publici de executie, iar in functie publica temporar vacant 1 functionar public de executie; prin concurs de
recrutare au fost angajate cu contract individual de muncé pe perioada determinaté 2 persoans;

- numire prin transfer in interesul serviciului a fost 1 functionar public;

- numire prin mutare definitiva au fost 5 functionari publici;

- numire prin promovare temporara in functie publicd de conducere sau prin promovare Tn grade / trepte
profesionale superioare au fost 19 salariati, din care: 3 functionari au fost numiti s& exercitate cu caracter temporar
functie publicd de conducere, 14 functionari publici de executie promovali in grad profesional, iar 2 angajati
contractuali au promovat, unu care a terminat perioada de debut si un angajat cu studii medii care a promovat n
studii superioare;

- au avansat in gradatie a 18 salariati;

- Incetarea raporturilor de serviciu si de munca a 19 salariatj, din care: 1 demnitar, 16 functionari publici si 2
angajati contractuali;

-suspendarea raportului de serviciu si de muncé a 19 salariati, din care: 1 demnitar, 14 funcionari publici gi 3
angajafi contractuali;

- reluarea activitatii ca urmare a incetrii suspendarii a 7 salariati, din care: 6 functionari publici gi 1 angajat
contractual;

Evaluarea performantelor profesionale s-a realizat atat pentru functionarii publici, cat si pentru personalul
contractual, concluziile procesului de evaluare a performantelor profesionale constituind baza pentru stabilirea
necesarului de instruire a personatului din cadrul institutiel.

Cu toate ¢ la nivelul Consiliului Judetean Caras-Severin, nu au fost alocate sume pentru perfectionarea
profesionald a personalului n anul 2015, un numar de 31 functionari publici din cadrul aparatului de specialitate ai
Consiliului Judetean Caras-Severin s-au perfectionat prin programe de formare organizate i desfagurate in cadrul
implementarii unor proiecte cu finantare externd, in domeniite:

- resurse si servicii publice - 27 de functionari publici, din care 5 functionari publici de conducere si 22
functionari publici de executie;

- dezvoitare personald - 4 functionari publici, din care 1 functionar public de conducere si 3 functionari
publici de executie; _

Evidenta functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Carag-Severin, a fost asigurata prin aplicarea §i realizarea prevederilor Hotararea Guvernului nr. 553/2009
privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functjilor publice i a functionarilor publici precum si ale Ordinului
Presedintelui ANFP nr.1.355/2009 pentru aprobarea instructiunilor de completare a formatelor-standard gi de
transmitere a datelor si informatjilor cu privire la evidenta functiilor publice si a functionarilor publici, cu modificarile si
completérile ultericare.

Atributiile prevazute de Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea funcfiilor i demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infilntarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, in legatura cu declaratjile
de avere si de interese ale functionarilor publici g conducatorilor institutjilor de sub autoritatea Consiliului Judetean
Carag-Severin, au fost realizate.

n acelasi timp, a fost acordatd asistentd de specialitate consiliilor locale si institufiilor subordonate n
domeniul resurselor umane si s-a asigurat legétura si transmiterea cétre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a
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tuturor datelor necesare pentru constituirea bazei de date referitoare Ia functia publica si functionarii publict de la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin .

URBANISM Sl DEZVOLTARE TERITORIALA

Compartimentul autorizari constructii, avize, documentatii de urbanism a desfasurat o munca sustinuta
in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Caras-Severin rezolvand un numar de 1208 de solicitari,
documente, acte intrate prin serviciul de evidentd al corespondentel. Aceasta reprezintd un procent de 6,65% din
totalul documentelor inregistrate la nivelul Consiliului Judetean. Aceasta data statistica este departe de a reflecta
cantitatea mare de munca de verificare $i analizé a documentatjilor aferente cererilor pentru emiterea certificatelor de
urbanism si a autorizatiilor de construire. O alta laturd a activitatii desfagurate a fost aceea de indrumare a activitafji
autoritatilor locale care au sau nu au organizate structuri de specialitate.

O alta importantd activitate a fost aceea de acordare a sprijinului tehnic necesar in derularea programului
de actualizarifreactualizari a Planurilor Urbanistice Generale (PUG) ale localitdtilor, dar si de elaborare a
documentatilor de reglementare detaliats, a Planurilor Urbanistice de Zona (PUZ) si a Planurilor Urbanistice de
Detaliu (PUD). Pe aceastd laturd a activitdtii au fost analizate 10 documentatii de urbanism gi de amenajare a
teritoriului, iar pentru un numar de 8 solicitari au fost emise avize ale arhitectului sef al judetului in vederea
promovarii In etapa urmatoare cea de aprobare.

Programul de reanalizare/actualizare a Planurilor Urbanistice Generale (PUG) si a Regulamentelor
Locale de Urbanism aferente acestora se afla, desi in plina desfagurare, este practic stopat de lipsa finantarii pe de-
0 parte, dar si de Legislatia modificatoare privind valabilitatea/prelungirea PUG-urilor existente. Situatia nu s-a
modificat in decursul anului 2014, astfel existd o listd de 14 de contracte de proiectare a lucrérilor. Dintre acestea 3
sunt pentru oragele judetului si 1 pentru Municipiul Caransebes. O parte dihntre unitaile administrativ teritoriale au
constientizat necesitatea actualizarii documentatiei PUG si se afla pe punctul de a porni ectualizarea documentatiei.

Pentru promovarea investitiior si asigurarea bazei legale de autorizare s-au emis un numar de 5 Avize de
oportunitate in conformitate cu prevederile art.32 din Legea nr. 350/2001 actualizatd. De asemenea pentiu
sprijinirea gi coordonarea elaborarii planurilor urbanistice pentru includerea in documentatie a tintelor si obiectivelor
judetene in cadrul analizei documentatiilor s-au intocmit Procese-verbale de consultare pe parcurs in 2 cazuri.

Dintre solicitarile revenite structurii de specialitate, in anul 2013, activitatea in cifre este datad de urmatoarea
activitate :

ACTIVITATE
Solicitari Autorizatii de construire/desfiintare Autorizatii emise
AC 126
AD 18 AC 160
Refaceri AC 24
Refaceri AD 1 AD 19
TOTAL Autorizatii 169 179
Completari AC 26
Comunicari incepere AC/D 102
Prelungiri AC/D 24
Solicitaei Certificate de urbanism Certificate emise
cu 256
Refaceri CU 39 CU 324
TOTAL C 295
Prelungiri CU 67
Avize ale primarilor CU 189
Avize asCU 44
Avize asAC 21
TOTAL avize ale structurii de
specialitate 65
Regularizari 66
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Solicitar analizate in procedura de Urgenta

AC 14
cu 10
TOTAL urgente 24
TAXE percepute
Taxe pentru CU 18.753,87 lei
Taxe peniru AC/D 011.919,44  lei
La o valoare autorizata a lucrérilor 302.341.568,00 lei

- Un numar de cereri i documentatii au fost respinse definitiv ca neincadrandu-se in prevederile
legale, iar o alth parte au fost retinute in vederea completarii de catre beneficiari. Au fost analizate
documentatii de urbanism si amenajarea teritoriului la diferite nivele si faze : PUG, PUZ, PUD,
emitdndu-se un numar de 8 avize ale arhitectului gef. Au fost emise un numar de 5 avize de
oportunitate.

- Pentru un numar de 111 posesori de autorizafii de construire au fost emise avertismente pentru
atenfionarea solicitantilor Tn vederea finalizarii la termen a lucrarilor, iar pentru 75 de cazuri s-au
transmis somatii, intrucat nu s-au achitat de obligatiile legale de a declara valoarea reald a lucrérii la
finele duratei de executje.

Serviciul Disciplina in Constructii, Cadastru si Gestiunea Localitatilor a umarit respectarea Legii 50/1991,
republicatd, referitor la autorizarea executarii lucrarilor de construire prin controale la sediul primariilor rezolvarea
sesizarilor si indrumarea responsabililor cu urbanismul, respectiv a arhitecTilor Sefi din cadrul primariilor ce au/nu au
aceasta structura functionald,in anul 2014 fiind efectuate 34 de controale , solutionate 45 sesizari si intocmite 16
procese-verbale de constatare 5i sanctionare a contraventiilor in valoare totala de 20.000 lei.

Controalele s-au efectuat conform programului de confrol saptémanal avizat de catre Arhitectul Sef al
judetului Carag-Severin, sesizdriie au fost verificate impreund cu reprezentanti ai primériilor, rdspunzéndu-se
petentului, la termenul stabilit conform procedurilor legale, aplicAndu-se, acolo unde se impunea, sanctiuni
contraventionale, cu stabilirea masurilor de intrare in legafitate, intr-o anumit pericad, ca termen.

Au fost depistate nereguli, de tipul:

- PUG uri neactualizate din lipsa fondurilor;

- Activitatea de control, la nivelul primariilor, nu este organizatd corespunzator, in mare majoritate, datorita
cumulului de functii a responsabilului cu urbanismul, lipsei de pregatire in domeniu si lipsa organizarii
structurii datorita inexistentei numérului de personal;

- Inexistenta panourilor de identificare investifiei;

- Neasigurarea caracterului public al certificatului de urbanism si autorizaliei de construire.;

- Inexistenta registrului de procese-verbale de constatare si sanctionare a contraveniiilor, prin neaplicarea
acestora;

- Neregularizarea taxei de autorizare.

Sesizarile transmise au avut ca subiecte preponderenteiincalcarea Codului Civiliincalcarea proprietatii
vecinului,lucréri neautorizate,nerespectarea documentatiei ce a stat la baza emiterii autorizatiei de construire,lamuriri
asupra necesitatii obtinerii autorizatjei de construire.

Pentru litigiile referitoare la incalcarea dreptului de proprietate si nerespectarea Codului Civil petentii au fost

indrumati catre instanta de judecata.

Ca si in anii precedenti o preocupare importantd a constituit-o sporirea capacitaii de atragere de fonduri
comunitare pentru derularea unor proiecte de interes comun pentru dezvoltarea economico-sociald a judefului
Carag-Severin. Un accent deosebit a fost pus pe activitatea de elaborare de proiecte pentru atragerea de
finantari externe.
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Prin Serviciul Proiecte cu Finantare Internationald s-a acordat asistentd de specialitate autoritailor
administratiel publice locale n intocmirea proiectelor pentru obfinerea finantarilor nerambursabile i Tn
implementarea proiectelor aprobate pentru finantare

Tn anul 2014 activitatea Serviciului Proiecte cu Finantare [nternationald s-a concretizat in accesarea de
fonduri, monitorizarea implementérii proiectelor conform procedurilor specifice fiecarui program de asistenta
financiara intemationala, dupd cum urmeaza:

- PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL CRESTEREA COMPETITIVITATII ECONOMICE - un proiect
aflat in derulare
- PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL Mediu- un proiect aflat in derulare
- PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL PENTRU DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE 2007-
2013- trei proiecte aflate in derulare
- PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2007-2013- trei proiecte in derulare
- PROGRAMUL IPA DE COOPERARE TRANSFRONTALIERA ROMANIA-SERBIA - doua proiecte aflate
in derulare
Stadiul proiectelor de dezvoltare regionalé este urmatorul.
PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL CRESTEREA COMPETITIVITATII ECONOMICE
Proiectul ,,Gestiunea In sistem informatic a Registrului Agricol si a altor servicii publice destinate cetatenilor Tn
cadrul unor unitati administrativ-teritoriale din judetul Caras-Severin - cod SMIS CSNR 48365
Contractul de finantare cu nr. 1180/321 06.12,2013 pentru proiectul ,,Gestiunea in sistem informatic a Registrului
Agricol si a altor servicii publice destinate cetafenilor in cadrul unor unitéti administrativ-teritoriale din judetul Carag-
Severin - cod SMIS CSNR 48365 a fost incheiat intre Ministerul Pentru Societatea [nformationala si Consifiul
Judetean Caras-Severin avand codul SMIS — CSNR 48365

Valoarea Totald a proiectului; 6.734.605 Lei*, inclusiv TVA, din care:
Valoarea eligibila: 6.726.705 Lei
Valoarea neeligibila: 7.900 Lei

Proiectul cuprinde urmatoarele activitati care au fost realizate in cadrul proiectulu.
- Servicii de consultanta privind achizitiite publice ‘
- Servicii de consultantd privind managementul de proiect
- Servicii de informare si publicitate
- Servicii de auditare intermediara si finala, inclusiv audit tehnic
- Furnizare sistem informatic Registru Agricol

PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL MEDIU

Proiectul ,Sistem integrat de management al deseurilor in judeful Carag-Severin”.

Contractul de finantare nr. 128.521/19.03.2012 pentru proiectul ,Sistem integrat de management al
deseurilor in judetul Carag-Severin” a fost incheiat intre Ministerul Mediului si Padurilor si Consiliul Judetean Carag-
Severin avand codul CCI No. 2009R0161PR038, SMIS — CSNR 41941, conform Deciziei de Aprabare nr.C (2012}
810 din data de 16.02.2012 a Comisiei Europene si a Ordinului Ministrului Mediului si Padurilor nr. 966/06.03.2012.

Valoarea Totald a proiectului: ~ 42.968.665 Eurc* / 186.398.069 Lei*, fard TVA, din care:

Valoarea eligibil: 40.875.471 Euro/ 177.317.793 Lei

Valoarea eligibil4 conform POS:  37.052.360 Euro / 160.733.138 Lei, din care:
80% FEDR: 29.641.888 Euro / 128.586.511 Lei

18% Buget de Stat: 6.669.425 Euro/ 28.931.965 Lei

2% Buget Local*; 741.047 Euro / 3.214.662 Lei

Contributia Beneficiarului : 5.916.305 Euro / 25.664.931,09 Lei, din care;

Chelt.eligibile nefinanfate din POS Mediu: 3.823.111 Euro/16.584.655 Lei
Cheltuieli altele decét cele eligibil&: 2.093.194 Euro / 8.080.276 Lei.
Proiectul are urmatoarele componente:
- Construirea centrului de management integrat af deseurilor la Lupac — depozitul conform de degeuri, staie

de sortare, statie de tratare mecano-biologica simpla,
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Tnchiderea depozitelor urbane neconforme in judetul Carag-Severin;
- Inchiderea depozitelor rurale neconforme in judetul Carag-Severin;
- Constructia a trei statji de transfer la Pojejena, Bozovici si Otelu Rosu gi furnizarea de echipamente pentru
cele trei statii de transfer;
- Construirea de drumuri de acces pentru depozitul central si statiile de transfer
- Achizitionarea echipamentelor pentru colectare degeuri;
- Achizitionarea echipamentelor pentru depozitul de deseuri
Pentru implementarea cu succes a proiectului este necesara intdrirea capacitatii tehnice §i manageriale a
autoritatilor din judetul Caras-Severin in ceea ce priveste implementarea gi operarea unui proiect de management
integrat al deseurilor si cregterea gradului de informare al populatiei cu privire la beneficiile rezultate din proiect,
colectarea separati a deseurilor i reciclarea acestora. In acest scop vor fi desfagurate urmatoarele activitayj
conexe:
- Asistent3 tehnic pentru sprijin in managementul proiectului §i supervizarea lucrarilor;
- Servicii de consultare a gradului de constientizare publica pentru sistemului integrat de management in
judetul Caras-Severin,
In cursul anului 2014 au fost incheiate contractele de servicii pentru:
- Servicii de consultare a gradului de constientizare publicd pentru sistemului integrat de management in
judeful Caras-Severin
Deasemenea au fost incheiate contractele de lucrari pentru:
- Construire Centru de Management Integrat al Degeurilor in Judeful Carag-Severin
- Inchiderea depozitelor urbane neconforme n judetul Carag-Severin
- Constructie statji de transfer
Valoarea cheltuielilor rambursate pana la sfarsitul anului 2014 a fost de 13,181,642.60 lei. Deasemenea au fost
acordate doua transe de prefinantare, in valoare insumata de 16.073.314 lei.

PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL PENTRU DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE 2007-

2013
1.SPRIJINIREA SOMERILOR DIN JUDETUL CARAS-SEVERIN PENTRU INTEGRAREA PE PIATA

MUNCII

Contractul de finantare cu nr. de identificare POSDRU/131/5.1/G/128150 a fost incheiat intre Consiliul
Judetean Carag-Severin si Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane - Regiunea Vest (O POSDRU) delegat de cétre Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (AMPOSDRU) in data de 31.03.2014,

Valoarea totala eligibila : 2.160.543,00 lei , dupa cum urmeaza:

Valoarea totala eligibila Valoarea eligibla a Valoarea eligibla a Contributia eligibila a
a proiectului, din care finantarii neramnursabila | finantarii neramnursabila beneficiarului
acordata din FSE acordata din Bugetul
national
(Lei) (Lei) (%) {Lei) (%) {Lei) (%)
2.160.543,00 1.926.772,25 91,00 190.559,89 9,00 43.210,86 2,00

AMPOSDRU prin Ol POSDRU delegat acorda o finantare nerambursabila in suma de maxim 2.117.332,14
lei echivalenta cu 98,00% din valoarea totala eligibila.

DURATA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI: 18 funi

Parteneri ai Consiliului Judetean Caras-Severin, conform acordului de parteneriat incheiat, pentru
implementarea proiectului sunt:

Partener 1 | CAMERA DE COMERT $I INDUSTRIE CARAS-SEVERIN

Partener 2 | SC NEW HOPE SRL

Partener 3 | AGENTIA JUDETEANA PENTRU QCUPAREA FORTEI DE MUNCA CARAS-
SEVERIN
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| Partener4 | INFOR CONSORZIO INTERAZIENDALE PER LA FORMAZIONE |

Obiectivul general al proiectului este cresterea ratei de ocupare si facilitarea integrarii pe piata muncii a
somerilor, in special a celor de funga durata, din judetul Carag-Severin prin masuri de ocupare cu caracter activ -
furnizarea unor programe integrate si inovative, respectiv promovarea mobilitatii geografice si ocupationale.

Pe termen lung, proiectul va genera efecte pozitive asupra pietei muncii din judetul Carag-Severin prin faptul
ca va contribui la atragerea si mentinerea unui numar semnificativ de someri.

Implementarea proiectului va produce rezultate de tip output (obtinute la finalul activitatitor planificate) si
indicatori de rezultat care contribuie la atingerea obiectivelor asumate.

Se estimeaza ca numarul total al participantilor/persoane din grupul tinta (306) va avea urmatoarea
distributie: 170 someri de lunga durata {inclusiv cei 43 de someri de lunga durata tinerf) din care 168 vor participa la
programe integrate - respectiv la instruire (peste 9 someri de lunga durata/luna de implementare), 68 someri si 68
persoane in cautarea unui loc de munca. Se va urmari ca ponderea femeilor in fiecare categorie sa fie de minim 50%
si a tinerilor de minim 25%.

Consiliul Judetean Caras—Severin in cursul anului 2014 a incheiat urmatoarele contractele de servicii pentru

implementarea proiectului;
- audit financiar extern;
- management de proiect (parfial) - expert implementare/monitorizare;
- informare si publicitate.
2. Calificarea - un pas important in dezvoltarea carierei profesionale pentru angajatii din regiunile Vest si
Centru

Contractul de finantare cu nr de identificare POSDRU/164/2.3/5/136844; incheiat intre Consiliul Judetean Carag-
Severin si Ol POSDRU CNDIPT Bucuresti in data de 15.04.2014.

Valoarea totala eligibila : 4.008.493,00 lei , dupa cum urmeaza:

Valoarea totala
gligibila a proiectului,

Valoarea eligibla a
finantarii neramnursabila

Valoarea eligibla a
finantarii

Contributia eligibila a
beneficiarului

din care acordata din FSE neramnursabila
acordata din Bugetul
national
{Lei) (Lei) {%) (Lei) (%) (Lei) (%)
4.008.493,00 97,00 117.849,69 3,00 80.169,86 2,00

3.810.473,45

DURATA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI; 18 funi
Parteneri ai Consilivlui Judetean Carag-Severin, conform acordului de parteneriat incheiat, pentru
implementarea proiectului sunt;

Partener 1 | SC NEW HOPE SRL RESITA

Partener 2 | FUNDATIA ROMANO-GERMANA CPPP TIMISOARA

Partener 3 | SC EUROCENTER AMOBA SRL SFANTU GHEORGHE

Partener 4 | ASOCIATIA TIMIX TIMISOARA

Partener5 | SOLARIS FORDERZENTRUM FUR JUGEND UND UMWELT gGmbH
SACHSEN GERMANIA

Obiectivul general al proiectului este cresterea nivelului de calificare si a competitivitatii profesionale a
persoanelor angajate pe piata muncii din Regiunile Vest si Centru printr-o abordare a invatarii pe tot
parcursul vietii si prin dezvoltarea si furnizarea unor programe inovative, complexe si flexibile de formare
profesionala (calificare) in domenii economice aflate in dezvoltare, dar care inregistreaza un deficit de
persoane calificate. Pe termen lung, proiectul va genera efecte pozitive asupra pietei muncii din Regiunile
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Vest si Centru prin faptul ca va contribui atat la dezvoltarea capitalului uman, cat si la cresterea
competitivitatii economice a firmelor in care acestia sunt angajati

Se estimeaza ca, pe termen mediu si lung, proiectul va contribui la cresterea productswtatu muncii in
domeniile economice in care activeaza persoanele care au heneficiat de cursuri de calificare. La nivelul celor
doua regiuni, implementarea proiectului va conduce la echilibrarea balantei intre cererea si oferta de pe piata
muncii in domeniul constructiilor, serviciilor si comertului (care au in continuare perspective de dezvoltare)
prin dezvoltarea de competente cerute in acest moment pe piata. Proiectul vizeaza calificarea persoanelor
angajate in concordanta cu cerintele pietei muncii, iar cunostiintele si competentele dobandite in urma
absolvirii cursurilor de calificare propuse vor ajuta angajatii sa se adapteze mult mai usor |a noile cerinte ale
intreprinderii/domeniutui economic sau social in care isi desfasoara activitatea, fapt care va determina si
mentinerea acestora pe piata muncit.
Consiliul Judetean Caras—Severin in cursul anului 2014 a incheiat urmatoarele contractele de servicii pentru
implementarea proiectului:
- audit financiar extern;
- management de proiect (partial) - expert implementare/monitorizare;
- informare si publicitate.
- furnizare mobilier
- servicii de catering
- furnizare echipamente de calcul si echipamente periferice de calcul

3. Ocupare si initiative anfreprenoriale in mediul rural

Contractul de finantare cu nr de identificare POSDRU/135/5.2/5/129325 incheiat intre Judeful Carag-Severin si
Organismut Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane Regiunea
Nord-Est in data de 28.03.2014.

Valoarea fotala eligibila : 4.653.256,00 lei , dupa cum urmeaza:

Valoarea totald

eligibila a proiectului,

Valoarea eligibla a
finantarii neramnursabila

Valoarea eligibla a
finantarii

Contributia eligibila a
beneficiarului

din care acordata din FSE neramnursabila
acordata din Bugetul
national
(Lei) {Lei) (%) (Lei) (%) (Lei) (%)
4.653.256,00 85,94 641.162,84 14,06 2,00
3.919.028,04 93.065,12

DURATA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUL: 18 luni

Parteneri ai Consiliului Judetean Carag-Severin, conform acordului de parteneriat incheiat, pentru

implementarea proiectului sunt:

Partener 1 | CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA CARAS-SEVERIN

Partener 2 | SC NEW HOPE SRL RESITA

Partener 3 | SC PRAKTIK CONSULTING & COMP SRL, MIERCUREA CIUC

Partener 4 | CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI, DROBETA TURNU SEVERIN

Partener 5 | CENTRUL REGIONAL DE FORMARE CONTINUA PENTRU ADMINISTRATIA
PUBLICA LOCALA TIMISOARA - PARTENER 5.

Partener 6 | COMUNA BERZOVIA

Partener 7 | COMUNA POJEJENA
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Partener 8 | COMUNA SLATINA-TIMIS
Partener 9 | INFOR CONSORZIO AZIENDALE 1N VIA RIVOIRA DON ITALIA

Obiectivul general al proiectului este cresterea ratei de ocupare si facilitarea integrarii pe piata muncii a
somerilor din mediul rural si a persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta din Regiunile Vest, Centru si
Sud-Vest prin furnizarea unor programe integrate si inovative, promovarea culturii antreprencriale si crearea
conditiilor pentru dezvoltarea de afaceri profitabile si sustenabile. Pe termen lung, proiectul va genera efecte
pozitive asupra pietei muncii din cele 3 regiuni prin faptul ca o mare parte din persoanele din mediul rural se
vor incadra in munca si vor obtine venituri, fapt care va determina o crestere a nivelului de trai pentru
familiile proprii, cresterea veniturilor la buget pentru autoritatile locale si implicit la diminuarea ajutorului
provenit din partea statului. In plus, vor fi create avantaje economice si sociale pentru utilizatorii finali —
comunitatile locale rurale, in sensul diversificarii economiei rurale, cresterii veniturilor, reducerii ocuparii
informale in agricuitura de subzistenta si a migratiei populatiei tinere catre localitatile urbane. De asemenea,
proiectul va contribui la imbunatatirea metodelor de reducere a somajului si inactivitatii in mediul rural
deoarece presupune o abordare integrata prin corelarea instrumentelor si masurilor personalizate. Mai
concret, obiectivul general al proiectului se va realiza prin masuri de promovare asupra beneficiilor ocuparii
in domenii non-agricole, informare a grupului tinta cu privire la evolutiile cererii si ofertei de pe piata muncii,
promovarea importantei de a fi activi pe piata muncii, instruire privind metodele de cautare a unui loc de
munca, promovarea unor programe integrate si inovative in vederea facilitarii accesului la servicii de
consiliere profesionala si mediere, precum si formare profesionala in domeniile cerute pe piata muncii. Se va
pune accent pe diversificarea oportunitatilor de integrare a somerilor pe piata fortei de munca prin masuri cu
caracter inovativ, inclusiv prin job-club, networking si promovarea auto-ocuparii (prin demararea unor
afaceri/activitati independente).

Consiliul Judetean Caras~Severin in cursul anului 2014 a incheiat urméatoarele contractele de servicii pentru
implementarea proiectului: :
- gudit financiar extern;
- management de proiect (partial) - expert implementare/monitorizare;
- informare gi publicitate.
- furnizare mobilier
- furnizare echipamente de caicul si echipamente periferice de calcul
- Lucrari de reabilitare (centre rurale)

PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2007-2013
Axa prioritara 2 , imbunatatirea infrastructurii de transport regionale si locale”

Domeniul major de interventie 2.1 - ,Reabilitarea si modernizarea retelei de drumuri judetene, strazi
urbane - inclusiv constructia / reabilitarea soselelor de centurd”
1. .Modernizarea DJ 582 Valiug - Slatina Timig"

Proiectul ,Modernizare DJ 582 , Valiug - Slatina Timig, din judeful Caras-Severin" a fost finantat prin
Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritara 2 - Imbunatatairea infrastructurii de transport regionale
si locale si modernizarea tronsonului de drum judetean DJ 582 care totalizeaza 36,08 km.

Obiectivul general al proiectului; accelerarea cresterii economice a teritoriului judetului prin imbunatétirea
accesibilitaii regiunilor i mobilitaii populatiei, bunurilor si serviciilor in vederea stimularii unei dezvoltarii durabile.
Drumul DJ 582 leaga regiunea muntelui Semenic cu drumul national DN 6 (E70) care face parte din Condorul Pan-
European nr.iv.

Contractul de finanfare nr. 455 a fost semnat in data de 09.07.2009.
Beneficiar: Unitatea administrativ —teritoriala judetul Caras-Severin.

Valoarea totala a proiectului 121.137.662,01 LEI

Valoarea totala eligibild (finantare nerambursabila 90.862.429,26
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89.045.180,67 lei — 98% si contribufia beneficiarului
1.817.248,59 lei - 2%)

Valoare neeligibila inclusiv TVA aferenta acesteia 13.205.522,23
Valoare TVA aferenta cheltuigiilor eligibile 17.069.710,52
Durata de implementare 54 luni

Conform Actelor Aditionale, valoarea si durata finald a proiectului:

Valoarea totala a proiectului 96.745.246,56 LEI

Valoarea totala eligibila (finantare nerambursabila 67.552.754,47
66.201.699,38 lei — 98% si contributia beneficiarului
1.351.055,09 lei — 2%)

Valoare negligibila inclusiv TVA aferenta acesteia 13.225.074,43
Valoare TVA aferenta cheltuielitor eligibile 15.967.417,66
Durata de implementare conf. AA 62 LUNI -_09.09.2014

INDICATORII Al PROIECTULUI:
o 36,08 km de drum reabilitat;
8 podete tubulare noi D1000 mm;
66 de podete decolmatate si amenajate;
125 de podete tubulare noi D1000 mm;
7 podete dalate noi L=2,00 m;
96 podete tubufare noi D500 mm pentru intrari in curtf;
600 indicatoare pentru semnalizare rutiera verticafa;
16.790 m parapet metalic de tip greu;
15.690 m parapet metalic de tip foarte greu.

Proiect finalizat in 09 septembrie 2014.
PROGRAM IPA DE COOPERARE TRANSFRONTALIERA ROMANIA — SERBIA

1. Pod peste raul Nera de la Socol la Vradev Gaj

Obiectivui general al proiectului subscrie masurilor europene de a realiza o dezvoltare echilibrata, durabila si
semnificativa a comunitatilor aflate in zonele de granita ale Uniunii Europene, inclusiv de realizare a unor legaturi
bazate pe cooperare si principii europene, prin crearea unui parteneriat investitional si de colaborare intre Comuna
Socol, Consiliul Judetean Caras Severin si Municipalitatea Bela Crkva (Serbia).

Proiectul este destinat stimularii dezvoltarii socio-economice prin realizarea unei infrastructuri moderne in
zona de frontiera Caras Severin - JuZno-Banatski si anume realizarea podului peste raul Nera, pod care face
legatura intre localitatile Socol (Romania) si Vradev Gaj (Serbia), pe locul vechiului pod de lemn.

Pentru mijlocirea accesului de o parte si de alta a granitei, tot in cadrul proiectului se va realiza si un punct
de trecere al frontierei. De asemenea, vor fi realizate actiunile de publicitate si diseminare a rezultatelor proiectului.

Valoarea totald a proiectului este de 1.633.276,80 euro din care:

- 1.388.285,28 euro finantare nerambursabila IPA,
- 188.135,97 euro finantare nerambursabila Guvernul Romaniei,
- 28.944,00 euro contribufia parteneruiui roman
- 27.911,55 euro contributia partenerului sérb
In cadrul proiectului se desfésoara urmatoarele activitati
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- Licitarea, executarea, taxe, autorizari, avize de construire, proiecte tehnice - finalizarea lucrarilor de constructie,
achizitia si dotarea punctului de trecere
- - Supervizarea lucrarilor de execufie;
- Promovarea, publicitatea si constientizarea impactului si rezultatelor proiectului.
- Monitorizare interna si evaluarea gradului de implementare a proiectului.
in data de 12.12.2013 a fost semnat contractul de finantare.
Durata de implementare a proiectului este de 24 de luni de la data semnarii contractutui de finantare.

2. Punct de trecere a Dunarii cu bacul intre localitatile Moldova Noua si Golubac

Obiectivul proiectului este cresterea gradului de competitivitate al economiei din zona Moldova Noua, Golubac
si Veliko Gradiste prin realizarea unei infrastructuri intermodale de transport. De asemenea, se doreste dezvoltarea
infrastructurii de transport intermodeal si a serviciiior aferente furizate.

Se asigurd o dezvoltare economica si sociald echilibratd n zona de frontierd dintre Serbia si Romania prin
promovarea actjunilor comune de stimulare a relatiilor economice prin sprijinirea diversificarii economice si sprijinirea
valorilor naturale, culturale si istorice.

Valoarea totala a proiectului este de 2.352.674,00 euro din care:

- 1.999.773,00 euro finantare nerambursabila IPA,

- 216.428,00 euro finantare nerambursabila Guvernul Romaniei,
- 33.297,00 euro contributia partenerilor romani

- 103.176,00 euro contributia partenerilor sarhi

in cadrul proiectului se desfasoars urmatoarele activitati:
- Licitarea, executarea, taxe, autorizari, avize de construire, proiecte tehnice - finalizarea lucrarilor de constructie,
achizitia si dotarea obiectivului de investitii punct de trecere a Dunarii la Moldova Noua, drum de legaturd cu DN 57 la
Moldova Noud, drum de legaturd ia Usije pentru feribot, drum de legaturé intre Usije si Veliko Gradiste.
- Supervizarea lucrarilor de executje;
- Promovarea, publicitatea si constientizarea impactului si rezultatelor proiectului.
- Monitorizare interna si evaluarea gradului de implementare a proiectului.

fn data de 12.12.2013 a fost semnat contractul de finantare.

Durata de impiementare a proiectului este de 24 de luni de la data semnérii contractului de finantare.

3. "Introducerea tehnologiilor moderne de fransport in logistica regiunii Banat (MIS-ETC 1388}, finantat prin
Programul |PA de Cooperare Transfrontalierd Romania-Serbia”

Obiectivul proiectului este contribuirea la dezvoltarea socio-economica a regiunii si crearea condifiilor necesare
pentru o dezvoltare economica rapida a regiunii prin introducerea unor tehnologii moderne de transport.

Valoarea totald a proiectului este de 303.759,00 euro, din care :
- 201.576,65 Euro finantare nerambursabil IPA,
- 8.659,30 Euro finantare nerambursabila Guvernul Romaniei,
- 1.332,20 euro contributia Consiliului Judetean Caras-Severin in acest proiect

- 35.572,35 Euro contribuia partenerului sarb (Municipalitatea Varset, Serbia}
In cadrul proiectului se desfisoard urmatoarele activitat:
1. Pregatirea proiectului
2. Managementul si coordonarea transfrontaliera a proiectului
3. Realizarea achizitiilor publice de catre ambii parteneri
4. Pregatirea studiilor de fezabilitate
5. Vizita de studiu la centre logistice si terminale intermodale din Uniunea Europeana
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6. Seminarii privind terminalele intermodale, exemple de bune practici in Uniunea Europeana
7. Actiuni de vizibilitate a proiectului
8. Evaluarea proiectului
Durata de implementare a proiectului a fost de 12 luni de la data semnérii contractului de finantare.

In data de 11.09.2014 a fost finalizat proiectul.

4. . Imbunatitirea capacitatii de reactie a autoritatilor romane si sarbe in situatii de urgenta - SMIS 1403"

Obiectivele proiectului sunt:

1. Consolidarea cooperarii fransfrontaliere Tntre autoritatile roméane si sarbe responsabile pentru managementul
situatiilor exceptionale/de urgenta.

2. Dezvoltarea unui sistem eficient de avertizare si de reactie intre Serbia si Romania, in conformitate cu
standardele UE.

3. Tmbunéatatirea capacitéii de raspuns in comun a autoritatitor roméne si sarbe responsabile pentru situatiile de
urgentd prin reducerea timpului de interventie in astfel de situatji.
Tn cadrul proiectului se desfasoara urmatoarele activitat:
1. Determinarea necesitatilor sistemului de avertizare de inundatji, prin definirea cerintelor utilizatorilor finali si
specificatii de cazuri de utilizare si de validare.
2. Achizitionarea, instalarea si testarea sistemului in timp real.
3. Discutii si documentarea diverselor actjuni comune care urmeaza s& fie urmate in fiecare etapé de avertizare
(pentru personal, administratie si populatie)
4. Cursuri de formare, vizite de studiu si intalniri
5. Prepararea si implementarea unei campanii publice de informare

Valoarea totald a proiectului este de 1.901.041,73 euro, din care:

- 1.901.041,73 euro - Valoarea totala eligibila
- 1.615.885,47 euro - IPA si bugetul de stat

- 285.156,26 euro ~ cofinantarea celor 3 parteneri
Durata de implementare a proiectului este de 24 de luni de la data semnarii contractului de finantare.

Tn data de 28.12.2014 a fost finalizat proiectul.

PROTECTIA MEDIULUI

fn domeniul protectiei mediului Consiliul Judetean este coordonatorul Programului de imbunétatire a calitai
mediului prin mpédurirea terenurilor agricole degradate avand ca parteneri Consilile Locale Bozovici, Berzasca si
Pojejena. Acest parteneriat a fost aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Carag-Severin Nr. 132/30.09.2008.
Valoarea totald a proiectului este de 1.918.33,40 lei, suma suportatd in fotalitate din fondul de mediu - taxa pe
poluare pentru autovehicule. In decembrie 2009 s-a semnat contractul de finantare la Autoritatea Fondului de Mediu,
cu termen de finalizare 72 luni de la semnare.

Membrii compartimentul Protectia Mediului fac parte din echipa de implementare a Proiectului "Sistem
integrat de management al deseurilor in judetul Carag-Severin”, cuprins in lista proiectelor majore prioritare din
Programul Operational Sectorial - Mediu, Axa 2, finantat prin intermediul instrumentelor structurale (Fondul
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Furopean de Dezvoltare Regionald), pentru care a fost demaraté pregatirea proiectelor de management integrat al
deseurilor cu sprijin ISPA.

Tn colaborare cu Agentia de Protectia Mediului Carag-Severin, semestrial a fost monitorizat stadiul realizarii
actiunilor intreprinse de autoritatilor administratiei publice focale cuprinse in Planul Local de Actiune pentru Protectia
Mediului 2006-2013, aprobat de Consiliul Judetean Caras-Severin prin Hotararea Nr. 132/18.09.2007, in Planul
Regional de Actiune pentru Protectia Mediufui al Regiunii Vest, precum gi in Planul Regional de Gestiune a
Deseurilor al Regiunii Vest privind implementarea obligatiilor de mediu ce revin tuturor autoritafjlor locale din judet,

Tn anul 2014 a fost acordat sprijin si asistentd tehnica consiliilor locale Tn vederea asigurdrii protectiei
cursurilor si resurselor de apé; s-au analizat propunerile fécute de catre acestea in vederea elaborarii de prognoze
pentru refacerea gi protectia mediului i a biodiversitatii, asigurand integrarea in programele proprii n vederea
rezolvérii unitare a problemelor din domeniuf de competenta.

Totodata a fost acordathy asistentd tehnicd de specialitate in domeniul proteciei mediului unitailor
administrativ-teritoriale din judet, institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin, precum i
tuturor persoanelor fizice i juridice care au solicitat aceasta, pentru rezolvarea unor probleme privind activitatile de
heutralizare a degeurilor de origine animald, de gestionare a degseurilor electrice gi electronice §i a altor probleme
specifice de mediu.

Reprazentantii acestui compartiment au participat si sustinut prezentari la seminarii, mese rotunde organizate
cu ocazia unor evenimente de mediu: Ziua Mondiala a Mediului, Saptamana Mobilitétii Europene, Ziua Internationala
a Zonelor Urbane, Ziua Internationala de protectie a stratului de ozon efc.

Tn scalile si liceele din judet, in colaborare cu Agentja de Protectia Mediului Carag-Severin, au fost organizate
actiuni cu caracter educativ avand ca scop constientizarea si sensibilizarea ftinerilor in ceea ce priveste
comportamentul fa{a de mediu, de implicare a elevilor la actiunile de colectare selectivd a degeurilor, inclusiv a
deseurilor de echipamente electrice gi electronice.

Compartimentul Protectia Mediului are o persoand desemnatd prin ordin al prefectului s participe la procesul
consultativ si decizional in cadrul Comisiilor de Analizd Tehnicd si Comitetului Special constituit conform HG
1076/2004 organizate de catre autoritatea locald de mediu.

In cursul anului 2014, Compartimentul Resurse Mineraie din cadrul Directiei Generale Urbanism i
Dezvoltare Teritoriald, a avut ca principal obiectiv atragerea n circuitul economic de resurse minerale de pe raza
judetului Caras-Severin, intocmirea de documentatii geolgo-tehnice si monitorizarea aclivitatilor de explorare i
exploatare din licentele in administrarea Consiliului Judetean Carag-Severin.

Pentru aceasta, in cadrul acestui compartiment, s-au desfasurat urméatoarele activitat:

- obtinerea unui Permis temporar de exploatare a calcarelor cristaline din perimetrul Ocna de Fier,

- elaborarea i inaintarea catre ANRM Bucuresti a Raportului privind rezultatele exploatarii experimentale

cu imbuteliere a apei minerale naturale din perimetrul Calina

- elaborarea si Tnaintarea catre ANRM Bucuresti, a Programului privind exploatarea experimentald cu
imbuteliere a apei minerale naturale din perimetrul Calina

- s-a obfinut avizul ANRM pentru exploatarea experimentald cu Tmbuteliere a apei minerale naturale de la
Calina pentru al saselea an contractual;

- monitorizarea permanentd a activitatii asociatitor Consiliului Judetean la licentele in derulare, in vederea
stabilirii obligatiilor de plata catre Bugetul de Stat - taxe de suprafatd, redevente miniere §i garantii
financiare pentru refacerea mediului;

- monitorizarea prin deplasari in teren a activitafii asociatilor Consiliului Judetean Ia licentele in derulare

- privind respectarea programelor anuale de lucrdri impuse prin avizele emise de ANRM Bucuresti;

- elaborarea si inaintarea rapoartelor geologico - miniere trimestriale i anuale la CITRM Caransebes §i
ANRM Bucuresti;

- colaborarea si deplasarea Tn teren cu reprezentantjii CITRM Caransebes In vederea intocmirii actelor de
control ce vizeaza activitatea din cadrul Licentelor de explorare si exploatare administrate de Consiliul
Judetean Carag-Severin,

- deplasarea la sediul ANRM Bucuresti, in vederea inaintarii $i sustinerii documentafjilor geologice si
tehnice elaborate, avand in vedere caracterul confidential al acestora;

- elaborarea materialelor de specialitate solicitate de conducerea directiei proprii sau a altor directii;
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- colaborarea cu Agentille locale de Protectie a Mediului si Protecfie a Muncii pentru conformarea

activitatii desfasurate de asociatii Consiliului Judetean cu legislatia in domeniu;

- consilierea de specialitate a agentilor economici interesati, in vederea atragerii in circuitul economic a

resurselor minerale din judet,

Deoarece compartimentul nu a fost implicat in programe in derulare, pentru anul 2014, nu au fost
inregistrate cheltuieli.

Mentionam ca sumele platite de Consiliul Judetean ca titular de licente pentru redeventele miniere, taxa pe
suprafatd, taxa garantjilor financiare pentru protectia mediului sau plata obfinerii unor avize de la ANRM Bucuresti si
orice altd plata efectuatd referitoare la licente au fost recuperate de la societdtile comerciale cu care Consiliul
Judetean este asociat .

Totodata specificdm ¢4 sumele folosite pentru deplasari in teritoriu i la ANRM Bucuresti au fost decontate
prin ordine de deplasare.

RELATII EXTERNE

Activitdtile Serviciul Relaii Externe din cadrul Consiliului Judetean Carag-Severin au fost realizate n
vederea atingerii obiectivelor propuse in perioda de raportare:
| Promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Carag-Severin, in tard gi strainatate prin:

- Asigurarea $i susiinerea promovérii intereselor regionale, respectiv ale judetului Caras-Severin, in {ara si
strainatate prin crearea unei imagini pozitive a judetului, asocierea cu institulii si agenti economici, intarirea
colaborérii cu organismele din UE;

- Asigurarea impreuna cu celelalte compartimente a activitatilor de protocol ocazionate de primirea de invitaf]
sau delegati din strainatate;

Il. Promovarea integrarii activitailor de colaborare externd ale CJCS n programele specifice ale institufjilor si
asociatiilor europene constituite in acest scop

- Asigurarea participarii la reuniunile grupurilor de lucru Culturd, Sanatate, Turism precum si derularea unor
proiecte comune in cadrul Euroregiunii DKMT,;

- Participarea la reuniunile Comisiilor si grupurilor de lucru pe diverse domenii: afaceri institutionale,
dezvoltare regionald, sanatate publica i tineret in cadrul Adunarii Regiunilor Europene (ARE). Asigurarea derularii
Programului Eurodyssee privind schimbul de tineri.

I1I. Derularea unor proiecte cu finantare externa:

1. Derularea proiectului , My modular, Intelligent, Low cost, Do it yourself, nearly zero energy House for our
Eco Green Village®, acronim MILD HOME (,Casa Ecologica”). Proiectul a fost finantat prin Programul de
Cooperare Transnationald Sud-estul Europei. Valoarea totald a proiectului a fost de 1.674.178 Euro $i s-a
derulat pe o perioda de 24 de luni ( 1 octombrie 2012- 31 decembrie 2014).

2. Derularea proiectului ,Studii privind realizarea aparare mal in zona umeda Divici-Pojejena’. Proiectul este
finantat prin Programul IPA de cooperare transfrontaliera Romania-Serbia. Valoarea totala a proiectului este
de 637.700 Euro si se deruleaza pe o perioada de 24 de luni.

[V. Consolidarea relatjilor bilaterale si multilaterale de colaborare externa prin

- Sprijinirea actjunilor de infratire a localitatilor si unitafilor administrativ-teritoriale din judetul nostru cu alte
localitéti din stréinatate;

V. Identificarea surselor de finantare externa si diseminarea informatjei europene la nivel judetean s-a realizat prin:

- Participarea la identificarea surselor de finantare a proiectelor Consiliului Judetean, serviciilor publice i
societatilor comerciale din subordine si ale Consililor Locale. Aceste surse se referd in primul rand la Fondurile
Structurale;

-Informarea consiliifor locale, institutiilor publice, agentilor economici si ONG-urifor cu privire la sursele de
finantare si la modalitdtj de elaborare a proiectelor.

VI. Asigurarea legaturii cu autoritatile publice locale atat in judeful Caras-Severin cat si din alte judete, cu
compartimentele de specialitate din ministerele si organele centrale, cu ambasade si consulate §i cu organisme
internationale

- Comunicarea cu Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni;
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- Pastrarea legaturii permanente cu Biroul de reprezentare de la Bruxelles a Uniunii  Nationale a Consiliilor

Judetene din Romanaia (UNCJR) in vederea actualizarii permanente a informatjilor de interes european.
VII. Supravegherea si mentinerea in stare de functionare — dotare tehnica, cat si suportul software necesar pentru
buna functionare si desfasurarea a activitatii prin:
- verificarea calitafilor serviciilor si produselor furnizate
- stabilirea drepturilor si privilegiilor de acces la resursele retelei sifsau la statiile de lucru
- desfasurarea activitatilor de studi si documentare tehnicé IT&C, pentru implementarea in cadrul sistemului
informatic propriu
instalarea si configurarea de aplicatji software
SERVICIILE COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
Prin Directia pentru Monitorizarea Servicilor Comunitare de Utilitate Publicd din cadrul aparatului de
specialitate s-a urmérit monitorizarea §i implementare proiectelor derulate in acest domeniu.,
1. Monitorizarea implementarii Strategiei judefene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice din judetul Carag-Severin
Strategia judeteand privind accelerarea dezvoltérii serviciilor comunitare de utifitafi publice (SCUP)
din judetul Carag-Severin a fost monitorizata inclusiv pe teren, pe cele 7 domenii SCUP simultan cu acordarea de
consultantd constliilor locale pentru elahorarea Strategiilor locale de dezvoltare durabild pentru perioada 2014-2020
si colectarea datelor pentru Strategia de dezvoltare durabila a judetului Caras-Severin 2014-2020.

S-a monitorizat in special stadiul realizérii investifiiior de infrastructurd apd -canal la nivel de judef si
functionarea serviciilor de alimentare cu apa i canal.

S-au monitorizat operatorii de salubrizare: SC Ecologica Oravita, SC Ecologica Béile Hercutane, SC
Ecologica Valiug, SPGC Otelu Rosu, SPGC Bocsa, SC Ecologica Valiug, SC lonela Moldova Noua SRL, SC
Transal Urbis Caransebes, SPGC Anina, SC Davodar SRL Carasova.

2. Reactualizarea Strategiei judetene privind accelerarea dezvoltérii serviciilor comunitare de utilitati
publice din judeiul Carag-Severin

S-a continuat actualizarea Strategiei judefeane privind accelerarea dezvoltarii serviciifor comunitare de
utifitati publice (SCUP) din judeful Carag-Severin, prin colectarea datelor cuprinse in Strategiile locale de dezvoltare
durabild pentru perioada 2014-2020 simultan cu elaborarea Strategiei de dezvoltare durabild a judetului Caras-
Severin 2014-2020.

3. Acordare de sprijin pentru implementarea Master Planurilor in domeniile: apd — canal §i degeuri

pentru judetul Carag-Severin

e S-a acordat sprijin n continuare pentru implementarea proiectului “Modernizare infrastructura de afimentare
cu apd s apd uzatd in judetul Carag-Severin”, pentru elaborarea Listei de investifif prioritare prevazute in
Master Plan, inclusiv a soficitarior de clarificari ale Ministerului Mediutui si Schimbariior Climatice. Lista de
investitfi prioritare din cadrul Profectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din
judetul Caras-Severin in perioada 2014-2020 a fost aprobati intr-o prima variantd, iar in cursul lunii ianuarie
2015 a fost aprobata varianta revizuitd si actulizatd a acestuia.

e De asemenea, s-a acordat sprijin pentru implementarea proiectului “Sistem infegrat de management al
deseurilor in judeful Caras-Severin”. S-au Tnceput lucrérile pentru construirea Centrului de Management
Integrat al Deseurilor Lupac, pentru cele 3 statii de transfer, precum si inchiderea si ecologizarea
depozitelor urbane din judet.

4. Activitatea Compartimentului Autoritate Judeteana de Autorizare Transport

S-a continuat activitatea de preluare si verificare a dosarelor in vederea acordarii licentelor de fraseu pentru
curse regulate speciale (conventii) pe raza judetului Caras-Severin, n anul 2014, fiind preluate 27 soficitéri
noi pentru eliberarea de licente de traseu pentru curse regulate speciale; s-au eliberat 30 licenfe de traseu
pentru curse regulate speciale si s-au respins 15 dosare;

S-au Tntocmit 8 proiecte de hotérére privind atribuirea si eliberarea a 30 licente de traseu pentru servicii de
transport public judetean de persoane prin curse regulate speciale in judetul Carag-Severin, care au fost
adoptate de catre Consiliul Judetean Caras-Severin;
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e S-au organizat sedinte de atribuire electronicd in: 14.02.2014, 04.04.2014, 07.07.2014, 08.08.2014 si
24.12.2014 la nivel national si s-a acordat consultantd operatorilor de transport in vederea participarii la
aceste sedinte;

¢ La sedintele Comisiei paritare de atribuire a traseelor judetene din: 19.02.2014, 04.04.2014, 11.08.2014 si
29.12.2014 s-au validat rezultatele licitatilor electronice din: 14.02.2014, 04.04.2014, 07.07.2014,
08.08.2014, 24.12.2014, etape 1n cadrul carora s-au atribuit 13 trasee judetene din Programul de transport
judetean prin curse regufate 01.01.2014-30.06.2018,

e S-au intocmit proiectele de hotérare pentru atribuirea licentelor de traseu pentru curse regulate judetene din
Programului judetean de transport persoane 2014-2019, care au fost céstigate: la licitatia electronica de
atribuire din 04.04.2014, adoptat prin HCJ nr.72/24.04.2014, la licitatia electronicd de atribuire din
07.07.2014 si 08.08.2014, adoptat prin HCJ nr.151/29.08.2014 si proiectul de hotdrére pentru atribuirea
celor 3 licente de traseu pentru curse regulate judetene, care au fost castigate la licitatia electronica de
atribuire din 24.12.2014;

e S-au intocmit graficele de circulatie pentru cele 10 trasee judetene atribuite la sedintele de [icitatie
electronica nationald din; 14.02.2014, 04.04.2014, 07.07.2014 si 08.08.2014;

e S-au preluat, centralizat, analizat si discutat toate cererile de medificare a Programului de transport judetean
prin curse regulate 01.01.2014-30.06.2019, iar tn cadrul gedintelor Comisiei paritare de atribuire a traseelor
judetene din; 15.01.2014, 19.02.2014, 03.06.2014, 13.06.2014, 05.11.2014 si 18.11.2014 s-au analizat
solicitarile de modificare ale acestuia si s-au stabilit traseele judetene ce se vor modifica; s-au intocmit
proiectele de hotarare privind modificarea Programului de transport judefean 2014-2019, care au fost
adoptate prin:  HCJ nr.39/27.02.2014 (infiintare a 2 noi trasee judetene, radiere a 2 trasee judetene
existente, modificarea graficelor de circulatie, a numarului de curse/zi sau a capacitatii de transport pentru
14 trasee judetene), HCJ nr.115/18.07.2014 (infiintarea a 3 noi trasee judetene si modificarea a 4 trasee
judetene existente) si HCJ nr.232/19.12.2014 (infiintare a 2 frasee noi si modificarea a 3 trasee existente);

o S-au intocmit graficele de circulatie pentru 10 trasee judetene atribuite, care au fost modificate prin hotarari
ale consiliului Judetean Caras-Severin ;

¢ S-a continuat activitatea de monitorizare si evaluare a fluxurilor de transport de persoane gi a cerintelor de
transport public judetean si s-a continuat activitatea de verificare a modului de desfasurare a transportului
public judetean de persoane prin curse requlate si curse regulate speciale;

o S-a continuat activitatea de control pentru armonizarea Programuiui de transport cu necesitatile de mobilitate
ale populatiei judetului.

5. Elaborarea Planurilor de dezvoltare social - economice locale pentru perioada 2014-2020

S-a acordat consultantd pentru elaborarea si finalizarea: Strategiei de dezvoltare durabifa 2014-2020 a
comunei Béutar, Strategiei de dezvoltare durabild 2014-2020 a comunei Ciuchici si Strategiei de dezvoltare durabila
2014-2020 a orasului Moldova Noua.

6. Acordarea de consultantd in accesarea surselor de finantare pentru proiecte din cele 7 domenii
SCup
S-a acordat consultantd la sediut CJCS pentru elaborarea si implementarea cererilor de finantare pentru
diverse programe (FEADR - Masura 322, Masura 313, GAL Poarta Alm&jului, GAL Clisura Dunarii etc). in acest
sens, s-au elaborat;
o Au fost elaborate 2 Scrisori de Recomandare: una pentru comuna Ma3ureni pentru FEADR Masura 322, Axa
IV LEADER din Strategia de Dezvoltare a GAL Timis Torontal Barzava si alta pentru Consiliul Local
Mehadica pentru FEADR Mésura 32A din Strategia GAL Poarta Almajului;
o 8 Scrisori de Recomandare: doud pentru comuna Cornea, Girnic §i Berzasca, respectiv Mehadica, Coronini
pentru FEADR Mésura 32.B, Axa IV LEADER din Strategia de Dezvoltare a GAL Poarta Almajului si una
pentru Comuna Sichevifa pentru FEADR Masura 322 din Strategia GAL Clisura Dunarii

7. Elaborarea Strategiei de dezvoltare durabild a judetului Carag-Severin 2014-2020
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S-a stabilit prin Dispozitile presedintelui nr. 186/25.07.2015 si 426/23.09.2014 colectivul de elaborare a
Strategiei de dezvoltare durabila a judefului Caras-Severin 2014-2020 si s-au colectat date, inclusiv din teren in cest
sens. Strategia este studcturatd pe urmatoarele capitole:

o Introducere

o Analiza socio-economicé a judefulut

o Analiza SWOT

o Obiective de dezvoltare strategica 2014-2020.

8. Elaborare gi implementare proiecte

o in cadrul proiectului «Patrimoniul cultural bindtean — un Patrimoniu european », cod MIS ETC
141, finantat prin Programul IPA de Cooperare Transfrontalierd Roménia — Serbia — Axa prioritard 3,
Masura 3.3. in cadrul caruia Consiliul Judetean Carag-Severin este partener alaturi de Universitatea
«Eftimie Murgu» din Resita (solicitant) si Institutul pentru Protejarea Monhumentelor Culturale Pancevo din
Republica Serbia a carui derulare a inceput in 20.01.2014 s-au derulat urmatoarele activitati .
oAu avut loc deplasari in Serbia si Romania pentru identificarea celor 70 de monumente (50 sérbesti
si 20 romanesti) ce urmeazd a fi semnalizate prin proiect si colectarea informatiilor pentru
.Monografia Banatufui”, ce va fi editata prin proiect;
oOrganizarea si desfasurarea evenimetelor: 02.10.2014 Conferintd stiintificd Resita, 28-29.10.2014
Conferintd sfiintificd Pancevo, 03.12.2014 Expozitie pentru promovarea monumentelor industriale
din Banat - Resita.

PROTECTIE §I ASISTENTA SOCIALA

in anul 2015, activitatea de protectie i asistentd sociald a fost realizata prin intermediul celor cinci institutji
din subordinea Consiliului Judetean Carag-Severin, respectiv: Directia Generald de Asistentd Socialg si Protectia
Copilului Carag-Severin; Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Regita ; Caminul pentru
Persoane Vérstnice Sacu si Centrul de Urgentd pentru Persoane fard Adapost Caransebes Caminul pentru
Persoane Varstnice ,Sfinfii Constantin si Elena” .

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI CARAS-SEVERIN

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Carag-Severin, institutie publica cu
personalitate juridicd, Tnfiinfatd in subordinea Consiliului Judetean Caras-Severin, a desfésurat, pe
parcursul anultui 2015 o sustinuta activitate de profil, in scopul atingerii obiectivelor stabilite in domeniul
asistentei sociale gi protectie a copilului.

a)Activitatea de prevenire si interventie in regim de urgen{a

n cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin, a fost
infiintat si functioneaza Serviciul Telefonul Copilului, compartiment de specialitate care asigura asistentd
si sprijin copiilor aflati in situatie de risc. Tn anul 2015, acest serviciu de specialitate a instrumentat un
numar total de 288 de cazuri, din care;
® pentru 108 copii au fost preluate sesizari prin intermediul telefonului copilului (983);
® 105 cazuri au fost instrumentate th urma sesizarilor formulate de cétre institutii publice/private;
® 38 de sesizéri au fost facute de catre persoane fizice,
® pentru 37 de copii, sesizarile au fost formulate prin intermediul telefonului Directiei.

In urma sesizérilor primite, au fost instituite 56 masuri de plasament in regim de urgenta, fata de
tot atatia copii, dupd cum urmeaza:
® 22 de copii la asistenti maternali profesionisti;
® 34 de copii in centre de plasament.

b)Méasura de protectie speciald a plasamentului
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fn ceea ce priveste numarul de copii lipsiti de ocrotire parinteascé si care beneficiaza de masura
de protectie specialé a plasamentului, precizam c3, la finele anului precedent, beneficiau de ocrotire un

numar de 1294 de copii, dupd cum urmeaza:

Tipul masurii de protectie La 31.12.2014 La 31.12.2015 Diferente {(+/-) 2015 fata de 2014
Nr. total copii din care : 1084 1002 -82
= tip familial 827 796 -31
= tip rezidential, din care: 257 206 -51
centre publice 219 175 -44
centre private 38 3 -7

b)1. Masura de protectie a plasamentului in mediul familial

Referitor la instituirea masurilor de plasament intr-un mediu familial, pe perioada 01.01.2015 —
31.12.2015, mentionadm cd un numar de 796 de copii beneficiau, la finele anului precedent, de masura
de protectie speciald la care ne referim, dintre care: 206 copii la rude pénd la gradul 1V, 54 de copii la
alte famifii /persoane, iar 536 de copii la asistenti maternali profesionigti .

b)2. Masura de protectie a plasamentului in unitdfi reziden{iale

in cadrul Directiei Generale de Asistentd si Protectia Copilului Caras-Severin funcfioneaza un
numar de 7 unitati rezidentiale, care, la sfarsitul anului 2015, asigurau ocrotirea unui humar de 392 de
rezidenti, dintre care 206 copiiftineri si respectiv 186 de persoane adulte.

in ceea ce priveste numarul de copii care beneficiazd de méasurd de protectie in unitati
rezidentiale private, mentionam ca, la data de 31.12.2015, trei organisme private autorizate de pe raza
judetului Caras-Severin ocroteau un numar de 31 de copii.

De asemenea, Tn cadrul a doud dintre unitétile rezidentiale ale Directiei, si anume: Complexul de
Servicii Sociale ,Bunavestire” Caransebes si respectiv Complexul de Servicii Sociale Oravita, se
asigurau, la data de 31.12.2015, prin centrele specializate de recuperare/reabilitare, programe de
recuperare pentru un numar de 112 beneficiari.

in ceea ce priveste situatia copiilor fati de care presedintele Consiliului Judetean Carasg-Severin
exercitd drepturile si obligatiile parintesti, precizdm c¢a, la sfarsitul anului 2015, aceasta atribufie era
tndeplinitad pentru un numar de 240 de copii.

c) Adoptia

Referitor la protectia copilului prin adoptie, in cursul anului 2015, pe baza propunerilor prezentate
de catre personalul de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Carag-Severin, directorul executiv al acestei institutii publice de profil a emis un numar de 11 dispozitii
privind eliberarea atestatului de persoana/familie apta s& adopte. De asemenea, pentru un numér de 67
copii s-a dechis procedura internd a adoptiei, pentru un numar de 15 copii s-a hotarat Incredintarea in
vederea adoptiei, iar pentru un numar de 29 copii a fost incuviintatd adoptia.

d) Activitatea juridicé

Referitor la activitatea juridicd, precizam c& Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Carag-Severin a depus la instanta de judecatd un numar de 400 de acfiuni care au vizat diferite
aspecte ale sferei sale de activitate si anume:; instituirea/incetarea/modificarea unor méasuri de protectie
speciale si alte cauze.

De asemenea, specialisti Serviciului Adoptii si Postadoptii din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin au depus |a instanta de judecata un numar de 111
actiuni civile, reprezentand activitatea juridicd a acestei institutii publice in domeniul adoptiei: deschideri
de adoptii interne, incredintéri in vederea adoptiei, incuviintari de adoptii.

e) Protectia persoanefor cu dizabilitati

in ceea ce priveste protectia persoanelor cu dizabilitati, precizadm c&, pe perioada la care ne
referim, Directia Generald de Asistenta Sociald si Proteciia Copilului Carag-Severin a asigurat plata
drepturilor financiare prevazute de lege, pentru un numér de 11916 persoane cu handicap, dintre care
10725 erau persoane adulte, iar un numar de 1191 erau copii.

fy Evaluarea persoanelor cu dizabilitafi

In 2015, In cadrul Compartimentului de Evaluare Complexd a Copilului cu Dizabilitati au fost
evaluate, in total, 1479 de dosare ale copiilor cu dizabilitéti. Comisia pentru Protectia Copilului Caras-
Severin Protectia Copilului Caras-Severin a adoptat un numar de 1438 de hotarari:
® 1360 de hotarari au vizat incadrarea/reincadrarea intr-un grad de handicap;
® 68 de hotarari de revocare {ca urmare a decesului sau a implinirii varstei de 18 ani),

e 2 hotaréari care au vizat recuperarea
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® 8 hotérari de respingere.

in ce priveste numérul de persoane adulte cu dizabilitdti, mentiondm ca la nivelul
Compartimentului de Evaluare Complexd a Persoanelor Adulte cu Handicap au fost evaluate, in 2015,
un numdr de 5029 de dosare ale persoanelor cu dizabilitdti, evaluare Tn baza cdreia Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Carag-Severin a eliberat un numar echivalent de certificate
de incadrare intr-un grad de handicap, respectiv de respingere a incadrarii intr-un grad de handicap.

Avand in vedere cele prezentate, activititile de specialitate desfagurate, consideram cé& Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Carag-Severin si-a adus o contributie importanta in
in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului, 1a nivelul judeiului nostru.

COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE COMUNITARE PENTRU PERSOANE ADULTE RESITA

Obiectul de activitate al Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita
(C.S5.S.C.P.A) este de a acorda In regim rezidentjal, asisten{a si proteciie sociald persoanelor varstnice, persoanelor
cu handicap, dar si altor persoane adulte aflate in situafii de nevoie sociald din judetul Caras Severin.

Unul dintre principalele obiective este pastrarea si imbunatatirea conditiei medicale, fizice, psihice si
emotionale a fiecarui heneficiar prin prevenirea §i diminuarea simptomelor holilor cronice si ocazionale cat si
complicaiiile bolilor asociate, tratarea si recuperarea cognitivd si de memorie, recuperare a simiurilor, cat si
mentinerea capacitatilor fizice si psihice.

In scopul indeplinirii obiectului de activitate, CSSCPA a oferit servicii sociale si a desfasurat activitaf]
specifice in raport cu situatia medicald a persoanelor varstnice si a persoanelor cu handicap, dupéd cum sunt si
prevazute in Decizia nr. 116 din data de 23.12.2013, decizie prin care CSSCPA a fost autorizat ca furnizor de servicii
sociale:

Tn anul 2015 numarul mediu de beneficiari ai Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane
Adulte Resita a fost de 179, din care:

o 74 beneficiari dependent;

o 54 beneficiari semidependentj;

e 51 beneficiari independent.
Au fost intematj 55 de beneficiari, decedati 63 si externati 6 beneficiari. De serviciile oferite de CSSCPA au beneficiat
in 2015 un humar total de 264 de persoane.

Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita asigura beneficiarilor conditfi
pentru desfasurarea unor activitéli de socializare i petrecere a timpului liber, In cadrul complexului dar si in
comunitate.;n acest scop Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita asigura conditiile
necesare: resurse umane, echipamente si materiale, mijloace de transport, etc. pentru derularea activitafilor de
socializare si pentru a timpului liber desfasurate in incinta cdminului sau in comunitate(de exemplu: invitatia de a
participa la programul artistic al unei gcoli sau grédinite, invitatia la teatru, petrecerea timpului liber in natura, etc.)

Beneficiarii sunt informafj asupra oportunitafilor recreative promovate in complex gi asupra felului in care pot
fi sprijiniti pentru a participa la acestea si incurajeaza beneficiarii sa-si exprime opiniile si preferintele in proiectarea si
derularea activitailor de timp liber si respecta dreptul beneficiarilor de a nu participa la acestea.

Tn anul 2015,in colaborare cu diverse organizafii neguvernamentale, institutii publice de profil, organizaji de
pensionari sau voluntari, unitati de cult recunoscute in Romania, in Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru
Persoane Adulte Resita au fost organizate pentru beneficiari de a urmatoarele activitati:

Activitati intergeneratii: sustinerea de spectacole artistice de catre copii de la gradinite, elevii unor scoli, in
cadrul diverselor evenimente organizate.

Incé de la Inceputul lunii martie au fost oferite mértisoare si felicitari asistatilor, confectionate manual de copii
si elevii scolilor din Regita care ne-au vizitat,

De 8 martie conducerea CSSCPA Resita impreund cu beneficiarii au oferit flori femeilor din institutiile
colaboratoare, din cadrul magazinului Dedeman si Consiliului Judetean Carag Severin. De asemenea fiecare
asistatd a centrului a primit flori din partea conducerii.

Cu ocazia Sarbatorilor de Paste am primit vizita mai multor persoane dornice sd aduca o bucurie in sufletul
batranilor din camin, oferindu-te mici cadouri specifice acestei sérbatori,
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in luna iunie 2015 s-a organizat excursie la Suduc, judetul Timig, cu un grup de 20 de beneficiari ai
Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita pentru a-si petrece cinci zile Tn cadrul
Centrul de studii biblice Surdic, - Precept Ministries Roménia si in compania pastorului Catalin Constantin. Ca in
fiecare an de participare la aceastd tabara, amintirile placute, relaxarea, peisajele de vis intalnite, au impresionat intr-
un mod deosehit de placut pe cei 20 beneficiari participanti.

Ziua de 29 iunie fiind declaratd “Ziua Dundrii”, zi de sarbatoare pentru toate tarile situate in bazinul
acestui fluviu, CSSCPA Resita a organizat la Dundre, excursie pentru beneficiarii Complexului, iar la aceasta
excursie au fost invitatj sa participle si apartinatorii beneficiarilor alaturi de noi.

De Craciun au venit in vizita elevi de la scoli gimnaziale, licee si grddinite din Resita care susiin
spectacole de muzica, dans si poezie dedicate beneficiarilor, repezentanti aiForumului Democratic al Germanilor din
judetul Carag Severin si Asociatia Germana de Culturé i Educatie a Adulfilor din Resita, care organizeaza actiune
de caritate.

Conducerea Complexul de Servicii Sociale Comunitare pentru Persoane Adulte Resita a asigurat in anui
2015 n colaborare cu organizatii neguvernamentale, insfitutii publice de profil, organizaii de pensionari sau
voluntari, unitali de cult recunoscute in Roméania, desfasurarea unor activitdti de recreare si socializare pentru
beneficiarii complexului.

Colaborarea cu Universitatea EFTIMIE MURGU Resita, Facultatea de Asistentd Sociald, a continuat §i Tn
anul 2015, reusind astfel ca studeniji sa fie implicati in activitafile desfasurate in complex.

Complexul are in vedere incheierea de parteneriate i colaborari cu diferite institutii sau ONG-uri in vederea
Tmbunatatirii serviciilor acordate batranilor i diversificarea acestora. Din principalii colaboratori amintim:

- Primdria Regita ~ pentru tichetele gratuite pe mijloacele de transport in comun pentru toti asistatii care
beneficia de HCL. Nr. 270 din 24.08.2011.

- Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Carag Severin;

- Priméaria Pancevo din Serbia.

Finalul anului 2015 a insemnat pentru managementul CSSCPA identificarea posibililor parteneri, in Serbia,
Tn vederea accesarii unui proiect European transfrontalier.

Si in cursul anuiui 2015 s-au facut diligentele necesare catre autoritatile locale, Primaria Resita, pentru a
asigura reteaua de canalizare si apa pentru modulul din cartier Secu.

De asemenea in anul 2015 s-au efectuat lucrari — investiti necesare obtinerii autorizatiel de securitate la
incendiu. Sumele au fost aprobate prin rectificare bugetara, din excedentul bugetar al Consitiului Judetean.

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE SACU

Caminul pentru Persoane Varstnice Sacu are o capacitate de 60 locuri aprobata prin Hotarirea Consiliului
Judetean Caras - Severin nr. 205/ 16.12.2010.

Strunctura organizatoricd, numérul de posturi si categoriile de personal a fost aprobatd prin Hotarire a Consiliufui
Judetean, la propunerea directorului cu avizului Consilului Consultativ, Consiliul Judetean asigurand administrarea si
finantarea Caminului Pentru Persoane Varstnice Sacu.

Patrimoniul Caminului pentru Persoane Varstnice Sacu este constituit din mijloace materiale si financiare puse la
dispozitia acestei institutii publice de asistentd sociald specializata de catre Consiliul Judetean Caras- Severin, pe
baza de protocol sau pe care le dobandeste, sub orice forma, in nume propriu.

Finantarea Caminului pentru Persoane Varstnice Sacu se asigurd din urmatoarele surse:

a) bugetut de stat

b) bugetul Consiliutui Judetean Caras- Severin

¢) contributia lunaré de intrefinere a persoanelor beneficiare sau a intretinatorilor dupé caz, potrivit legi.

in vederea relationarii beneficiarilor cu mediul exterior CPV organizeaza activitéli de socializare. CPV Sacu
asigura beneficiarilor conditii pentru desfégurarea unor activitatj de socializare gi petrecere a timpului liber, Tn cadrul
caminului, dar si in comunitate, respectiv: biserica ortodox, biserica baptist, biblioteca comunala, caminul cultural.
De asemenea, in acest sens conducerea unitdtii a incheiat contracte de parteneriat cu Scoala Generala Sacu,
Biserica Ortodoxa Sacu, Biserica Baptista Nadrag, Liceu!l ,Pedagogic ,C.D. Loga” Caransebes i Liceul Tehnologic
Decebal Caransebes.
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Personalul implicat in acordarea serviciitor sociale cat si personalul administrativ réspund, in conditiile legi,
disciplinar, patrimonial, contraventional sau penal, dupa caz.
Avand in vedere cele prezentate anterior, pe parcursul anului 2015 s-au desfagurat diverse actiuni, dupa
cum urmeaza:
Cu sprijinul Consiliului Judetean s-a realizat urmatoarele lucréri si modernizari ale c&minului precum si lucrari de
autorizare PSI , care au constat in in :
- instalare camere supraveghere in cadrul caminului, deoarece caminul are o suprafata totald de 2000 m2.
Era necesara instalarea acestui sistem de supraveghere video conform cerintelor din standardele minime de
calitate din asistenta sociala.
Totodata s-au montat 2 usi anti-incendiu , un sistem de detectare a fumului si blocarea ugii anti-incendiu dintre
cele doua corpuri si s-au montat doua detectoare de fum.
Pe parcursul acestui an, au venit in vizitd diferite organizatii nonguvernamentale din Germania si Austria, cu
care s-a discutat de diferite proiecte de parteneriat pe care le vor realiza in anii urmatori.
in data de 1 Octombrie s-a organizat ziua internationald a persoanelor vArstnice la care batranii, find organizat
un program artistic la care si-au dat concursul urmaterii: formatia de dansuri populare a copiilor din mai multe scoli
din zona, Ansamblul Semenicul din Resita, Ansamblul ledera Valea Bistrei i invitatul special - solistul de muzica
populara Traian Barbu.
Tot in aceeasi datd s-a mai organizat o expozitie cu produsele din gradinile de care se ocupd beneficiarii
caminului nostru. ,
inaintea sérbatorilor de iarna a avut loc in cadrul c&minului organizarea Sfantului Maslu, la care au participat
parintele paroh Rosoha Mihai din Sacu si parintele Dumitragcu lon din Tincova.
in luna decembrie cu ocazia sarbétorilor de iama in cadrul caminului nostru au avut loc mai multe seri
cultural-spirituale la care au participat P.S, Episcop al Caransebegului impreund cu corul preofilor din Caransebes,
formatia de colindatori a Caritas-ului din Caransebes, Corul Biserici Baptiste din Nadrag cét gi colindatorii $colii
Generale I-VIII Sacu si Corul Bisericii Ortodoxe din Sacu, Surorile Franciscane si reprezentantii Asociatiei Caritas
Caransebes.

CENTRUL DE URGENTA PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST CARANSEBES
Centrul de Urgenta pentru Persoane fara Adapost Caransebes infiintat n baza Hotararii nr. 190/26.11.2008 a
Consiliului Judetean functioneaza din data de 16.02.2009 cu o capacitate de 80 locuri i are ca obiectiv principal
diminuarea cersetoriei, combaterea excluziunii sociale, exploatarii persoanelor adulte fara adapost din judetul Caras
Severin prin contribuirea 1a Tmbunatatirea calitatii vietii si sustinerea incluziunii sociale ale acestor categorii de
beneficiari.
In anul 2013, s-a reusit obtinerea finantérii de la bugetul de stat a unui nou proiect al centrului, care a continuat gi in
anii 2014-2015, respectiv proiectul avind ca obiectiv “Reabilitare clidire in vederea infiinfarii de ateliere
protejate”. Proiectul a fost cagstigat de catre S.C. Numero Uno Texport SRL, care a inceput lucrérile de
modernizare, reparatji i dotare in baza contractului de lucréri nr. 3981/28.11.2013, la care s-au intocmit un numar
de 8 acte aditionale privind prelungirea termenului de finalizare, precum si modificari de pref,

Prin urmare, in anul 2015 la sectiunea de dezvoltare, datoritd derularii proiectului sus amintit, s-a aprobat la
cheltuieli de capital suma de 477.431,36 lei.

Pe parcursul anului 2015 au beneficiat de serviciile sociale oferite de centrul un numéar de 269 persoane.

Prin grija personalului de specialitate din cadrul compartimentului de asistentd sociala s-a reusit orientarea
spre un loc de muncé pentru 10 beneficiari ai centrului la diverse societati comerciale din judet, La admiterea in
centru a beneficiarilor ce nu detineau acte de stare civild sau de identitate, personaluf specializat a depus eforturi in
vederea eliberarii acestora, reusindu-se astfel punerea in legalitate a persoanelor fard adapost ce au tranzitat
centrul.

S-au Tnaintat lunar catre Directia Juridicd, Servicii Publice Administrative si Resurse Umane situatii cu
beneficiarii admisi si iegiti din centru.
Cu ocazia Sfintelor Sarbatori de Pagti s-a organizat o masa festiva i li s-a oferit de catre institufie un pachet
consistent cu dulciuri, beneficiarilor prezenti la data respectiva in centru.
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Cu ocazia sarbatoririi ,Zilei Internationale a varstnicilor’ din data de 01.10.2015 s-a organizat pentru persoanele
varstnice din centru 0 masa festivd, dupa care varstnicii din cadrul centrului au fost invitafi la Caminui pentru
Persoane Varstnice Sfintii Constantin si Elena din Caransebes, unde au urmarit un program artistic de céntece,
poezii si dansuri populare.

in pragul sarbatorilor de iarm& beneficiarii de servicii sociale ai Centrului au fost colindati de catre corul Catedralei
Episcopale ,Invierea Domnului” din Caransebes, ocazie cu care |i s-a oferit si cate un pachet consistent de dulciuri
din partea Episcopiei.

De asemenea institutia le-a oferit cu aceiasi ocazie pungi cu cadouri gi s-au servit mese festive cu prilejul
Craciunului si a Revelionului.

S-au primit diverse donatji constand in alimente si Tmbrécaminte pentru beneficiari.

Pe parcursul anului s-au organizat diverse activitati recreative, respectiv vizionarea de filme artistice, actjuni de
curdtenie generald a centrului,

In data de 04.02.2015 reprezentantii Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Semenic” al Judetului Caras-
Severin au desfasurat un control privind ap&rarea impotriva incendiilor si protectia civild, conform procesului-verbal
nr. 53/SP/04.02.2015. Cu aceasti ocazie s-au constatat urmatoarele: nu a putut fi verificat planul de evacuare in
situatii de urgentd si a avut loc un exercifiu de evacuare in caz de incendiu. In acest sens a fost intocmit planul de
evacuare In situatji de urgenta.

In data de 19.06.2015 Curtea de Conturi Carag-Severin a intocmit o notd de constatare nr.2897/19.06.2015,
conform céreia, in urma misiunii de audit financiar nu s-au constatat abateri.

in data de 16.07.2015 Inspectoratul Teritorial de Muncd Carag-Severin a efectuat un control, conform
procesului-verbal nr. 13811/16.07.2015 cu obiectivul respectarea prevederilor legale in domeniul securitafii si
sanatatii Tn munca, ocazie cu care s-a constatat c& nu s-au luat mésuri pentru efectuarea identificarii gi evaluari
corespunzétoare a agentilor biologici susceptibil s& apard in desfasurarea activitdtitor $i ¢& nu s-au luat masuri
pentru efectuarea identificarii i evaluarii corespunzatoare a riscurilor. in urma acestui control s-au intreprins
masurile necesare, conform adresei nr,.304/06.08.2015.

in data de 13.07.2015, reprezentantii Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald Carag-Severin au
intreprins un control in cadrul institutiei noastre, in urma céruia s-a incheiat procesul-verbal nr.5044/13.07.2015 in
care s-a consemnat un numar de 10 masuri in domeniul asistentei sociale, la care s-a raspuns prin adresa nr.
2/3235/24.07.2015 prin care am comunicat c& deja s-au reglementat trei dintre cele zece masuri impuse, iar la restul
incercandu-se remedierea lor pe cat posibil.

Conform raportului de audit public intern nr. 21454/28.12.2015, in cadrul instituiei avut loc o misiune de
audit intern pe durata 09.11.-18.12.2015 cu tema ,Modul de organizare si functionare al institutiei si gestiunea
resurselor umane”, perioada auditata fiind cea cuprinsa intre 01.01.2012-31.12.2014.

Institutia s-a conformat celor constate, conform adresei nr. 2/662/03.02.2016.

De asemenea trimestrial Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Caransebes a efectuat
control in cadrul centrului nostru conform proceselor - verbale incheiate in acest sens.

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE , SFINTII CONSTANTIN SI ELENA”

Céminul pentru Persoane Varstnice ,Sfintii Constantin si Elena’ a fost infiintat Tn baza Hotararii Consiliului
Judetean Caras-Severin nr. 154/31.05.2011, fiind institutie de asistentd sociald, cu personalitate juridica, in
subordinea si sub autoritatea Consiliului Judetean Caras-Severin, avand sediul Tn localitatea Caransebes, str.
Spitalului, nr.10, judetul Caras-Severin. Acesta addposteste persoane varstnice pe perioada nedeterminata si ofera
consiliere psihologica si sociald, avand ca obiect de activitate orientativd, acordarea de servicil sociale specializate
in: gézduire pe pericadd nedeterminatd, prepararea si servirea hranei, asistenta medicald si ingrijire, asistenta
paleativa, consiliere psihologica, socializarea si petrecerea timpului fiber. Capacitatea de gazduire a caminului este
de 50 de locuri cu rezidenta cu caracter permanent.

Accesul persoanelor varstnice in camin se face in functie de urméatoarele criterii: se afld in imposibilitatea de
a-si asigura nevoile sociomedicale; nu se pot gospodari singuri sau necesitd Tngrijire specializata, nu realizeaza
venituri proprii sau acestea nu sunt insuficiente pentru asigurarea ingrijirii necesare; nu au locuintd si nici
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posibilitatea de a-si asigura conditiile de locuit pe baza resurselor proprii; nu au familie sau nu se afla in intretinerea
unei sau unor persoane obligate la aceasta.
in acordarea serviciilor sociale, din totalul de 25 de posturi prevézute n statul de functii, sunt implicati pana
n luna decembrie a anului 2015 un numar de 18 de angajali i un numar de 4(patru) contracte de prestari servicii
ncheiate cu persoane fizice autorizate, care isi indeplinesc cu constiinciozitate sarcinile de serviciu, asigurand
conditii c&t mai bune si ¢4t mai apropiate de mediul familial. incepand cu luna aprilie au ramas doar 2{doud)
contracte de prestari servicii incheiate cu persoane fizice autorizate.
Pe parcursul anului 2015 au beneficiat de serviciile sociale oferite de Caminul pentru Persoane Varstnice
,Sfintii Constantin si Elena” o medie de 33(freizecisitrei) de persoane varsinice.
Pe parcursul anului 2015 in cadrul institutiei au avut loc o serie de evenimente cu scopul de a stimula persoanele
varstnice sa participe |a viata sociala, si anume:
- Cu ocazia Sfintelor Sarbatori de Paste un grup de elevi impreuna cu cadrele didactice de la Scoala
Generala din Slatina Timis, au prezentat un program artistic cu temd religioasa, apoi au mpértit daruri
pentru beneficiarii caminului.
- Cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice, In cadrul cdminului persoangle vérstnice au
participat la programul de activitati cultural artistice, si anume: grupul de copii de la Centrul de Plasament
“Speranta” insofiti de reprezentantii Asociatiei Terra din Resita ne-au incantat cu melodile compuse de
acestia, un program artistic cu dansuri si muzica popularé sustinut de un grup de tineri ai Ansamblului ,JUNIi
GUGULANTI", din cadrul Casei de Culturd ,George Suru” din Caransebes, grup de copii din cadrul Scolii
Speciale din Caransebes au recita poezii In grai banétean; acest eveniment s-a incheiat cu o masa festiva
pentru persoanele varstnice organizaté de personalul institutiei;
- In colaborarea cu reprezentantii Asociatiei Terra din mun. Resita, in cadrul caminului au loc lunar o
serie de activitti care se desfdsoard Tmpreund cu persoanele varstnice, iar trimestrial se editeaza revista
“Caminul nostru”;
- Cu ocazia sarbatorilor de iarna, cadrele didactice si copiii care beneficiaza de serviciile sociale
oferite de Centrul de Zi din cadrul Complexului de Servicii Sociale ,Sfantul Vasile cel Mare” Caransebes,
elevii Liceului Pedagogic “C.D. Loga” din Caransebes insotiti de cadre didactice,si elevii Scolii Gimnaziale
Speciale Caransebes ne-au incéntat cu un concert impresionant de colinde; Valeria Colojoara impreuna cu
un grup de frati de la Biserica Baptistd Emanuel din Caransebes au sustinut un program de colinde cu
ocazia sarbatorii de Mos Nicolae. De asemenea, Preasfintia Sa Lucian-Episcopul Caransebesului, impreuna
cu un sobor de preoti au colindat st au daruit cadouri persoanelelor varstnice din cadrul caminului cu ocazia
Sfintelor Sarbéatorilor de Craciun. Mos Craciun nu ne-a uitat nici anul acesta si a impértit cadouri pentru
varstnicii institutiei, acest lucru aducand in sufletele persoanelor varstnice multd bucurie.

DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR A JUDETULUI CARAS-SEVERIN

Activititile desfasurate in anul 2015 de cétre Directia de Evidentd a Persoanelor a Judefului Carag-Severin, s-au
derulat cu respectarea cadrului legal in materie, atat pentru domeniile de specialitate — evidentd a persoanelor,
ghiseu unic i stare civild, cat si in domeniile conexe de activitate ale institutiei.

Pentru 0 buna functionare a structurilor deja existente si coordonare a activitétilor de profil, au fost
organizate instruirile trimestriale cu reprezentantii S.P.C.L.EP. din judet, urmarindu-se, in special, prelucrarea
reglementarilor legislative in domeniu, precum si dezbaterea unor tematici rezultate din acestea sau din activitatea
derulatd - datele la care au fost convocarile trimestriale fiind: 30.01.2015, 29.04.2015 — 30.04.2015, 31.07.2015 si
06.11.2015. La aceste sedinte au fost prelucrate toate radiogramele D.E.P.A.B.D., inclusiv cele pe linie de
anticoruptie, subliniindu-se personalului obligativitatea respectarii statutului functionarului public prin respingerea
oricdrel tentative de dare de mitd sau obtinere de foloase necuvenite. La convocrile trimestriale de pregatire
profesionald au participat si structurile din cadrul M.A.l cu care Direclia colaboreaza in activitatea desfagurata,
respectiv: Institutia Prefectului Carag-Severin, Serviciului Public Comunitar de Eliberare a Pagapoartelor Simple,
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Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Certificate de Inmatriculare, Serviciul de Imigrari,
Serviciul Ordine Publica din cadrul inspectoratului Judetean de Polifie si Biroul Judetean de Administrare a Bazelor
de Date, Biroului Judetean Anticoruptie si Serviciului de Informatji si Protectie Internd Carag-Severin

Conducatorii U.A.T. din judet au fost indrumati si li s-au prezentat avantajele constituirii unor astfel de
servicii. Primarul comunei Slatina Timis a obtinut de la D.E.P.A.B.D., avizul de infiintare, iar incepand cu luna mai a
anului 2015 a fost avizata functionarea efectivé a serviciului, prin adresa D.E.P.A.B.D. nr.3485575 din 05.05.2014.
Pe aceeasi linie de activitate, a depus toate demersurile si U.A.T. Bautar, care a primit avizul de rearondare, prin
adresa D.E.P.A.B.D. nr.3559813 din 23.11.2015, actualmente asteptand avizul de funclionare de la forurile
cocrdonatoare superioare.

Transparenta activitéfilor institutiei a fost asiguratd prin  solutionarea petitilor i primirea cetatenilor Tn
audienta, cu respectarea in totalitate a termenelor de efectuare a verificarilor gi de comunicare a raspunsurilor cétre
petenti, conform prevederilor legale in materie. Au fost solutionate un numér de 9 petitii, iar 27 persoane au fost
primite in audientd, in vederea rezolvirii spetelor prezentate. In adresele de rispuns la petitii, cat si la primirea
persoanelor fn audientd, in toate cazurile, s-a avut n vedere temeiul legal al solufiei adoptate si indicarea acestuia
petentilor.

Si in acest an, au fost eliberate acte de identitate cetétenilor solicitanti, cu respectarea prevederilor legale
incidente.

In anul 2015, s-a analizat din nou posibilitatea de a accesa fonduri europene, In colaborare cu structurile
coordonatoare si / sau din teritoriu, in vederea imbunatalirii dotérii tehnice existente la nivelul Directiei, precum gi a
S.P.C.L.E.P. - urilor din judet, insa, din cauza restrictiilor de naturd bugetara, nu a fost posibila elaborarea si/ sau
implementarea nici unei cereri de finantare. Toate achizifile de echipamente si modernizérile tehnice au fost
suportate din bugetul Directief,

In baza GRAFICULUI DE CONTROL COMUN pe linie de evidenta a persoanelor si ghiseu unic, intocmit
pentru anul 2015, la nivelul Directiei de Evidentd a Persoanelor a Judetului Carag Severin, reprezentanti ai
compartimentului au participat la controalele metodologice si tematic metodologice planificate, care s-au efectuat la
serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor din judet.

Din totalul de 32 controale pe linia de activitate propuse a se efectua, toate au fost realizate.

Referitor la modul de furnizare a datelor cu caracter personal din Registrul National de Evidentd a
Persoanelor (R.N.E.P.), Directia de Evidentd a Persoanelor a judefului Caras Severin a rezolvat un nr. de 2052
cazuri in conformitate cu legislatia in vigoare:

Fig.1 — Analiza activitétifor de verificare in Registrul National de Evidentd a Persoanelor (RN.E.P.) evidenta
judeleana si centrald informatizata pentru intervalul 2009 - 2015.
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Anul 2009
solicitari cu taxa -39

verificari telefonice - 2457

Anul 2013

solicitari cu taxa — 583
solicitari fara taxa — 690
verificari telefonice — 0

Anul 2010
solicitari cu taxa - 69
solicitari far3 taxd - 914
solicitari telefonice - 1171

Anul 2014

solicitéri cu taxa - 1116

solicitari fara taxa — 899
solicitari telefonice — 0

Anul 2011
solicitéri cu taxa — 159
solicitari fara — 485
verificari telefonice — 43

Anul 2012
solicitari cu taxa - 203

......

solicitari telefonice - 17

Anul 2015

solicitari cu taxa - 1116
solicitari fara taxa - 936
solicitari telefonice - 0

In conformitate cu precizarile pet. 9 din RADIOGRAMA M.A.l - D.E.P.A.B.D. nr. 38282 / 03.09.2007, s-au
efectuat, lunar, verificri referitoare la monitorizarea corectitudinii actualizérii bazelor de date, cu datele persoanelor

inscrise intr-un numér de 1834 acte de nagtere i 4097 acte de deces.
Fig.2 - Date comparative referitoare fa actele de nastere si deces inregistrate la oficiile de stare civila

din fudef, in

perioada 2009 ~ 2015.

Anul 2009
1885- acte nagtere asvo
3039 - acte deces.

Anul 2010

1954— acte nastere
3471 - acte deces.

Anul 2011

1908~ acte nastere

3752 — acte deces,

Anul 2012

1986~ acte nastera

3958 - acte deces.

Anul 2013

1864— acte nagtere

3842 - acte deces

Anul 2014

1788 — acte naslere
3899 acte deces

Anul 2015

1834 — acte nagtere
4097 - acte deces

~___Acte nastere

Acte deces

Urmare a RADIOGRAMEI M.A.l. - D.E.P.A.B.D. nr.283270/20.06.2008, referitoare la solufionarea cererilor
cetatenilor romani, care solicity completarea formularului E 401 (partea B) si altele decét formularul E 401 (partea
B), s-a acordat consultant’ de catre angajatii compartimentului, catre lucratorii $.P.C.L.E.P., care au solicitat lamuriri
cu privire la un numar de 0 cereri, iar personal, au fost consiliate un numar de 9 persoane.

in baza RADIOGRAMELOR M.A.l. - D.E.P.A.B.D. nr.579423/16.10.2009 si 27.10.2009 (in revenire) si
nr.1969122/16.04.2010 privind inscrierea mentiunilor referitoare la decesele cetatenilor romani survenite in
strainatate, dar ale céror certificate de deces, emise de autorititile stréine, nu au fost transcrise in registrele de
stare civila romane, au fost comunicate S.P.C.L.E.P. corespunzatoare, un numar de 97 persoane cu referire la astfel
de cazuri.

Transmiterea comunicérilor, insoite de actele de identitate sau alte documente suport, retrase odata cu
eliberarea pasapoartelor in care s-a Inscris mentiunea C.R.D.S. catre S.P.C.L.E.P. la care este arondata U.AT. in
raza de competentd in care cel in cauza a avut ultimul domicifiu. Au fost comunicate date despre un numar de 779
persoane (fata de 470 persoane in anul 2014).

38




Conform graficului de control pe linie de stare civild, Consiliut Judetean Carag-Severin, prin Directia de
Evidenta a Persoanelor a Judefului Carag-Severin - Compartiment Stare Civila, a realizat indrumarea si controlul
activitatii de stare civila, de la nivelul primariilor de pe raza de competent, prin cele 81 verificari a activitatii derulate
de cétre ofiterii delegati pe linie de stare civild. Astfel, a rezultat faptul c& activitatea de stare civild s-a desfasurat de
cétre ofiterii delegati de stare civila verificati, in baza i cu respectarea, Tn general, a prevederilor legale incidente Tn
materie.

Pe linie de transcrieri, schimbdri de nume s-au desfigurat urmétoarele activitai.

- au fost verificate si avizate un numér de 735 dosare de transcriere a certificatelor sau extraselor de stare
civild procurate din strainatate;

- s-au verificat dosarele de schimbare de nume i s-a propus , printr-un referat motivat, presedintelui
consiliului judetean, emiterea dispozitiei de admitere sau respingere a cererii de schimbare de nume, in termenul
previzut de legislatia in vigoare, In speta s-a verificat si trimis spre admitere un numar de 11 dosare de schimbare
de nume/prenume, din care niciun dosar nu a fost respins;

- s-au solutionat cererile cetatenilor romani pentru atribuirea C.N.P. - 9 dosare;

- s-aeliberat un numar de 194 certificate de atestare a domiciliului si cetateniei roméne;

- s-au atribuit numere pentru 59 certificate de divort;

- au fost efectuate un numar de 164 rectificari.

S-au transmis, Tn termenele stabilite prin normele de lucru aplicabile, situatiile pe linia de activitate.

Compartimentul Stare Civild din cadrul Directiei de Evidentd a Persoanelor Carag-Severin a acordat
consultantd de specialitate cetatenilor pe linie de Stare Civila.

Totodatd au fost solutionate o serie de spete pe linia stérii civile, pe linia transcrierilor cat si in ceea ce
priveste schimbarile numelor /prenumelor persoanelor fizice.

Activitdtile pe linie de mentiuni — arhivad au fost desfagurate dupa cum urmeaza:

In cursul anului 2015 au fost operate cca 9432 mentiuni pe marginea actelor de stare civiia exemplarul 11,
comunicate de primériile din teritoriu. De asemenea au fost eliberate cca 730 extrase uz oficial notariatelor publice,
politiei, instanfelor judecatoresti, unitatilor administrativ-teritoriale si Direcfiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor da Date.

Avand in vedere atributul de coordonare si control metodologic pe linie de ghisseu unic, in baza
GRAFICULUI COMUN DE CONTROL pe linie de evidenta a persoanelor si ghiseu unic pentru anul 2015, intocmit in
cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor a Judefului Caras-Severin, au fost planificate si executate un numar de 32
controale.

Au a fost efectuate activitatile comune in vederea diminurii numarului persoanelor care nu poseda acte de
identitate in termen de valabilitate conform Dispozitiei nr.I/1882/06.11.2009-Secretar de Stat-impreuna cu unitafile
Politiei de Ordine Publica,Politiei de Frontiera si Inspectoratului de Jandarmi conform graficului pe anul 2015, aprobat
de cele patru institufii participante. Referitor la activitiiile desfasurate de lucratorii de politie conform Planului de
masuri- nr. 1970237/958351/2010 elaborat la nivelul 1. G.P.R./D.E.A.P.B.D., in aceastd pericada au fost desfasurate
confroale urmarindu-se identificarea persoanelor care incalca regimul domicilierii ,in special a cetatenilor de etnie
romé care nu poseda acte de identitate. Astfel, pe raza judefului, sunt inregistrate un numar de 12904 persoane in
aceasta situafie, dintre care - 2.784 la 14 ani, iar 10.122 persoane cu acte de identitate expirate.

Cu privire la eliberarea actelor de identitate prin ghiseul unic din cadrul D.E.P. C8 conform prevederilor
conform prevederilor legale in materie, au fost eliberate, in pericada de raportare, un numar de 759 acte de
identitate.
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Au fost desfagurate activitdti pe linia punerii in legalitate cu acte de identitate a cetatenilor de etnie roma,

fiind puse in legalitate un numar de 129 persoane, in cursul anului 2015.
Fig. 3 - Acte de identitate emise de cdtre DEPCS in pefioada 2011 - 2015,
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DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC $I PRIVAT A JUDETULU] CARAS-SEVERIN

Tn cursul anului 2015, Direcfia de Administrare a Domeniului Public si Privat a Judetului Carag-Severin care
are in structura organizatoricd: Compartimentul de Administrare a Patrimoniului, Compartimentul Administrare
Drumuri si Licitatii, Compartimentul Contabilitate, Compartimentul Resurse Umane si Juridic, Compartimentul
Administrativ, Serviciul Incasare Taxe Locale, Serviciul Salvamont-Salvaspeo, Serviciul Promovare Turism, Biroul
Complex Cultural gi Sportiv, a desfasurat urmatoarele activitatj :

COMPARTIMENTUL DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI

in legatura cu imobilele — cladiri $i terenuri, aflate in domeniul public si privat al Judefului Caras-Severin, in
urma modificarilor de patrimoniu si de administrare al acestuia, prin hotarari ale Consiliului Judetean Carag-Severin
s-a aprobat darea in administrare, inchiriere, concesiune sau folosinta gratuitd a acestor imobile. Ultima hotaréare
centralizatoare privind utilizarea acestor imobile este H.C.J. nr.25/2006, modificata i completata prin H.C.J.
nr.31/2011, precum si prin alte hotarari punctuale emise ulterior.

Prin H.C.J nr. 168/2015 a fost aprobatd trecerea din domeniul public al judefului Carag-Severin, in
domeniul privat al acestuia, a imobilului - Cazarma 1219, fosta U.M. Nr. 01172 - Sesu Rosu Caransebes, prin H.C.J
nr. 168/2015 si nr. 204/2015 s-au insusit rapoartele de evaluare aferente unor parti din imobilul - Cazarma 1219,
fosta U.M. Nr. 01172 - Sesu Rosu Caransebes, iar prin H.C.J nr. 170/2015 si nr. 205/2015 s-a aprobat constituirea
unei garantji reale asupra acestor parii de imabil in vederea esalonarii la platd a obligatiilor fiscale datorate Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald- Administratia Judeteand a Finantelor Publice Caras-Severin, de catre debitorul
obligatiei garantate S.C AQUACARAS SA.

Totodata au fost adoptate si alte hotarari de dare in administrare a unor imobile, in favoarea unor institutii gi
autoritati si au fost incheiate contractele aferente.

Din domeniul privat al judetului fac parte: fosta U.M.01929, Resita, str.Lupacului, nr.2, doua loturi de teren de
920 mp. si de 198 mp. din incinta Stationar Il Regita, un lot de teren de 350 mp. din incinta Caminului pentru
Persoane Varsnice Resita, precum si Cazarma 1219, fosta U.M. Nr. 01172 - Sesu Rosu Caransebes, restul
imobilelor facand parte din domeniul public.

Aferent imobilelor aflate in proprietatea judetului Carag-Severin si in administrarea Consiliului Judetean
Carag-Severin - domeniul public sau privat - au fost pe rol in anul 2015: 38 contracte de concesiune gi 19 contracte
de inchiriere, cu o valoare totald facturatd, pe cele 12 luni ale anului, de 427.208 lei, din care achitata de 173.604 lei
(restantieri majori SC Aeroport SA Caransebes gi S.C. LCC Compania Carbunelui S.R.L.}, precum i un numér de
29 contracte de transmitere a dreptului real de administrare, 20 contracte de folosinta gratuita si 3 de comedat.

fn cursul anului 2015, la imobilele aflate In proprietatea judefului Caras - Severin au fost lucrari de
investitii, finantate prin Consiliul Judetean, din care exemplificam:
- Reparatie curenta hidroizolatie terasé STS la fosta U.M. 01929 Regita - valoare 49.896 lei (finalizat);
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- Realizare proiectare gi executie instalatii termice intericare, cu CT pe gaze la apartamentele situate pe

str. Pinilor, Et.2-4, Regita - valoare 36.828 lei (finalizat);

inlocuire centrald termicd pe lemne si echipamente auxifiare la Scoala Gérina - valoare 45.206 lei

(finalizat);

- Realizare desfumare Sala Polivalentd Resita ptr. autorizare ISU - valoare 178.302 lei (derulare);

COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE DRUMURI §I LICITATII

|. Programul National de Dezvoltare Locala, aprobat prin QUG 28/2013

Lucrari in continuare:

Reabilitare DJ 581, Resita-Giurgiova,

Reabilitare DJBOBA, Caransebes-Telescaun,

Reabilitare DJ 581, Resita — Valiug,

Refacerea imbracamintii bituminoase degradate a drumulsui judetean DJ 571B, DN 57B, Bozovici -
Dalboset - Sopotu Nou, 0+000 - 21+130 L=21,13 km.

II. Potrivit Hot&rérii Consiliului judetean nr. 36/12.02.2015, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Programul lucrarilor de drumuri judetene pentru anul 2015, care cuprinde:

1. Activitate de iarna efectuatd de catre societafi comerciale conform licitatiilor si contractelor in derulare pe

Intreaga retea de drumuri judetene. Tn perioada de iarn a anului 2015, a fost asigurata activitatea de deszépezire la

nivelul intregii retele a drumurilor judetene.
2. Intretinere pe timp de vara sfectuatd de catre societali comerciale conform licitatjilor si contractelor n derulare pe
intreaga retea de drumuri judetene, dupa cum urmeaza:

Zona | Oravita, lungime 230.80km

DJ 571, tronson Cérbunari - Moldovita, DJ 571, tronson Ciuchici — Sasca Montand, DJ 571C, tronson
Oravita — Ciclova Romana, DJ 571C, tronson Ciclova Roméana - llidia - Socolari — Potoc, DJ 571C, tronson
intersectie DJ 571 — Petrilova, DJ 571C, tronson Naidas - Socol, DJ 571J, Ciclova Romana — Ciclova
Montana DJ 572F, Statfunea Marghitag, DJ 573, tronson Oravifa — Bréadisoru de Jos, DJ 573A, tronson
Nicolint — Berligte, DJ 573A, tronson Berliste — lam, DJ 573A, tronson Ciortea — Greoni, DJ 573B, tronson DJ
573A — Varadia,

Zona |l Bocsa, lungime 74.10 km

DJ 585, tronson Ramna - Valeapai, tronson Berzovia — Ramna, DJ 586, tronson Bocsa — Ocna de Fier, DJ
586A, tronson Ocna de Fier - Dognecea, DJ 583, in localitatea Ezeris, DJ 586A, Dognecea — Secaseni.

in comuna Dognecea s-a realizat un zid de sprijin pe DJ 586A.

Zona Ill Resita, lungime 188.17 km

DJ 582, tronson Resita — Cuptoare, DJ 572, Berzovia - Fizes, DJ 581, tronson Giurgiova — Gradinari, DJ
585, tronson Binig — Doclin, DJ 582D, tronson Valiug - Crivaia, DJ 587, tronson Apadia — Delinesti —
Ohabita, DJ 572, tronson Berzovia ~ limita judet Timis.

Zona |V Valea Aimajului, lungime 40.37 km

DJ 571F, tronson Prilipet - Eftimie Murgu, DJ 571G, intersectie cu DJ 571B,

Zona Y Caransebes, lungime 94.56 km

DJ 587, tronson Péltinis — Rugi, DJ 680A, tronson Sacu — Obreja, DJ 608C, tronson Valea Timigului —
Varciorova,

Zona V| Baile Herculane, lungime 66.00 km

DJ 608, tronson Luncavita - Mehadica, tronson Mehadica - Cuptoare, tronson Plugova - Globu Rau, DJ 608,

tronson Teregova — Luncavita.
Lucrérile sus mentionate sunt lucrari de intrefinere curentd care se executd permanent pentru mentinerea

curateniei, esteticii, asigurarea scurgerii apelor sau pentru eliminarea unor degradéri punctuale de mica amploare la
drumuri, lucrari de artd, de sigurani rutierd etc.

3. Servicii de Inregistrare a circulatiei rutiere pe drumurile judetene din judetul Caras — Severin. In cursul

anului 2015 au fost efectuate Tnregistrari ale circulatiei rutiere pe intreaga retea de drumuri judetene, intr-un numar
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de 46 de posturi, dupa calendarul de inregistrare aprobat prin actul normativ mai sus mentionat, n perioada 20
aprilie — 14 noiembyrie, In 10 zile diferite, dupad cum urmeaza : 20 aprilie, 28 aprilie, 13 mai, 17 mai, 2 august, 14
august, 22 august, 8 octombrie, 11 noiembrie, 14 noiembrie.

4. Tntretinere periodica intravilan localitati rurale: 4.766.000 lei. Lucrarile vor fi licitate si contractate in cursul
anului 2016.

COMPARTIMENTUL CONTABILITATE

La 31.12.2015, conform bifantului incheiat si a contului de rezultat patrimonial putem spune ca D.A.D.P.P. C-
S aincheiat perioada raportata cu urmatoarele rezultate privind principali indicatori:

Total active necurente =529.107.494 lei

d.c. terenuri si cladiri 469.905.972 lei

Total active curente = 1.656.146 lei
Total active = 530.763.640 lei
Total capitaluri proprii = 503.540.506 lei
Venituri operationale = 321.665 lei
Venituri financiare =156 lei
Cheltuieli operationale = 17.459.602 lei
Cheltuieli financiare =770 lei
Rezultatul patrimonial =17.138.551 lei

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE $! JURIDIC

in anul 2015, activitatea Compartimentului Resurse Umane si Juridic s-a axat pe asigurarea conditiilor de
legalitate, in limitele normelor de perscnal aprobate pentru activitatea institutiei. Astfel, au fost urmarite urméatoarele
aspecte:

- respectarea si aplicarea legislatiei in vigoare privind promovarea in grade i trepte profesionale, cét si salarizarea
functionarilor publici si personalului contractual cu care institutja are raporturi de muncé/serviciu;

- respectarea §i aplicarea legislatiei in domeniul actelor administrative, contractelor precum si al reprezentarii
institufiei in instanta.

Prin intermediul Compartimentufui Resurse Umane si Juridic, conform prevederilor legale, s-au intocmit,
pentru sedintele Colegiului Director, documentatiile aferente proiectelor de hotéréri privind aprobarea statelor de
functii si organigramei Directiei de Administrare a Domeniului Public i Privat a Judetului Carag-Severin.

Totodata, la initiativa compartimentului, a fost elaborat un nou Regulament de Organizare si Functionare al
institutiei, requlament ce a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 176/2015.

In anul 2015, datorita situatiel financiare existente nu au fost alocate fonduri pentru perfectionarea
profesionald, dar au fost functionari publici care au participat la cursuri de perfectionare finantate din fonduri
europene.

in ceea ce priveste linia juridica au fost avute in vedere:
- asigurarea in conditiile legii a reprezentarii D.A.D.P.P.Caras-Severin si a directorului executiv al D.A.D.P.P.Carag-
Severin in fata instantelor de judecatd sau a altor organe de jurisdictie, a organelor de urmarire penald sau a
notarilor publici, pe bazé de imputernicire;
- asigurarea de asistentd juridicd la redactarea proiectelor de hotérari ale colegiului director si a dispozitiilor
directorului executiv, in functie de domeniul de competenta stabilit de cétre directorul executiv al D.A.D.P.P.Caras-
Severin;
- verificarea legalitafii si vizarea proiectelor de hotérari, a dispozitiilor si contractelor repartizate de catre conducerea
directiei;
- asigurarea asistentei juridice compartimentelor i serviciilor din cadrul directjei.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

fn anul 2015, Compartimentul Administrativ a stabilit mésuri pentru asigurarea conditiilor de munca s
controlul privind respectarea normelor pe linie de protectie a muncii si a prevenirii i stingerii incendiilor, a asigurat
buna functionare a mijloacelor tehnice din dotare, a asigurat executia lucrarilor de infretinere gi utilizarea

42




corespunzatoare a mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar affate in administrare. O altd componenta a activitatii a
constituit-o incheierea in conditiile legii a contractelor de utilitati, respectiv: energie electrica, gaz metan, apa-canal,
asigurari facultative si obligatorii, abonamente radio si tv si diverse alte prestari de servicii.

SERVICIUL PROMOVARE TURISM

Tn anul 2015, Serviciul Promovare Turism a vizitat Targul International de Turism de la Belgrad si a participat
la Carnavalul de la Pancevo si la Targul INCOOP Zrenjanin, editia a 16-a, Festivalul "Cupa Mondiald a Palincii la
Gyula”, participarea la "Sarbatoarea Florilor" la Veliko Gradiste si Pozarevac.

O altd activitate desfasuratd in cadrul Serviciului Promovare Turism a fost participarea la "Gala Ospitalitatii
Roménesti’, Festivalul "Ceaunul de aur’ si la Festivalul International de Folclor Hercules Béile Herculane 2015 -
Editia a 45-a.

Dintre activitatile desfasurate Tn cursul anului 2015 mentiondm urmatoarele;

- actiuni comune cu reprezentantii Ministerului Turismului si Dezvoltérii Regionale Tn judet pentru verificarea
Indeplinirii criterfilor minime de clasificare, verificarea calitdtilor serviciilor, verificarea gradului de calificare a
personalului din structurile de primire turistica si unitdti de alimentatie publica,

- reactualizarea bazei de date privind evidenta structurilor de primire turistica si de alimentatie publica,

- acordarea de consultantd de specialitate agentilor economici In turism in vederea infiintérii de structuri de primire
turistica.

- actualizarea, cu acordul CJCS, bazei de date cu structurile de primire turistica pe site-ul: http://turism.cics.ro.

- participarea |a elaborarea “Strategiei de Dezvoltare Durabild a Judetului Caras-Severin 2014-2020", pentru
capitoluf turism.

- participarea la diverse evenimente si seminarii de informare organizate de catre Bioroul Regional de Cooperare
Transfrontaliera Timisoara Tn cadrul Programului Interreg-IPA de Cooperare Transfrontalierd Roméania-Serbia.

De asemenea Tn cursul anului 2015 Serviciul Promovare Turism a implementat si finalizat proiectul “Effective
masures to promote tourism in Banat’, finantat in cadrul Programului IPA de cooperare Transfrontalierd Romania -
Republica Serbia.

SERVICIUL SALVAMONT - SALVASPEO

in anul 2015, Serviciul Salvamont-Salvaspeo Caras-Severin a desfasurat actiuni de prevenire a accidentelor
montane, principala activitate fiind cea de patrulare preventiva. Au fost asistate in zona montana un numar de 107
de persoane, dintre care 80 s-au aflat In situatie de accident si 27 in situatie de ratacire.

Au fost asigurate permanente in perioada de iarné pe Munte Mic si pe Muntele Semenic, precum si in zonele
alpine Tnalte, zonele de catarare din Béile Herculane, Cheile Carasului, Cheile Nerei pe timp de vara.

Mentionam c& Serviciul Salvamont-Salvaspeo a asigurat asistenta de specialitate in anul 2015 la 15
gvenimente sportive si cuiturale, diferite concursuri si competitii. Astfel, putem enumera: concursuri si scoli de
alpinism la Baile Herculane, diferite concursuri de tot-teren {motociclete si masini) sau mountain bike. Exemplificam:
Cupa Cerbul Muntele Mic - concurs de schi; Bike Attack - concurs de alergare, festivalul de rock Rockers Garnic cu
activitati ce a implicat trasee cu bicicleta si tiroliana; eliberarea celui de—al grup de zimbri Hunedoara, prima editie a
festivalului de adrenalind st muzicd Rock - Rock Line Fest - Anina, concurs de biciclete Cheile Nerei Mountain Bike
Race - Sasca Montana cu activitéti ce a implicat trasee cu bicicleta si tiroliana, Festivalul de Jazz Garana, Semenic
Fest Folk Garana, concurs de motociclism Regiment 13, Banat epic - concurs ciclism Slatina Timis; concurs de
escalada sportiva - Herculane climbing; Bikke Attack, concurs biciclete Bike Enduro 2015 imprejurimile Resitei.

De asemenea, Serviciul Salvamont-Salvaspeo a participat la 10 actiuni de marcare si remarcare trasee
turistice (5 trasee marcate si 5 trasee remarcate), la actiuni de ecologizare {colectarea gunoaielor de pe partii si de
pe trasee turistice), precum si de colectare de date G.P.S. pentru imbunatatirea hartilor turistice ale judetului Caras-
Severin.

SERVICIUL INCASARE TAXE LOCALE

in anul 2015, in baza Programului Complementar de Control lunar, anexa la Protocolul de Colaborare cu
Inspectoratul de Politie Judetean Caras — Severin cu privire Ia controlul vehiculelor care se deplaseaza pe reteaua
de drumuri judetene din Caras-Severin, s-au oferit explicaiii cu privire |a situatiile in care este obligatorie obtinerea
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autorizatiilor speciale de transport, a acordurilor prealabile si a autorizatiilor de amplasare si / sau de acces in zona
drumurilor judetene si s-au fumizat informatii cu privire la actele necesare eliberarii actelor mentionate mai sus,
respectiv taxele aferente acestora, in functie de tipul fiecaruia.

Ca urmare, in cadrul Serviciului Incasare Taxe Locale, s-au Tntocmit si eliberat 265 autorizalji speciale de
transport pentru autovehicule cu mase si/sau gabarite ce depasesc limitele legale, care circuld pe drumurile
judetene, conform O.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificérile si completarile ulterioare i HCJ nr.
90/2014 referitoare |a taxele aplicabile, pentru care Consiliul Judetean a incasat 187.720,00 lei.

De asemenea, au fost intocmite si eliberate 28 de acorduri prealabile $i 22 de autorizatii de amplasare gi /
sau de acces in zona drumurilor judetene din Caras-Severin in valoare totala de 20.884,24 lei, in baza O.G. nr.
43/1997 i H.C.J. nr. 90/2014 - la cerere, in termenul legal de solutjionare.

Persoanele din cadrul S.1.T.L imputernicite in baza prevederilor Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean
nr. 357/2005, modificatd, si 65/2013, precum si anexelor acestora, cu modificérile si completarile ulterioare,
Ordonantei Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor gi Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ultericare ale acestora, au incheiat, Tn urma verificarilor pe
teren, 39 de procese verbale. Acestea s-au soldat cu 36 avertismente si 3{trei) amenzi, in valoare de 61.000,00 lei,
iar restul avertismente - zilnic, in baza programului complementar lunar de control reafizat Pe langa acestea, agentii
constatatori au recurs la avertismente verbale in cazul transportatorilor ale caror vehicule depaseau masele maxime
admise pe drumurile judetene dar care se incadrau Tn cazurile exceptate de la plata taxelor potrivit HCJ nr . 38/2014
si HCJ nr. 90/2014, respectiv ale caror fapte contraventionale prezentau un grad de gravitate scdzut sau foarte
scazut.

BIROUL COMPLEX CULTURAL SI SPORTIV
in anul 2015, in incinta Salii Polivalente din Resita, au fost desfasurate urmatoarele competitii si activitati
sportive : meci international masculin de handbal pentru cafificarea la Campionatul European din Polonia 2016 Tntre
reprezentativele Romaniei si italiei, 39 de meciuri oficiale de handbal, 5 meciuri amicale de pregatire handbal, 4
turnee de handbal juniori, un turneu de minihandbal, antrenamente zilnice ale echipelor de handbal H.C. ADRIAN
PETREA (DIVIZIA A handbal si Liga Nationala masculind de handbal), Muncitorul Resita (liga nationald futsal),
Universitatea Resita - Divizia A feminina de handbal, Universitatea Resita — Campionatul National Juniori 1 Feminin
la Handbal, Liceul teoretic Traian Vuia Resita (Competitii ale cluburilor Juniori masculin), echipe masculing de
handbal juniori 2 si 3 H.C. ADRIAN PETREA. De semenea au fost gdzduite urmatoarele evenimente: Cupa Mystic -
Concursul National de Dans Sportiv - 4 zile, Campionat National Scolar de Karate, Competitii sportive cu ocazia Zilei
Politiei Roméane, Cupa Roméniei fa futsal, Campionat National de Show si Concurs National de Dans Sportiv Cupa
Magnum (2 zile), Competiti de sah {Campionat national, judefean), lucrari practice ale studentilor facultati de
Educatie Fizica si Sport din cadrul U.E.M. Resita, campionat national universitar feminin de handbal cu durata de trei
zile.
n data de 09 noiembrie 2015 s-a decis suspendarea activititilor culturale si sportive din incinta Salil
( Polivalente din Resita pana la momentul obtinerii autorizatiei de securitate la incendiu, A fost acceptata disputarea
. Ultimet partide oficiale din anul 2015 de catre HC Adrian Petrea fara spectatori si in prezenta reprezentantilor ISU
Semenic al judetului Carag-Severin, in acelagi timp continuandu-se demersurile pentru obtinerea autorizatiei pentru
securitate la incendiu.

CAMERA AGRICOLA A JUDETULUI CARAS-SEVERIN

|, In domeniul formérii profesionale a agriculturilor .

Institutia a organizat in anul 2015, 14 cursuri de calificare autorizate in urma carora si-au desavérsit pregétirea
profesionala 315 de agricultori ,dupa cum urmeaza :

- 2cursuri de apicultor cu 38 de absolventi ;

- 3 cursuri de pomicultor cu 45 absclventi;

- 4 cursuri de lucrator in cultura plantelor cu 103 absolventi;

- 5 cursuri de lucrator in cresterea animalelor cu 129 de absolventi.
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Toate aceste cursuri au fost organizate la solicitarea agricultorilor pentru accesarea masurilor prevazute in PNDR
2014-2020.

Tot n anul trecut au fost instruiti 62 de beneficiari ai Masurii 141 ( Sprijinirea fermelor de semisubsistenta) din PNDR
2007-2013. Beneficiarii au fost instruiti in domeniile : managementul exploatatiei agricole, contabiliatea fermei,
agricultura ecologica si protectia mediului.

1L, Tn domeniul consultantei agricole . extensiei si_a informarii agricultorilor din judet

Camera Agricold a Judetului Caras Severin a organizat in colaborare cu fermierii din judet 5 loturi
demonstrative. Un ot demonstrativ in domeniul vegetal si 4 loturi in domeniul zootehnic.
Cursantii instruiti in cadrul institutiei noastre dar si alti agricultori interesati au beneficiat de 7 demonstratii practice (
pomiculturd, apiculturd, mecanizarea agricold, cresterea vacilor de lapte ) au fost distribuite gratuit cu prilejul
organizarii unor targuri 1500 materiale de specialitate sub forma de pliante care cuprind tehnologii vegetale,
pomicoie si de cresterea animalelor,

Camera Agricola a Judetului Caras Severin a realizat in colaborare cu institutii media emisiuni radio - tv cu
tematici agricole ( invataminte agricole de sezon, ecoconditionalitate, bune practici agricole, sfaturi tehnice si
legistative, exemple de urmat). In colaborare cu Radio Romania Resita s-au realizat o emisiune zilnica si una
duminicald. in colaborare cu tv Banat s-a realizat 0 emisiune séptamanala.

Specialistii agricoli consultanti au acordat consiliere $i asistenté tehnica de specialitate la peste 3700 de solicitanti in
domeniile : culturi vegetale, horticulturd, cresterea animalelor, mecanizare, legistatie agricold.

Au fost identificati 450 de agricultori ca potentiali beneficiari ai masurilor PNDR 2014-2020. Specialistii nostri
au elaborat 20 de proiecte pentru agricultori, in valoare de 754.500 euro ( 1 proiect la M 4.1 Tn valoare de 124.500
euro, 13 priecte la M 6.1 in valoare de 540.000 euro si 6 proiecte la M 6.3 in valoare de 90.000 euro). Unui numar de
90 de agricultori i s-au Intocmit dosare de plati pentru proiecte finantate prin PNDR 2007-2013, in valoare de
135.000 euro.

Au fost identificati 3 operatori economici cérora I-i s-au intocmit de specialistul in industrie alimentara 7
caiete de sarcini in vederea atestarii unor produse traditionale din Bantul Montan.

Specialigtii agricoli consultanti au eliberat 312 avize consultative n vederea obtinerii atestatului de producator agricol
pentru agricultorii interesati sa-si valorifice produsele obtinute pe piata.

Hl. In domeniul organizarii producatorilor agricoli

Camera Agricola a Judetului Caras Severin a participat in calitate de institutie organizatoare sau coorganizatoare
la 11 targuri desfasurate in jutet, la R&c3sdia, Resita, Coronini, Bozovici, Bocsa, Anina, Oravita si Caransebes. A
participat ca invitat alaturi de agricultori din judet la 2 targuri internationale { Bucuresti si Berlin).
Camera Agricolda a Judetului Caras Severin a organizat cu sprijinul autoritdtilor locale , cu prilejul desfasurdrii
targurilor din judet 7 expozitii si 5 concursuri,
Institutia a organizat o conferinia regionald apicold, un simpozion si a sprijinit desfasurarea unui festival judetean.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA RESITA

In anul 2015 la niveluf Spitalului Judetean de Urgenta Resita au fost derulate mai multe activitati si
programe ce au avut ca menire cresterea ofertei de servicii medicale catre pacienti, cresterea calitatii serviciilor
medicale oferite pacientilor, cresterea inocuitatii pacientilor, dar si cresterea satisfactiei profesionale pentru
personalul care isi desfasoara activitatea in cadrul institutiei.

Consiliul Judetean Caras Severin a finantat SJU Resita in anul 2015 cu 0 suma totala de
1.301.020,12 lei

Finantarea de Consiliul Judetean Caras Severin pentru Spitalul Judetean de Urgenta Resita a avut
in vedere atat cresterea calitatii actului medical cat si cresterea gradului de inocuitate a pacientului cu axare pe
conditiile hoteliere.

Cresterea calitatii actului medical s-a reafizat odata prin dotarea secfiilor cu impact deosebit la un
spital judetean, adica sectiile chirurgicale, precum si accentuarea dotarii sectiilor unice pe judet prin achizitia de

aparatura de supraspecialitate cu finantare de la Consiliul Judetean Caras Severin
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|,Achizitia de aparatura: 1.721.020,12 [ei

a. Achizitia de aparatura si echipamente diagnostic imagistic:

- ecograf muftifunctional - Radiologie- Stationar 1

b. Achizitia de aparatura si echipamente pentru manopere medicale:

- aspirator chirurgical - Sectia ATI

- defibirilator monitorizat BENEHEART D3 MAIN UNIT — Sectia Internet

c. Achizitia de aparatura si echipamente pentru monitorizarea si evaluarea pacientului:

~ monitor functii vitale cu capnografie — Sectia ATl

- sistem EEG NERON-SPECTRUM-2- Sectia ATI

- sistem audiometru OSCILLA SM360-C- Sectia ORL

d. Achiziita de aparatura si echipamente pentru diagnostic anatomo patologic:

- microtom semiautomat — Laborator Anatomie patologica

e.Activitati de intretinere patrimoniala:

- proiectare reparatii apa calda si menajera Stationar 1

- proiectare reparatii canalizare — Stationar 3

f. Imbunatatirea parcului auto- transport nemedicalizat

- Dacia Dokker Yan Ambiance 1,6 85 CP

g. Finalizarea prin cofinantare de catre Consiliul Judefean Caras Sevetin a proiectul transfrontalier
“Sanatare fara frontiere” realizat impreuna cu Spitalul General Pozarevac, prin Programul IPA de cooperare
fransfrontaliera Romania — Republica Serbia — 896.518 Euro, cu achizitia de Computer tomograf ultrapetformat
de 64 slice.

Il. Cresterea gradului de inocuitate a pacientului prin cresterea confortului hotelier:

- reparalii Sectia Neonatologie

- reparatii Sectia Obstretica- Ginecologie

- contributie la achitarea cheltuielilor cu utilitati — agent termic - 420.000 lei

Prin aceste achizitii de aparatura, echipamente s-a urmarit:

- abordarea unor noi posibilitati de diagnostic si tratament in pneumologie, privind tulburarile
respiratorii din timpul somnului (sectia pneumologie - polisomnograf) precum si cresterea calitatii actului medical prin
supraspecializare diagnostica la sectia pneumologie prin infiintarea serviciilor de bronhoscopie { diagnosticarea
cancerelor bronhopulmonare), somnologie (diagnosticarea sindromului de apnee in somn, precum si control medical
la obtinerea carnetului de conducere pt soferi, conform directivelor UE valabil din 2016). Aceste activitati sunt unice
in judetul Caras Severin.

- cresterea sigurantei in abordarea terapeutica de catre medici in timpul manoperelor medicale si
monitorizarea evolutiei pacientului (ecograf multifunctional, aspirator chirurgical, defibrilator monitorizat, monitor
functii vitale cu catnografie, sistem EEG, sistem audiometru, dotari in cadrul sectilor ATI, Interne 1, ORL si
Radiologie)

- totodata s-a urmarit si perfectionarea metodelor de diagnostic existente prin achizitia de microtom
semiautomat la Laboratorul de anatomie patologica.

- datorita invechirii retelei de apa calda si menajera si a retelei de canalizare s-a investit in studii de
fezabilitate si proiectare pentru o buna functionare a circuitului acestor fluide.

- parcul auto pt transport nemedicalizat, fiind invechit, s-a achizitionat o Dacia Dokker necesar
transprtului de materiaie sanitare;

Pe langa activitatile necesare desfasurarii in bune conditii a actului medical, prin achizitia de
medicamente, materiale sanitare, reactivi, achizitii, reparati aparatura si echipamente, cheltuieli service
aparatura,intretinere cladiri, amenajari spatii, intretiere parc auto si utilitati s-a avut in vedere punerea in aplicare a
preocuparii medicale prezente pentru chirurgia de tip laparoscopic, astfel incat pe langa interventiile laparoscapice
realizate pe sectia urologie (hefrectomie partiala si totala), extinderea acestei activitati pe sectia chirurgie, cu o noua
metoda laporoscopica adresata hemiilor inghinale (cura taparoscopica transabdominopreperitoneala cu plasa de
polipropilena), avand in vedere ca la ora actuala sectia chirurgie a realizat interventii laparoscopice in numar de 9015
laparoscopii cu debut in anul 1996, Acest tip de interventii sunt unice in judetul Caras Severin.
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Este mereu in atentia SJU Resita profilaxia primara adresata pacientului incat a fost necesara
achizitia de echipamente de sterilizare necesare SJU Resita, precum si pofilaxia tertiara prin achizitia de aparatura
muftifunctionala de recuperare medicala.

Activitate medicala.

Datorita finatariior de Consiliul Judetean Caras Severin si SJU Resita pe paliere medicale si
conexew actului medical, utilitati si investiii patrimoniale, s-a observat o crestere in ceea ce priveste adresabilitatea
fata SJU Resita, avand ca efect o crestere a veniturilor si 0 usoara scadere a cheltuielilor.

In acest context, mentionez urmatoarele:

- adresabilitatea catre Unitatea de Primire Urgente a ramas crescuta, astfel in anul 2015 au fost
54.158 iar in anul 2014 a fost 49.475 consultatii prin Unitatea de Primire Urgente a SJU Resita, find o crestere de
aproximativ 5000 cazuri

- a crescut numarul de externari pe internarea continua de ia 26.316 in anul 2014 la 26.781 in anul
2015, cu 476 cazuri; '

- a crescut numarul serviciilor medicale spitalicesti acordate pacientilor acuti de la 25.541 in anul
2014 1a 26.017 in anul 2015, cu 475 cazuri;

- a scazut serviciilor medicale spitalicesti acordate prin spitalizare de zi de la 6.833 in anul 2014 |a
6.147 in anul 2015

- a scazut serviciilor medicale spitalicesti acordate pacientilor cronici de la 775 in anul 2014 la 774
in anul 2015

- a crescut serviciilor medicale spitalicesti acordate ambulatoriu integrat de la 38.578 in anul 2014 la
41.499 in anul 2015, cu aproximativ 2000 cazuri, aceasta avand ca efect scaderea presiunii pentru internare a
paceintilor pentru internare continua si spitalizare de zi.

Infiintarea de nai servicii si compartimente pentru cresterea ofertei catre CJAS si cresterea veniturilor prin
CJAS.

- cabinet medical de pneumologie nr. 2

- infiintarea serviciului de somnologie - Sectia Pneumalogie

- infiintarea serviciului de bronhologie — Sectia Pneumologie

- infiintarea serviciului de chirurgie spinala — Sectia Ortopedie

In urma analizarii datelor de mai sus, se observa reflectarea investiilor facute de Consiliul Judetean
Caras-Severin si SJU Resita prin cresterea ofertei de servcii medicale catre pacient (chirurgie laparoscopica,
urologie laparoscopica, chirurgie spinala, investigatii bronhoscopice, monitorizarea sindromului de apnee in somn).
Ca urmare fireasca a acestor activitati SJU Resita a absorbit 56% din valoarea servicillor decontate de Casa
Judeteana de Asigurari de Sanatate Caras Severin pe intregul judet.

Concret au crescut numarul pacientilor internati pe spitalizarea continua, numarul pacientilor
consultati prin ambulatoriile integrate, numarul de adresabilitati catre UPU/SMURD Resita. Avem in vedere in
continuare extinderea ofertei de servicii a SJU Resita prin crestera internarilor pe intemarea de zi si activitatea
ambulatorie (imagistica si clinica)

Activitate de asistenta sociala.

SJU Resita desfasoara si activitate de asistenta sociala acordata pacientilor fara domiciliu si cu
resurse financiare minime sau absente, prin activitatea desfasurata prin 5 asistenti sociali angajati ai Spitalul
Judetean de Urgenta Resita

Prin aceasta activitate s-a reusit incadrarea multor pacienti in centre de asistenta sociala.

In anul 2015 in cadrul UPU-SMURD Resita au fost 210 cazuri sociale dintre care:

- 37 prezentari persoane fara locuinta {20 de cazuri —aceeasi persoana avand mai multe prezentari in UPU),
pentru 14 persoane sa luat legatura cu Primaria Resita Directia de Asistenta Sociala si au fost internati a Centrul
pentru Persoane fara Adapost Caransebes , 2 persoane au fost internate la Spitalul Marila, 2 persoane au fost
trimise in judetul de resedinta tot cu ajutorul Primariei Resita, pentru 2 persoane s-a luat legatura cu primariile din
judet.

- 44 cazuri copit minori cu probleme (fara acte de identitate, consum alcool, agresiune sexuala-2 cazuri,
neglijenta In familie) pentru care s-a facut adresa la Directia pentru Protectia Copilului.
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- 14 cazuri consum de droguri si substante entobotanice (au fost anuntate cazurile la politie serviciul
antidrog, le-a fost acordata consilierea de suport de catre asistentii sociali din cadrul UPU si au fost indrumatj catre
Centrul Antidrog).

- 16 cazuri intoxicati cu produse chimice ( sunt completate formularele tipizate si raportate lunar la DSP.)

- 9 cazuri gravide fara acte de identitate (sunt identificate de politie si indrumate pentru a-si intocmi acte de
identitate).

- 60 cazuri tentative de suicid (primesc consiliere de suport, sunt raportate |a politie si transferati catre sectia
psihiatrie).

- 13 cazuri agresiune fizica in familie (consiliere si raportare politie).

- 13 cazuri persoane cazuti in strada fara acte de identitate la care a fost identificata familia de catre politie si
asistentii sociali din cadrul UPU.

-3 cazuri abandon copii minori in spital (s-a luat legatura cu Protectia Copilului pentru plasament in regim de
urgenta}.

-1 caz intocmire acte pentru azilu! de batrani,

Evaluare indicatori de performanta ai SJU Resita.

In urma evaluarii evolutiei indicatorilor de performanta a SJUR se desprind urmatoarele:

- Se observa ca numarul consultatiilor prin ambulatorul spitalului este in crestere, ceea ce denota 0 mai mare
adresabilitate a pacientului spre ambulatoriu, degrevandu-se astfel presiunea pe patul de spital, respectandu-se
astfel recomandarea DRG « se interneaza pacientul cat mai bolnav, cat mai putin spitalizat » precum si cresterea
veniturilor spitalului printro investitie minima, in comparatie cu cheltuielile rezultate prin spitalizarea continua.

Spitalizarea continua este in continuare subfinantata datorita tarifului pe caz pondertat care este 1500 lei.

- Exista o tendinta de crestere a indicelui de complexitate a cazurilor de la 1.1802 pe {a 1.1811, ceea ce
poate fi sustinut si prin functioanrea noilor servicii (bronhoscopie, somnologie, chirurgie spinala). Exemplu: pe sectia
pneumologie a crescut ICM de 1a 1.1614 pe anul 2014 [a 1.34 pe anul 2015, pe sectia ortopedie de la 1.1915 pe anul
2014 1a 1.2412 pe anul 2015.

ICM (indicele de complexitate a cazurilor) si TCP (tarif pe caz ponderat) sunt principalii indicatori de
finantare a spitalefor prin sistemul DRG

Prin imbunatatirea ICM -ului exista o finantare mai buna, iar prin realizarea diverselor manopere de
diagnostic rapid si de acuratete, precum si un tratament eficient care duce la scaderea duratei de spitalizare, se pot
face economii privind gestionarea pacientului. Putem mentiona tendinta SJU Resita de a extinde chirurgia de tip
laparoscopic, precum si cresterea investigatiilor de tip imagistic prin RMN, CT, ecografe performante.

- S-a constatat prin analize pe orizontala ca pacientut cu boli cronice este mai rentabil pt SJU Resita in
conditiile in care scade presiunea pe finantarea DRG, ca o consecinta a finantarii educatiei prin programe nationale,
urmand o extindere a ofertei de paturi pentru bolnavul cronic si la alte sectii.

Propuneri de imbunatatiere a activitatii medicale, a conditiilor hoteliere la nivelul SJU Resita

- Infiintarea Compartimentului de implantologie in resincronizare cardiaca si defibrilare cardiaca interna.

- Extinderea in continuarea a activitatii de monitorizare a pacientului fa pat-spital

- Realizarea reparatiilor privind sistemul de distribuire a apei calde si menajere la Stationarul 1 ;

- Realizarea reparatiilor privind sistemul de canalizare la Stationarul 3;

- Pentru cresterea eficientei economico-financiare se vor implementa masuri pentru cresterea numarului de
operatiuni prin care se obtin venituri directe, parametru monitorizat prin indicatorii economico-finciari.

- In anul 2016 avem in continuare preocuparea de a realiza in continuare de investitii prin achizitia de
aparatura si echipamente medicale prin depunerea de proiecte prin Biroul Regional de Cooperare Transfrontaliera
Romania-Serbia, in colaborare cu Spitalul Municipal Timisoara, Centrul Oncogen Timisoara, Spitalul General Vrsac,
Spitalul General Pozarevac.

Implementarea de noi servicii medicale, manopere medicale, gestionarea eficienta a actului medical si a
activitatilor conexe actului medical au dus in anul 2015 la evitarea acumularii de arierate, aceasta fiind o preocupare
pe care incercam sa o aplicam si in anul 2016.
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Imbunatatirea continua a calitatii este un deziderat realizabil prin depunerea de eforturi ample si sustinute,
urmarindu-se sa se obtina calitate la nivelul structurilor, proceselor si in rezultatele serviciilor de sanatate si implicit
de calitate a managementului informatiei din sanatate. Astfel se asigura decizia oportuna, informata si fundamentata.

INSTITUTII DE CULTURA

TEATRUL DE VEST RESITA

Tn ciuda bugetului extrem de mic, raportat la posibilitatile bugetare Teatrul de Vest Resita a facut efortul
firesc de a se mentine si a rdspunde ia ceriniele unei institutii profesioniste de spectacole.

in anul 2015 au avut loc spectacole de teatru destinate publicului de toate varstele, reusind s& aducem in
fata publicului resitean noua premiere si anume: “Pacald’, adaptare dupa lon Creang, un spectacol de Dan Mirea,
“Tangoul iubirilor, de Arthur Schnitzel, regia artistica si scenografia N.D Viddulescu, "Albé ca zapada si cei gapte
pitici*, dupa Fratii Grimm, regia artisticd Dan Mirea si scenografia N.D. Vladulescu, “Vanatoarea de gobolani”, de
Peter Turrini, regia artistica Tino Geirun, scenografia N.D. Vladulescu, “Mary Poppins’, regia artistica, decoruri i
costume Camelia Ghinea, “Pinocchio”, de Carlo Colledi un spectacol de Dan Mirea, “Nuntd cu navetisti®, un
spectacol de Dan Mirea, “Durata medie de viata a maginilor de spélat’, tragicomedie de Elise Wilk, regia artistica si
scenografia Rares Budileanu, "Frozen”, regia artistica si scenografia Dan Mirea, “Fetita cu chibriturile”, de Hans
Christian Andersen, regia artistica si scenografia Dan Mirea.

Tn continuare Teatrul de Vest Resita are o relatie extrem de bund cu toate teatrele din tara, fiind incheiate
parteneriate cu Teatrul de Artd Deva, Teatrul Dramatic “lon D. Sirbu" Petrosani, la care se adauga o colaborare
constantd cu Teatrul “Pygmalion”, din Viena si Teatrul “Sterija”, din Varsel, teatru cu care se doreste demararea un
proiect transfrontalier care are ca scop implementarea in randul spectatorilor a unui concept prin care se incearcd
convingerea a diverse comunitali cu nevoi speciale, cum ca teatrul si cultura in sine sunt un instrumente de
educatie in masa. Scopul de fond al acestui proiect este de a elimina si de a corecta ideea, cum ¢4, teatrul este doar
pentru elite.

Tn perioada 15 ~ 22 februarie 2015, la Palatul Cultural, Teatrul de Vest Resita a organizat Festivalul Naional
de Teatru ,Scena ca o stradd”, la care au participat trupe de teatru din tard. Acest eveniment a fost unul de amploare
pentru Teatrul de Vest Resita, finalizéndu-se cu un real succes la public,

Tn luna decembrie 2015 a avut loc un spectacol deosebit, ,Drumul Fecioarei Maria prin Betleem”, care s-a
desfasurat pe arterele principale ale Resitel.

Pe langa spectacolele de teatru au avut loc evenimente culturale, spectacole de colinde in parteneriat cu
Asociatia Culturald Resita Romana si Episcopia Caransebesului. Cel mai important proiect in cadrul parteneriatului
cu Asociatia Culturald Regita Roméana, rdmane “Zilele Palatului Cultural’, decarece elementul de atractie principa,
Festivalul International de Muzica Corald, este intr-0 continud ascensiune. La cea de-a patra edifie au participat
formatji artistice, fanfare, ansambluri folclorice, coruri mari, ca noutate a fost muzica folk. In cadrul acestui eveniment
a avut foc dezvelirea monumentului ridicat in cinstea primei scoli in limba romana din Resita {fata in fata cu Casa de
Cultura a Sindicatelor), iar in Parcul Tricolorului din Lunca Barzavei, pe esplanada Bisericii ortodoxe "Schimbarea la
Fatd", Filarmonica Banatul a incantat sufletele melomanilor.

Pentru anul 2016, Teatrul de Vest Resita are in pregatire evenimente unice care au menirea sa promoveze
spiritualitatea Banatului de Munte si care s& mentina in sufletele resitenilor cultura si dragostea pentru teatru.

BIBLIOTECA JUDETEANA "PAUL IORGOVICI" RESITA

fn temeiul Legii Nr. 334/2002 (Legea bibliotecilor), cu modificarile si completarile ulterioare, Biblioteca
Judeteand ,Paul lorgovici" Caras-Severin, institutie publicd de culturd aflatd in subordinea Consiliului Judetean
Caras-Severin, se defineste ca structurd info - documentard apartinand Sistemului National de Biblioteci, parte
integranta a Sistemului National de Informare si Documentare si are, Tn societatea informationala rol de importanta
strategica.
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Ca biblioteca public, ea are misiunea de a asigura accesul liber, democratic i nelimitat al intregii comunitat
la colectiile, produsele si serviciile sale informationale, documentare si culturale, avand in acelasi timp puternice
valente educationale, de formare permanenta, si de protectie sociala.

Tn scopul valorificarii si comunicarii colectiifor si, implicit, pentru atragerea unui numér c&t mai mare de
utilizatori spre biblioteca, au fost organizate in cursul anului 2015, 407 activitdti cultural-educative din cele mai
diverse : lansari de carte, intahniri cu scriitori, expozitii de fotografie, filatelice, concursuri de creatie, lecturi publice,
vizionari, auditii. Numarul total al participantilor la programele culturale si expozitile organizate de céatre Biblioteca
Judeteana ,Paul lorgovici” Caras-Severin in anul 2015 a fost de 11.491.

Dintre manifestérile organizate in cursul anului 2015 sub egida Bibliotecii Judetene, cu un impact deosebit
amintim :

15 ianuarie - Ziua Culturii Nationale marcata la Centrul de Carte ,,Banatica™ prin vernisarea unei expoziii de
fotografie ,,Busturile Mihai Eminescu din tard” realizatd de Erwin Josef Tigla si prezentarea volumului ,, Mihai
Eminescu in fondurile Bibliotecii Judetene ,,Paul lorgovici® Caras-Severin® de lon Bujor;

lanuarie ~ Sala de Sedinte a Consiliului Judetean Caras-Severin - Simpozion in limba romana dedicat celor
70 de ani de la inceperea deportarii germanilor in fosta URSS precum si celor 65 de ani de la intoarcerea ultimilor
deportalj. Invitat de onoare: istoricul i scriitorul Lavinia Betea (Arad/Bucuresti). Prezentari de filméari cu manifestari
comemorative de-a lungul anilor, desfagurate Th Banatul Montan — in colaborare cu Forumul Democrat al Germanilor
din Caras-Severin si Asociatia Germana de Cultura si Educatie a Adulfilor din Resita ;

Martie - Manifestare cultural-educativa cu tema : ,,Nesférsitd recunostintd” - dedicatd centenarului de la
izbuncnirea Primului Razboi Mondial, in colaborare cu Universitatea ,,Eftimie Murgu” Resita si Forumul Democrat al
Germanilor din Caras-Severin;

23 Aprilie - Ziva Internationald a Cariii si a Drepturilor de Autor. Ziua Bibliotecarului din Roménia - Tn
colaborare cu Arhivele Nationale. Serviciul Judetean Caras-Severin;

Septembrie - Nocturna Bibliotecilor - a doua editie a celei mai importante campanii de activare a bibliotecilor
publice din Roménia;

Octombrie ~ Zilele Bibliotecii — Marcarea celor 20 de ani de fa infiintarea Sectiei Germane ,,Alexander Tietz";

Calendarul aniversarilor din acest an ne-a oferit prilejul de a organiza o serie de evenimente culturale
deosebite pentru cinstirea vrednicilor carturari banateni cu contributii meritorii in spatiul cultural al Banatului Montan.

implinirea celor sapte decenii de viata ale cunoscutului crturar Gheorghe Jurma a fost marcata prin
decernarea titlului de cetatean de onoare al judetului Caras-Severin, lansarea volumului ,,Ce [ds8m in urma noastrd”
Gheorghe Jurma in dialog cu Titus Crisciu”, iar din partea Bibliotecii Judetene ,Paul lorgovici® Carag-Severin
acordarea DIPLOME! ,PAUL IORGOVICI'IN HONOREM GHEORGHE JURMA.

Sala de sedinte a Consiliului Judefean Caras-Severin a gazduit, de asemenea, evenimentele literare
dedicate poetului Octavian Doclin, la implinirea varstei de 65 de ani si Preaonoratului Protopop Vasile Petrica, ia
implinirea varstei de 70 de ani. DIPLOMA ,PAUL IORGOVICI'IN HONOREM a fost acordatd, pe langa
personalitétile mentionate mai sus, reputatului filolog Marcu Mihail Deleanu, doamnei Ada D. Cruceanu, critic literar
si scriitorului Nicolae Sarbu.

Doua volume de real interes pentru istoria si memoria locald au fost cuprinse n programul editorial al
bibliotecii, in anul 2015 si anume ; ,,Titu Maiorescu si Banatul” de Vasile Petrica si , Arme si destine. Doua deceni,
director la fabrica de tunuri” de general de brigada (r) ing. Adrian Marinescu.

Promovarea lecturii in randul copiilor si tinerilor s-a realizat in cadrul parteneriatelor bibliotecii cu unitétile de
Tnvatamant din Resita dar si prin intermediul unor proiecte, dintre care amintim : cea de-a doua editie a concursului
national de lecturd ,,Batélia cartilor” , ,, Trofeul Micului Cititor", precum si ORA DE POVESTI in limba engleza si limba
germand { prin care se urméareste dezvoltarea interesului pentru Tnv3tarea unei limbi striine) sau ,,CITIM ZAmbete”
ai carui beneficiari au fost copiii internati la Sectia Pediatrie a Spitalului Judetean de Urgenta Resita.

Reorganizarea fondului de carte si a secfiilor bibliotecii, proces demarat in a doua jumatate a anului 2014, a
fost finalizatd in 2015, prin redeschiderea pentru public a Sectiei periodice si a Sectiei Franceze. Prin intermediul
parteneriatului cu clubul Rotary Resita, Biblioteca Judeteand a primit ¢ donatie de aproximativ 5.000 de volume in
limba franceza si tot In 2015, cu sprijinul financiar al Asociatiei Caen — Calvados - Roumanie, a demarat prima serie
de cursuri de limba franceza oferite gratuit pentru public { incepétori si avansati), in biblioteca.
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Institutie cu rol fundamental in societatea cunoasterii, Biblioteca Judeteana ,Paul lorgovici” Caras-Severin si-
a stabilit si Indeplinit si Tn anul 2015, strategii care au urmarit sa asigure accesul la informatii , tehnologie si crearea
de oportunitéti culturale pentru a-i dezvolta, educa si a-i face s& se simta bine pe toti cetatenii, indiferent de varsta
sau statut social.

MUZEUL BANATULUI MONTAN DIN RESITA
Muzeul Banatului Montan si-a desfasurat activitatea in anul 2015 pe baza a trei piloni de sustinere: calitatea actului
muzeal, evidenta bunurilor culturale aflate Tn patrimoniul propriu si cercetarea stiintifica.

Referitor la activitatea muzeisticd s-au remarcat cele 5 expozitii temporare organizate de muzeu, singur sau
In colaborare, ori gazduite in spatjile acestuia, avand diferite teme legate de istoria sau prezentul cultural. Alte opt
expozitii au fost organizate la scolile din Regia $i din judet, care au avut un parteneriat cu muzeul resitean. Cele cinci
expozitif s-au organizat cu patrimoniul propriu al Muzeului Banatului Montan si In colaborare cu instituii muzeale
sétesti. A fost expusa colectia de minerale Gruescu, ce definegte un segment al identitatii culturale a Banatului
Montan. O altd expozitie de succes a fost organizaté in colaborare cu Muzeul satesc ,Rancu-Bodrog” de la Sopotu
Vechi, ce detine o importanta colecie de artefacte din Primul Razboi Mondial. Ea a ilustrat memoria marii conflagratii
europene n lumea rurald romaneasca. ldentitatea multiculturald a zonei a fost reflectatd si in expozitia despre
,Jdentitate si Alteritate. Portul popular la Dunérea de jos apuseand”. Expozifiile s-au derulat in pericada aprilie-
noiembrie, ceea ce se reflecta si intr-o scadere a numarului vizitatorilor. S-a contabilizat in 2014 un numar de 8471
vizitatori, faté de 9785 in anul 2013. Structura vizitatorilor (2419 din invatdmantul primar si 3425 din nvatdmantul
liceal) reflectd o directie culturald promovata de Muzeul Banatului Montan, aceea de apropiere de gcoli, elevii fiind
grupul tinté al activitéfilor culturale. Acest demers catre gcoala romaneasca a vizat deopotriva si medi rural. Au fost
organizate actiuni la Ocna de Fier, Gradinari, Moldova Nou3 etc.

Una din actiunile cele mai importante ale Muzeului Banatului Montan, care a concentrat de cativa ani
eforturite specialistilor si gestionarilor, este evidenta informatizata a obiectelor de patrimoniu. Astfel s-a reusit prin
operatjuni de fisare, catalogare si inregistrare, tehnoredactarea pentru publicare a Registrului de eviden{d analitica
pentru un numar de 60000 de bunuri culturale apartinand colectiilor de arheologie, documente, fotografii,
numismatica, arta, carte veche, etnografie si istoria tehnicii, fapt care asigura unicitate institutiei la nivel national!

Evidenta si clasarea bunurilor culturale constituie o directie obligatorie stabilita prin Ordinul Ministerului
Culturii nr. 2053/17.05.2002, modificat prin H.G. 886/2008.

Muzeul a clasat in anul 2015 un numar de 190 de dosare si 72 nefinalizate, ceea ce plaseaza institufia
muzeala resifean inaintea unor muzee remarcabile din judetele Timis, Arad, Bihor si in mod evident a Muzeului din
Caransebes, fara nici un fel de activitate in aceasta privinta.

In ceea ce priveste cercetarea sfiintifica, ea s-a evidentiat prin activitatea muzeografilor si cercetatorilor,
resursa umana cea mai importanta din muzeu. Prezenta lor la manifestari stiintifice organizate de institute de
cercetari, muzee sau universitati din {ara si strainatate, publicarea de studii In reviste de prestigiv sau volume
recunoscute in comunitatea academica, editarea de volume, contribuie substantial la mentinerea Muzeului Banatului
Montan in randul instituiilor de Tnalt nivel, din acest punct de vedere.

Muzeul Banatului Montan a editat in cursul anului 2015 un numar de doué lucrari stiinfifice, ceea ce califica
institutia resiteana intre vectorii principali ai cercetérii stiintifice din muzeologia roméneasca. Revista Banatica
reprezinta o publicatie academica recunoscuta in plan stiintific international, cea ce contribuie la promovarea istoriei
acestui judet pe plan european. Cercetarea istorica, o directie esentiald a activitatii muzeistice, s-a derulat in cursul
anului 2015 cu sustinerea fondurilor din alocatii bugetare si din veniturile institufiei. Bugetul de cheltuieli al Muzeului
Banatului Montan in anul 2015 a fost de 1.809.583, din care 1.789.600 reprezintd subventji alocate de Consiliul
Judetean Carag-Severin i 19.983 lei reprezinta venituri realizate de institufia muzeald. Sursa veniturilor o reprezinta,
in covérsitoare proportie, cercetérile arheologice preventive prestate conform O.G. 43/2000 privind protectia
patrimoniului arheologic in zonele de investitii. Veniturile estimate de Muzeul Banatului Montan pentru anul 2015 la
circa 50.000 Euro (= 250.000) nu au fost realizate datoritd unor cauze conjuncturale create de Muzeul de Etnografie
din Caransebes si Directia pentru Culturd Caras-Severin, care a dirijat flegal activitatea de arheologie preventiva la
un muzeu de etnografie.
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S-a alocat in bugetul Muzeului Banatului Motan In anul 2015 suma de 122.250 lei pentru reparatii curente.S-
a refacut in acest fel instalafia de incélzire din institutia noastrd si s-au achizitionat centrale termice noi. Aspectul
neingrijit din exterior care a facut obiectul unor critici din presa a fost refacut. S-au inlocuit geamurile de la parterul
institutiei montate in anul 1985 (anii 2012-2014). Demersurile noastre mai vechi privitoare fa caldura si conservarea
patrimoniului au avut si finalizarea asteptata de multa vreme.

MUZEUL JUDETEAN DE ETNOGRAFIE $I AL REGIMENTULUI DE GRANITA CARANSEBES

Muzeul Judetean de Etnografie si al Regimentului de Granita Caransebes a avut drept obiective pentru anul
2015: evidenta, conservarea, securitatea, cercetarea stiinfificd a patrimoniului (mobil gi imobil) cuttural al judefului
Carag-Severin si a patrimoniului cultural national, valorificarea patrimoniutui muzeal mobil prin expozitii, articole §i
studii si publicafji.

fn cadrul Muzeului Judetean de Etnografie si al Regimentului de Granitd Caransebes este in derulare
activitatea de evidentd computerizatd a inventarului stiintific pentru colectiile din categoria tezaur si este actualizat3
evidenta digitala la colectile de etnografie. Registrele de inventar - patrimoniu istoric, au fost completate cu bunurile
culturale mobile noi intrate prin achizitii $i donatii. De asemenea, un numar de 1500 obiecte au provenit n anul 2015
din cercetarea arheologica de [a situl Tibiscum. Muzeul Judefean de Etnografie a efectuat un numér de 5 cercetari
arheologice preventive, remarcandu-se cercetarea arheologica preventiva realizata in punctul Hercufane — Casino —
Parc Central, unde specialistii in arheologie au scos la luming pentru prima datd dupa 250 de ani, bazile termale
romane, care necesiti o cerecetare amanuntitd Tn pericada urmatoare, care a imbagatit considerabil patrimoniul
cultural al judetutui Caras-Severin.

In cadrul Serviciului Evidentd, Conservare, Cercetare, Valorificare au fost inventariate fn sistemul clasic (in
registrul de evidenta analitica) 6000 bunuri culturale de patrimoniu mobil, iar in format electronic au fost trecute 6 000
pozitii din registrele de inventariere clasice. Au fost finalizate 20 dosare cu propuneri de clasare a bunurilor culturale
mobile din colecjile de arheologie. Au fost redactate aprox. 80 Fise Analitice de Evidenta pentru piese din colectiile
de etnografie, arheclogie, istorie moderna, fondul documentar de carte si monumentele istorice memoriale.

Conservarea bunurilor de patrimoniu mobil, aflate in depozite si expozitii s-a realizat conform normelor in
vigoare. S-a realizat restaurarea a unui numar de 10 bunuri culturale mobile din colectia de arheologie.

Pe parcursul anului 2015, pentru 0 mai bund protectie a bunurilor culturale, dar si a personalului, precum si
pentru o mai buna desfagurarea a activitatilor specifice s-au intreprins actiuni de salubrizare gi deratizare a spatiilor
expozitionale si a pavilionului administrativ, s-a demarat actiunea de reparare a salilor expozitionale. S-a trecut Ia
reorganizarea depozitelor de bunuri cuiturale mobile, sectia arheologie, pentru a asigura securitatea si protectia
bunurilor de patrimoniu mobil. in acest sens s-au reparat spatiile alocate depozitelor si s-a achizitionat mobilierul
necesar. Pentru ¢ Muzeului Judetean de Etnografie si al Regimentului de Granitd Caransebes are in administrare
Rezervatia Arheologica Tibiscum s-au realizat si aici o serie de reparafii $i imbunatitiri. in anul 2015 s-a efectuat
dotarea cu tehnicd de calcul, aparaturd electronica pentru desfasurarea activitdfilor curente muzeale si
administrative.

Cercetarea patrimoniului national mobil si imobil s-a realizat in conditille previzionate, materializandu-se
printr-un numar de 16 studii si articole ale personalului de specialitate publicate in reviste stiintifice atat in {ara cat si
in stréinatate. Activitatea editoriald a institutiei s-a materializat prin editarea a patru lucrari stiintifice, mentionand nr,
412014 al revistei Tibiscum S.N., care in proportie de 80% cuprinde articole redactate Tn limba straina.

Cresterea patrimoniului muzeat s-a realizat prin cercetarile de teren desfasurate In domeniul arheologic si
etnografic, dar si prin donatii reprezentand bunuri culturale de patrimoniu ce fac obiectul istoriei Regimentului nr. 13
Roméano-Banatean, arheologiel, etnografiel. De asemenea, s-au intreprins cercetéri arheologice sistematice Ia
urmatoarele santire arheologice: Tibiscum — Jupa.

in anul 2015 institutia a vernisat la sediu sau tn alte locatii 10 expozitii: Camavalul fa Roméni, Dunérea infre
Crient ¢f Occident, Primavara la roméni, Deschiderea i vizitarea expozifiei in aer liber din complexul arheologic
Tibiscum, Piese inedite descoperite fa Tibiscum, Villa Romana de la Zdvoi, Banatul in Primul Rézboi Mondial,
Costume traditionale din Banatul de Campie de la sfarsit de secol XIX - inceput de secol XX, expozitia de picturé
LPriméveri”, semnaté de Felicia Trales Carlos, Cetafi din Culoarul Timis - Cerna — Istorie si Legendd.
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Colaborarea cu institufiile de culturd si profil muzeat din judetul Carag-Severin §i din tara s-a realizat in
condifii deosehite, materializandu-se prin expozitii, simpozioane, conferinte, mese rotunde, publicatii.

S-a desfasurat o buna colaborare cu institutile de Tnvatdmant din orasul Caransebes, dar si din localitatile
apropiate. Popularizarea activititilor muzeului s-a realizat prin afige: 850, comunicate de presé: 25, articole in presa
locala gi, dupé caz, Tn presa centrald: aprox. 160, reportaje radio: 21, conferine de presé: 4, afisare pe pagina de internet a
MJERG Caransebes - www.muzeul-caransebes.ro, afisarea evenimentelor in reteaua muzeala prin CIMEC.

Personalul de specialitate a realizat ghidajul pentru grupuri sau la cerere ori de céte ori a fost solicitat, atét la sediu, cat
si in Rezervatia Arheologica Tibiscum — Jupa.

in cadrul institutiei s-au desfasurat o serie de activitdli culturale conexe ce au avut drept scop promovarea

patrimoniului cultural national si al judetului Carag-Severin: ,Noaptea muzeelor’, spectacole de dansuri traditionale din
Banat, spectacole de teatru, lansari de carte, concerte de muzicd, organizarea de simpozioane si conferinte:
Simpozionul International In Memoriam Constantini Daicoviciu, Conferinta Nationald de Etnografie, Ziua Nafjonala a
Culturii Romane, Ziua Portilor Deschise !a Tibiscum, Ziua Unirii Principatelor, Unirea de la 1 decembrie 1918, Targul
Mare de la Caransebes.

SCOALA POPULARA DE ARTE $I MESERII ,,JON ROMANU” DIN RESITA

Scoala Populard de Arte si Meserii ,lon Romanu” din Resita isi desfagoara activitatea in domeniul educatiei
artistice si estetice, find organizata in afara invatdmantului formal. Ca formd de educatie permanentd scoala
populara de arte este conceputa ca o alternativa la invatdmantul educational clasic, intrucét sfera de cuprindere se
adreseaza atat celor de vArsta scolard, cat si adolescentilor si celor maturi, indiferent de pregatirea lor profesionala.
Prin specificu! educativ al muncii sale, ea are o mare apropiere, din punct de vedere structural, de unitatile de
invatamant si ca atare prezenta informare va face referire, ca de fiecare dat, la activitatea de pe parcursul a doi ani
scolari, s anume semestrul al |l-lea al anului gcolar 2014-2015, respectiv inceputul anului scolar 2015-2016.

Conform cu planul de scolarizare stabilit In vara anului 2014, pentru anul scolar 2014-2015 s-a prezumat
total de 436 de cursanti, dintre care,pentru sectiile de la sediul din Resita, un numér de 351 de locuri, repartizai pe
clase si ani de studiu , cu o duraté de scolarizare cuprinsa intre doi si cinci ani, functie de profilul urmat, iar pentru
sectile din judet au fost planificate 85 de locuri, In crestere datoritd infiintarii de sectii noi la Bocsa (canto,
instrumente de suflat, precutie).

In anul scolar 2014-2015 au fost inscrisi 378 de cursanti dintre care 340 la sediu i 38 la secfiile externe .
Numérul de elevi mai mic inscris se datoreaza in principal lipsei posturilor pentru cadre didactice, fapt ce a dus la
refuzarea mai multor cereri de inscriere. Din cauze imputabile doar cursantilor (situatie financiara, alte cauze
personale) s-au inregistrat la sediu 61 de retrageri, La finele anului scolar 2014 - 2015 au absolvit 57 cursanti la
sediu si 17 la sectiile externe.

In planul de scolarizare pe anul scolar 2015-1016 aprobat la finele lunii iulie, pentru anii I, I, I, IV i V de
studiu au fost repartizate 370 locuri la sediu st 113 la sectiile externe, deci sau preconizat un total de 483 cursanti. in
acest an scolar au fost infiintate noi sectii externe la Caransebes si Oravita.

Scoala Populara de Arte si Meserii a fost implicatéd pe parcursul anului 2015, pe langd activitatile de predare
la clasd intr-o serie de manifestari culturale, cu scopul declarat de a antrena cat mai multj cursanti in activitatea cu
publicul, ca finalitate a oricarui act educational artistic. Astfel au fost organizate cu participarea n exclusivitate a
cursantilor gcolii auditii semestriale pe clase, .Zilele ugilor deschise”, spectacolul dedicat zilei de 8 Martie, ,Zilele
Scolii Populare de Arte si Meserii Regita”, recitalul absolventjlor, expozitii de pictura la sediu si in judet, incepand cu
acest an a fost organizata Tabéra muzicald de la Coronini, cursantji participanti formaénd grupul vocal — instrumental
,CRESCENDO”

Stimularea creativitatii si talentul propriilor cursanti s-a realizat prin participarera acestora, individual la un
numar semnificativ de festivaluri concurs de interpretare muzica clasica, muzica ugoara si populara din judet gi din
fard (solisti vocali gi instrumentigti), obtindndu - se §i numeroase premii cum ar fi: Concursul National de pian
,Pianul a doua pasiune’- Ramnicul Valcea — Premiul de excelanté cu Trofeu, Premiu de excelentd (grupa 4 maini),
Concurs International "Primavara Artelor” ~ Pitegti — Premiul de excelentd cu Trofeu, 3 locuri 11 s 1 foc |il; Festival
National de interpretare instrumentald ,Bragov Art’ - Premiul de excelentd; Concursul ,Talente Céragene” - Resita,
locul 1,11 si lIf; Concursul International de dans la Pitesti — premiul il; Festival concurs de muzica ugoara ,Ritmuri in

Mileniul Ill” - Berzasca - premiul Il si Ill; Festival concurs ,Ciob&nagul” — Bautar — premiul Il; Festivalul ,Gugulan cu
53




car cu mere” — Caransebes - premiul Il; Festivalul concurs de muzica poputara — Timigoara - premiul Hl; Festivalul
concurs ,Mandru mi-s cé-s Banatan” - Resita - premiul [; Festival de creatie — interpretare ,Stele de méine” - locul IlI;
Festivalul ,Drag mi-i graiul Ban&tean” - premiul |.

Sectiile de arte vizuale din Resita si Bocsa au paticipat: Concursul National de picturé contemporana editia
a-V-a de la Cluj, Concursul National de picturd ,Sfarsit de toamna” organizat de Asociafia Activitafii Creative lasi - 4
premii(Sectia din Bocsa), Concursul Nafional de Pictura $i Arhitecturd ,Redescopera — Cetatea Alba Caroling’,
Jstorie si culoare” - Alba lulia, Concursul Intemnational de Arta Plastica ,Prezintd regiunea ta” - Pitesti, Concurs
National de pictura contemporana editia a V-a cu tema ,Pasérile legétura dintre cer gi pamént’ organizat de $coala
Populara de Arte si Meserii ,Tudor Jarda - Cluj.

Si acest an a fost marcat participarea scolii la manifestari culturale in calitate de coorganizator : Festivalul
LAfilon Latcu” si ,lon Muntenu” - Otelul Rosu, Festivalul ,Veliscu Boldea” - Regita, Festivalul international ,Hercules” -
Baile Herculane, Festivalul international de interpretare pianistica si compozitie ,Sabin Pauta”, Festivalul coral ,lon
Romanu’ Resita. in cea de organizator institutia se regaseste In urmatoarele spectacole: ,Cant cu dragoste i dor, -
(Ziua femeil) Resita, ,Armonii de primévard” Resita, ,Flori in luna mai" — Zorlentul Mare, ,Ritmuri, Tineree,
Armonie” - Bocsa; ,Copildrie te cantam” - (Ziua copilului) Resita, Simpozionul ,Evolufia Scolilor de Arte in context
european’ de la Herculane unde participa institutii din tard gi are loc un spectacol format din cursantii gcolii ce au
participat pe parcursul anului la diferite concursuri.

Ansamblul de cantece si dansuri ,Regiteana’ a participat la Simpozionul ,Scolilor populare de arte” -
Herculane, Spectacol de folclor ,Ansamblul Regiteana’, Festivalul ,Veliscu Boldea” — Bénia, ,Alaiul Primaverii” -
Resita, Spectacol ,Flori in luna Mai" - Zorlentu Mare, Festival ,Portile poeziei, — Palatul Cultural Resita, Festivalul
Hercules’ — Baile Herculane, ,Zilele Aninel" - Anina, ,Ziua Recoltei’ - Oravita, Festivalul ,Afilon Latcu si lon
Munteanu’ - Glimboca. De asemenea s-a deplasat la Festivalul International de folclor la Scopje — Macedonia i in
Bosnia si Hertegovina.

Formatia ,Panoramic” a participat la ,Zilele Aninei” , ,Zilele Resitel”, ,Zilele Internationale a persoaneior in
varstd”™- Resita, Spectacol ,De la Suflet la Suflet” - Oravita, Spectacol de ,Ziua lui Eminescu” - Oravita, Concert de
Revelion organizat in Centrul Civic de Priméria Resita.Fanfara de copii din Bania a participat la ,Alaiul
Primaverii”, Festivalul International de folclor Baile Herculane, Festivalul ,Vaii Aimajului®,

Activitatea de ansamblu a scolii se manifestd si prin intemediul parteneriatelor interne si externe pe care le-a
deschis. Astfel principalii parteneri interni sunt; Scoala de Arte ,Tudor Jarda” din Cluj — Napoca, Scoala Populara de
Arte si Meserii din Pitesti, Scoala Generala nr.2 din Resita, Centrul Judetean pentru Cultur Traditionald gi Educatie
Artistica Tirgu — Mures. Pe plan extern am colaborat ca parteneri cu Ansamblul Kremikofski — Sofia — Bulgaria si
Ansamblul studentesc din Scopje - Macedonia

Remarcabil este si faptul c& elevi de la diferite clase au participat ca invitai la diferite
manifestari cum ar fi. "Serbarile fernii” Oravita (clasa de pian), ,Festival Laleau Pestritd” - Tormac (clasa de vioara),
Spectacol de sférsit de an scolar — Casa de Cultura Oravita; ,Alaiul Priméverii” (clasa de vioara).

La capitolul publicatii vom mentiona lucrarile cuprinse in ,Catalogul Artelor” ca urmare a expozifiei
nationale,Seara Artelor” - Cluj Napoca la care au participat lucrérile de picturd si artd decorativa a cursantilor de la
sectia din Bocsa si Revista anuala a sectjei de pictura din Bocsa ,Ecouri Plastice” editata la Editura Stef - lagi.

Ca in fiecare an, incé de la inceput s-a avut in vedere ridicarea calitdfii actului educational, prin urmarirea
pregatirii si perfectionarii personalului didactic. Profesori ai scolii au fost solicitati in jurii la diferite concursuri i
festivaluri si unii dintre ei au colaborat cu diferite formatji artistice din judef participand alaturi de acestea la o serie de
manifestari.

Baza materiala a scolii a fost in continuare Tmbunattita pe parcursut anului financiar 2015, ca urmare a
bugetului alocat si a sprijinului primit din partea Consiliului Judetean Carag-Severin. Astfel s-a reusi reabilitarea unor
spatii din cadrul scolii §i s-au cumparat instrumente muzicale si aparaturd audio. A fost rezolvata st nevoia de spatiu
prin mutarea Centrului de Promovare si Conservarea Culturii Traditionale Carag ~ Severin in alt spatiu, astfel salile
fiind redistribuite pentru activitatea didactica a scolii.

CENTRUL JUDETEAN PENTRU CIVILIZATIE TRADITIONALA CARAS-SEVERIN
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ACTIVITATEA DE PROMOVARE

Tn 25 aprilie 2015, la Resita, a fost organizat si derulat "Alaiul Primavaril’, editia XXXIV-a. Parada colectivelor
artistice participante, a avut loc pe traseul Liceul "Traian Vuia™ Parcul Tricolorului, incepand cu orele 11.00. Au
participat un numar de 30 colective artistice din toate zonele etnofolclorice ale judefului.

Manifestarea artistica a continuat cu spectacolul sustinut in Parcul Tricolorului, de colectivele participante.
Spectacolul a durat 7 ore si s-a bucurat de un public numeros. Au fost promovate, cu aceasta ocazie, costumul
popular national, obiceiurile populare prin prezenta "Ursilor” de la Ciclova Romana si nu in ultimul rand, muzica
popularad banateand vocala si instrumental si jocul popular banatean.

Pentru prima datd, a fost organizat, in cadrul "Alaiului Primaveri", tArgul mesterilor populari banateni si al
producatorilor de produse alimentare traditionale banatene.

In 3 mai 2015, in localitatea Tormag, judetul Timis, s-a derulat Festivalul de folclor "Laleaua Pestiit¥", editia
a lll-a, conform parteneriatului incheiat intre judetele Timis si Caras-Severin.

in cadrul Festivalului, au evoluat colective artistice din Caras-Severin: Ansamblul "Vermesana” din Vermes si
Ansamblul "Satul meu Ramna" din Ramna, si din judetut Timis: Ansamblul "Pusta Banateand” din Timisoara si
Ansambluf profesionist "Banatul” din Timisoara. O noutate a acestei manifestari, este ¢a , incepand din acest an, s-a
renuntat la caracterul de concurs pentru interpreti vocali si s-a transformat in Festival folcloric pentru ansambluri.

Tn 21 mai 2015, incepand cu orele 15.00, la Catedrala "Schimbarea la Fats” din Govandari, s-a derulat
Festivalul de muzicg corald "lon Romanu” editia a XVll-a.

Au participat un numér de opt coruri din Resita, Caransebes si Bocsa. In cadrul Festivalului au evoluat: Corul
“Inviarea Domnului” al Catedralei “Invierea Domnului’-Caransebes, dirijor: preot Gheorghe Tistu, Corul "Tibiscum” al
Facultatii de Teologie — Caransebes, dirijor; preot Gheorghe Tistu, Corul "Frant Sturmer” al Forumului Democrat
German- Resita, dirijor: prof. Elena Cozaltea, Corul Catedralei "Schimbarea la Fatd” Resita, dirijor: prof, Elena
Cozaltea, Corala "Lira" a Consiliului Local si a Primériei Resita, dirijor: prof. Elena Cozaltea, Corala “Armonia” a
Bisericii Ortodoxe Bocsa, dirijor: preot Silviu Ferciug, Corul "Allegretto” al Liceului de Arte "Sabin Pduta’Resita,
dirijor: prof. Emanuela Moldovan, Corul "Gheorghe Dobrean” al Catedralei "Sfantu Gheorghe” Caransebes, dirijor:
prof. Maria Ponetki.

Manifestarea a omagiat pe cel care a fost pedagog si dirijor lon Roméanu, pe deoparte, iar pe de alta, a
promovat cantecul coral religios si colectivele participante.

in zilele de 06-07 iunie 2015, in localitatea Sopotu Nou, a fost organizat Festivalul cultural-artistic al Vi
Alméjului, editia a XX-a. In prima zi a festivalului, participantii au derulat simpozionul "Despre Almaj, almijeni si
faptele lor'/ Lansari, publicafji aparute n 2015 (reviste si volume care prezintd aspecte legate de Valea Aimajului), au
elogiat magia si duhul plaiurilor alméjene si au adus in prim plan personalitati marcante ale Vaii Almajului, care gi-au
dedicat viata si activitatea propasirii neamului roménesc si dezvelirea placii comemorative Pr. ic.stav. Gheorghe
Tunea. A doua zi a Festivalului a fost dedicaté colectivelor artistice reprezentative.

In fiecare an, prima decada a lunii iulie este dedicata derularii Festivalului International de Folclor "Hercules”.
Editia cu numarul 45, derulat in pericada 06-11 iulie 2015, in localitatea Baile-Herculane, a reunit un numar de 25
colective artistice din stréinatate, tara si judet care, pe perioada celor cinci zile, pe scena din Parcul "Vicol”, au adus
in atentia publicului muzica, jocurile, costumele traditionale, obiceiurile specifice zonetor etnografice, reprezentate de
ansamblurile prezente.

Luni, 06 iulie 2015, dupé parada formatiilor participante pe traseul Zona Blocuri — Parcul "Vicol" si deschiderea
oficiald, spectacolul de deschidere a fost sustinut de: Fanfara Lapusnicu Mare a Primariei Lapushicu Mare;
Ansamblul "Ballet Folklorico del Norte "- Mexic; Ansamblul "Fundacio Columbia Folklore’~ Columbia; Ansambiul
"Esbart Marboleny’- Spania; Ansamblul "Vermesana™ al Casei Culturale Vermes; Ansamblul "Bocsana® al Casei
Orasenesti de Cultura "Tata Oancea’- Bocsa; Ansamblul "Satul meu Ramna” al Casei Culturale Ramna.

Pe parcursul Festivalului, au mai sustinut spectacole ansamblurile:

Ansamblul "Vargovcan'- Hanusovce— Slovacia; Ansamblul "Bérzava® al Consiliului Local si al Primariei Resita;
Ansamblul "Almajana” al Casei Culturale Bozovici; Ansamblul "Margaritare Basarabene’-Corsova—Republica
Moldova; Ansamblul "Hora Carasului” al Casei de Culturd Oravita; Ansamblul "Rromales” al Casei de Cultura
Greoni; Ansambiul "Resiteana” al Scoli Populare de Arte si Meserii "lon Romanu’- Resita; Ansamblul * ORO" al
Centrului Cultural al Studentilor-Nis-Serbia; Ansamblul "Kremikovche"-Bulgaria; Ansamblul "Mirche Agev'-Skopie-
Macedonia; Ansamblul "ledera” al Casei de Culturd Ofelu-Rosu; Fanfara de copii Bania a Casei Culturale Bania;
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Ansamblul " Kud Majdanpeck’-Serbia; Ansamblul "WICI" Song and Dancer Theater- SUA; Ansambiul "Datina’-
Ghiroda- Timis; Ansamblul "Armenisana” at Casei Culturale Armenis; Ansamblul "Zestrea Gugulanilor” de pe langé
Muzeul Regimentului de Granita- Caransebes. Editia cu numarul 45, s-a impus prin calitate, numarului spectatorilor
fiind foarte mare si in acest an.

In 09 octombrie 2015, in localitatea Caransebes, s-a derulat Festivalul Comunitatilor Etnice din Banat,
editia a XV-a. Si ia aceastd editie au participat cele mai reprezentative formatii artistice ale etniilor din Banatul
Montan. Pe scena Festivalului au evoluat: Fanfara Asociatiei Culturale "Vointa"din localitatea Récésdia; Ansamblul
"Zestrea Gugulanilor’ de pe langa Muzeul de Etnografie si al Regimentului de Granitd Caransebes; Ansamblul "Karasevska
Zora" al Uniunii Croatilor din Roménia din localitatea Caragova; Ansamblul "Stenca Liubcova' din localitatea Liubcova al Scolii
Gimnaziale Berzeasca; Formatia de dansuri romanesti a Scoli Gimnaziale Berzasca; Ansamblul " Enzian" al Forumului
Democrat German Carag-Severin; Ansamblul "Rromales™ al Casei de Culturd " lon Stoia Udrea" din localitatea Greoni;
Ansamblul de dansuri ucrainiene "Barvinok" din localitatea Cornutel - Paltinis; Ansamblul "Soko" al Scolii Gimnaziale “Sf.
Sava" din localitatea Socoi; Ansamblul "Boemia” din localitatea Garic; Corul Uniunii Ucrainienilor din Roménia din localitatea
Copécele.

g In ziua de 22 octombrie 2015, in localitatea Glimboca, s-a desfasurat Festivalul folcloric "Afilon Latcu si loan
Muntean®, editia 2015. Manifestarea a debutat cu Simpozionul "Coregrafi de ieri si de azi din Banatul de Munte”, unde au
participat 24 coregrafi din judet si tara.

Spectacolul folcloric a fost sustinut de ansamblurile: "Glimboceanul™Scoala Gimnaziala *Gheorghe Fratila’-
Glimboca; "Pusta Banatului™-Asaciatia Culturald "Pusta Banatului” Timisoara, *Barzava’™-Primaria si Consiliul Local
Resita; "Datina"-Priméaria Ghiroda-Timis; "Resiteana’™ Scoala Populara de Arte si Meserii "lon Romanu’- Resita;
"ledera’-Casa de Cultura Otelu Rosu.

Festivaiul de muzica corala "losif Velceanu®, edifia 30-a, a fost sustinut in data de 06 decembrie 2015, la
Resita.

Au participat corurile: Corala “LIRA" a Consiliului Local, Primaria Resita, dirijor: prof. Elena Cozéltea, Corui
Catedralei "Schimbarea la Fa{g” Resita, dirijor: prof. Elena Cozaltea, Corul "Franz Sturmer” al Forumului Democrat
German- Resita, dirjor: prof. Elena Cozaltea, Corul “Gheorghe Dobrean” al Catedralei Ortodoxe "Sf. Gheorghe'-
Caransebes, dirfjor: prof. Maria Ponetki, Grupul coral "Granicerii Vaii Bistrei" - Voislova, dirijor: prof. dr. Dumitru
Jompan.

ACTIVITATEA DE CONSERVARE
Conform calendarului cultural anual, au aparut revista "Reflex (arté-cultura-civilizatie) si revista "Nedeia" (culturd

traditionald). Toate manifestarile culturale organizate de Institutie au fost conservate pe suport audio-vizual.

Institutia a sprijinit aparitia urmatoarelor publicatii: "Practici carnavalesti de 1&satul secului®, autor- prof. Adela
Lungu Schindler, Editura TIM 2015, "Pune Doamne pace-n tara”, autor- Marcu Mihail Deleanu si cuprinde Culegere
de scrisuri in versuri din Primul Razboi Mondial, Editura Press Print.

A apérut revista "Reflex” {Artd-Culturd-Civilizatie) si revista "Nedeia" (Culturd traditionald), fiecare in doud
numere, pe anul 2015,

In perioada 17-20 iunie 2015, in localitatea Baile-Herculane, s-au derulat Colocviile Nationale "Reflex”, editia
a XV-a, iar Colocville internationale "Nedeia", editia }-a, s-au desfasurat la Baile Herculane, in perioada 22-24
septembrie 2015.

SOCIETATI COMERCIALE DE SUB AUTORITATEA CONSILIULUI JUDETEAN CARAS-SEVERIN
SC AQUACARAS SA

Societatea comerciala AQUACARAS S.A. operatorul serviciilor apé i canalizare in judetul Caras Severin,se
defineste ca un operator in domeniul apei potabile si al apelor uzate care urméareste ca prin performantele sale
operationale si financiare sa asigure cresterea gradului de acces al populatiei din judet la aceste servicii, avand ca
valori calitatea serviciilor si promptitudinea interventjilor in vederea satisfacerii cerintelor clientului.

Anul 2015 reprezintd pentru societate un an in care au continuat eforturile pentru implementarea aplicatjei
finantate din Fonduri de Coeziune care sa continue, in judetul Caras Severin, investifiile in infrastructura de apa si
canal i pentru clarificarea situatiei dificile a companiei datorata popririi conturilor in vederea recuperérii unei creante
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in valoare de 1,3 milioane euro rezultata din aplicarea de cétre MFP a unor corectii la Masura ISPA.

Consiliul Judetean a sustinut permanent OR in implementarea Proiectului , Modernizarea infrastructurii de

apa gi apé uzatd in judetul Carag Severin".
Valoarea totald a Proiectului este de 107.997.740 euro/492.847.686 lei (fard TVA) din care :
Valoarea eligibila : 101.239.781 euro/462,007.740 lei finantati astfel.

88,16 % FC : 89.252.991 euro/407.306.024 lei

10,84% Buget de stat; 10,974.392 euro/50.081.638 lei

1% Buget local: 1.021.398 euro/4.620.078 lei

Contributia beneficiarului: 6.757.959 euro/30.839.946 lei

Cursul infoeuro 1 euro = 4,5635 lei
Anut 2015 a reprezentat pentru societate un an dificil In care compania a fost pusa in neplécuta situatie de a - si
desfasura activitatea avand conturile blocate i utilajele executate silit.
Consiliul Judetean Carag Severin a sprijinit SC Aquacarag SA si in ceea ce priveste pregatirea urmatoarei faze
investitionale in infrastructura de ap# canal aproband actualizarea variantei finale a Magter Planului aferent
Proiectului , Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Carag Severin”.

in cursul anului 2015 Consiliul Judetean Carag Severin, gi-a exprimat acordul in vederea garantérii unei
finantari ne rambursabile interne ce urma a fi contractatd de SC Aquacaras SA, Tn valoare de 30.839.946
lei,reprezentand contributia operatorului la cofinantarea proiectului , Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata
in judetul Caras Severin", aflat in desfasurare si a aprobat acordarea unei garantii in cuantum de 4.611.487 lei in
acelasi scop.

Trebuie remarcat suportul deosebit acordat societatii noastre de Consiliul Judetean Carag Severin, prin
vicepresedintele llie lova, in vederea constituirii unei garantii reale asupra unui imobil aflat in proprietatea privata a
judetului Carag Severin, in vederea egalonarii la plata a obligatiilor fiscale datorate ANAF.

Subliniem faptul ca fara implicarea reprezentantului legal al Consiliului Judetean Caras Severin societatea
noastrd nu ar fi putut debloca conturile previzionandu-se traversarea unei perioade foarte dificile cu repercusiuni
grave asupra activitatii de furnizare a apei potabile si de colectare si epurare a apelor uzate.

La 31.12.2015 situatia contractelor de lucrari cuprinse in Proiectul , Modernizarea infrastructurii de apa si apa
uzatd in judetul Caras Severin” se prezinta dupd cum urmeaza :

Contract lucréri nr. CS-CL- 01 "Constructia gi reabilitarea surselor de apa si a statiilor de tratare apd
potabila in Regita, Bocsa, Anina i Oravita"
Valoare contractata (lei, fara TVA).  10.668.171,60

Denumire contractor: Asocierea dintreS.C. AQUA VEST SRL si S.C. WELCAR SRL

Data ordin de incepere: 7 ianuarie 2014

Finalizare execuje: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare lanuarie 2018
Progres fizic: 10%

Contract reziliat in 24 august 2015.

Contract lucréri nr. CS-CL-02 ,,Constructia si reabilitarea surselor de apa i a statiilor de tratare apa
potabila in Otelul Rosu, Moldova Noud, Caransebes si Baile Herculane”
Valoare contractata (lei, faréd TVA):  37.842.397.50

Denumire contractor: Asocierea Moni ImpexSRL - SC Technocer SRL - SC Hydro
Carpati SRL
Data ordin de incepere: 16 decembrie 2013
Finalizare execuiie: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 30.06.2016
Progres fizic: 57,82%
Contract de lucrari nr.CS-CL-03"Constructie si reabilitarea stasiilor de epurare in Resita,Bocsa,Anina §i
Oravita”
Valoare contractatd (lei, fara TVA): 33.007.340,47
Denumire contractor: Asocierea Espina Obras Hidraulicas SA - Calor Group SA
Data ordin de incepere; 12 decembrie 2013
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Finalizare executje: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 30.09.2016.
Progres fizic: 73,10%

Contract lucrari nr. CS-CL-04 “Constructia si reabilitarea statiilor de epurare in Ofeiu! Rosu, Moldova

Noua, Baile Herculane”
Valoare contractata (lei, fara TVA): 24.389.344

Denumire contractor: Asocierea GAVELLA COM SRL - TERRA MED SRL 19

Data ordin de incepers; 19 noiembrie 2013

Finalizare executje: Contract propus la fazare, data estimaté de finalizare13.02.2016.
Progres fizic: 70,43 %

Contract lucrari CS-CL-05 “Constructia si reabilitarea stafiei de epurare in Caransebeg"
Valoare contractata (lei, fara TVA): 27.271.673,88

Denumire contractor: ASOCIEREA SC VEOLIA WATER SOLUTIONS AND TECHNOLOGIES
ROMANIA SRL - SC ALDONA SRL

Data ordin de incepere; 14 mai 2014

Finalizare executje: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare13.02.2016.

Progres fizic: 96,17%

Contract lucréri CS-CL-06 ,Reabilitarea si extinderea conductelor de transmisie, refea de
distributie apa si de canalizare Tn Regita”
Valoare contractata (lei, fara TVA).  55.500.000

Denumire contractor: Asocierea dintre SC HIDROCONSTRUCTIA SA — SC ELECTROSISTEM SRL
Data ordin de incepere: 14 aprilie 2014

Finalizare executje: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 15.12.2016

Progres fizic: 30,8%%

*Contract de lucrari CS-CL-07 ,Reabilitarea i extinderea conductelor de transmisie, retea de
distributie si de canalizare in Caransebes $i Baile Herculane”

Valoare contractata (lei, fara TVA}. 32.200.000

Denumire contractor. SC HIDROCONSTRUCTIA SA

Data ordin de incepere: 3 iulie 2014

Finalizare execultje: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 15.12.2016
Progres fizic: 30,16%

Contract de lucrari CS-CL-08 ,Reabilitarea si extinderea conductelor de transmisie, retea de
distributie si de canalizare in Bocga”

Valoare contractatd (lei, faraTVA): 40.076.858,52

Denumire contractor; Asocierea Ludwig PfeifferSRLsi SC Grup ConstructSRL

Data ordin de Tncepere: 12 august 2014

Finalizare executie: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 15.12.2016
Progres fizic: 35,20%

Contract de lucréri CS-CL-09 ,,Reabilitare gi extindere a conductelor de aductiune, retelelor de
distributie si a refelelor de canalizare din Moldova Noua”

Valoare contractata (lei, fara TVA): 30.168.611,47

Denumire contractor: SC HIDROCONSTRUCTIA SA

Data ordin de incepere: 2 iulie 2014

Finalizare execufie: Contract propus la fazare, data estimaté de finalizare 31.08.2016
Progres fizic: 34,08%

Contract de lucréri CS-CL-10 ,Reabilitare si extindere a conductelor de transmisie, refeaua de
distributie $i de canalizare in Oravita”
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Valoare contractatd (lei, fara TVA):; 20.998.965,96

Denumire contractor: Asocierea Ludwig Pfeiffer SRLsiSCGrup Construct SRL

Data ordin de incepere: 25 august 2014

Finalizare executje; Contract propus la fazare, data estimata de finalizare 15.12,2016.
Progres fizic: 24,05%

Contract de lucrari C8-CL-11 ,Reabilitare si extindere a conductelor de transmisie, reteaua de
distributie $i de canalizare in Ofelul Rogu”

Valoare contractata (lei,faraTVA): 27.700.000

Denumire contractor: Asocierea Emiliano Vest SRL, VertaTel SRL si Concordia Com.
Strade SRL

Data ordin de Tncepere 21 iulie 2014

Finalizare executje: 15.12,2016

Progres fizic: 18,91%

Contract lucrari CS-CL-12 ,Reabilitare si extindere a conductelor de transmisie, refeaua de
distribufie si de canalizare in Anina”

Valoare contractat (lei faraTVA): 26.580.000

Denumire contractor: SC DINAMIC COMPANY SRL

Data ordin de incepere: 30 aprilie 2014

Finalizare executie: Contract propus la fazare, data estimata de finalizare decembrie 2017
Progres fizic: Contract reziliat

Nota:Beneficiarul a reziliat Contractul conf.clauzei 12.2

5.C. FABRICA DE PRODUSE LACTATE ORAVITA

Intreaga activitate a S.C. Fabrica de Produse Lactate S.A. QOravita pe anul 2015, s-a desfasurat conform
prevederilor statutului societatii si a Hotararilor Consiliului Judetean, in calitate de actionar majoritar al fabricii,
detinand 3.315.537 actiuni, reprezentand 99,99 % din capitalul social al fabricii, iar Consiliul Local Oravita, un numar
de 50 actiuni cu o pondere de 0,1% din actiuni.

Cifra de afaceri la sfarsitul anului 2015, a fost de 2.443.003 lei, din care ; 2.054.339 lei, a fost reprezentata de
productia vanduta catre clienti , 384.971 lei, de veniturile realizate din vanzarea marfurilor prin magazinele proprii, iar
3.693 lei de veniturile din activitati diverse.

Societatea si-a desfasurat activitatea colectand si procesand lapte de vaca din zona Carasului si din zona Vaii
Almajului si zona Timisului .

Pentru colectarea intregii cantitati de lapte existente in zonele mai sus mentionate s-au organizat trei rute de
colectare cu 21 puncte de colectare .
- orutain Valea Carasului cu localitatile invecinate ale Judetului Timis, cu 9 puncte de colectare ;
- doua rute de colectare in zona Vaii Aimajului cu 12 puncte de colectare.
Pe tot parcursul anului 2015, unitatea a colectat din cele trei zone ale judetului 1.149.738 litri lapte pretul
mediu de achizitie al materiei prime fiind de 0.89 leifiitru.
Intreaga cantitate de lapte intrata din colectare a fost dirijata in productie si procesata conform comenzilor
existente, fabricandu-se urmatoarele cantitati de produse lactate :

- lapte consum 11.853 L=12.173 kg;

- lapte consum elevi 2.629.162 pahare =525.832 L =540.030 kg ;
- branza dulce 8.182 kg ;

- branza topita 961 kg ;

- cascaval 18.584 kg ;

- faurt 175gr 20.278 pahare= 3549 kg ;

- smantana 200g 4387 pahare=877 kg ;
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- smantana vrac 21.025kg ;

- cas vaca 1309 kg;
- telemea vaca 48.834 kg;
- fagaras 485 kg;
- telemea capra 2370 kg ;
- crema telemea 41 kg.

Din totalul produselor fabricate, rezulta faptul ca pe anul 2015, unitatea a fabricat 658420 kg produse rezultate
din colectarea a 1.149.738 litri lapte.

Din cantitatea totala fabricata, produsele proaspete, adica lapte consum, iaurt, smantana,cas,branza dulce
fagaras si branza topita, reprezinta 89,40%,iar branzeturile in saramura , cascavalul si alte produse lactate
reprezinta 10,60%.

S-a avut in vedere faptul ca in procesul tehnologic, ponderea mai mare sa o aiba produsele proaspete, datorita
faptului ca fabricarea acestora necesita un prét de cost mai mic, nu este necesara o depozitare indelungata,
aducand venituri zilnice prin vanzarea rapida.

In acest sens, societatea a solicitat Consiliului Judetean, in ultimii trei ani, prin depunerea documentatiei
necesare, procurarea unei masini de program lapte UHT , cu impachetare la cutie de carton de la 200 ml la un litry.
Aceasta masina era benefica, intrucat ar fi influentat cresterea veniturilor fabricii ,cu cef putin 35 % , prin distribuirea
unei cantitati mai mari de lapte consum, atat la untatile scolare cat si prin magazinele proprii si alfi clienti.

Intreaga productie fabricata a fost vanduta prin reteaua de magazine proprii ale fabricii, prin Programut
Guvernamental “ Laptele si cornul” si alti clienti de pe raza judetului Caras — Severin, Timis, Mehedinti si Craiova .

Ponderea produselor fabricate in  anul 2015 a fost valorificata, prin Programul Guvernamental “Laptele si
cornul”, prin firmele care au castigat licitatia si care au facut distributia la scolile din judet , incasandu-se de la acest
program ; 1.546.936 lei, suma care reprezinta 75.30 % din veniturile rezultate din vanzarea produselor finite.

Ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor realizate o reprezinta cheltuiglile cu materiile prime fiind in
proportie de 33,71 %. In aceasta perioada,salarile brute indemnizatile colaboratorilor inclusiv cheltuielile cu
protectia sociala sunt in suma de in suma de 817895 lei, reprezintand 26,31 % in totalul cheltuielilor, Valoarea
marfurilor transferate la magazine spre desfacere este in procent de 7.85 %.Cheltuielile cu combustibilul reprezinta
5.87% din fotalul cheltuielilor, 7,12 % sunt cheltuielile cu materialele de ambalat si ambalajele, cheltuielile cu
amortizarile 6,3 % ,cele cu materialele consumabile 2.55 % ,iar diferenta de 10,29 o reprezinta alte cheltuieli (energie
electrica,imozite ,pise schimb etc.) .

In cursul perioadei analizate livrarile totale de produse catre clienti, fara TVA se cifteaza la suma de 2054339
lei , din care 75,30 % reprezinta produse livrate pentru elevi, respectiv 1546936 lei, Mentionam ca in aceasta
perioada s-a prelucrat o cantitate de 1149738 litri lapte , pretul mediu / litru de lapte de vaca fiind de 0.89 lei.

Diferenta de 369850 mii lei, dintre venituri si cheltuieli se datoreaza nerealizarii veniturilor planificate pentru anul
2015 , venituri ce nu s-au realizat datorita preturilor mici castigate in urma licitatiei de catre contractantii nostri
privind predusele programului guvernamental laptele si cornul , si implicit a preturilor noastre de vanzare / portie
elev.De asemenea , nerealizarea veniturilor planificate a fost foarte mult influentata si de faptul ca nu au fost
castigate de catre contractantii nostri , o mare parte din zone , numarul elevilor si implicit, a portiilor / elev livrate de
noi , fiind cu mult mai mic decat in anul precedent, rezultand astfel venituri totale realizate cu 868 mii ei mai putin in
anul 2015 fata de anul 2014.

Datoriile restante ale fabricii sunt in valoare de 3.617.731, din care 252.714 datorii restante catre furnizori,
27.444 catre bugetu! local, iar 3.315.870 lei o reprezinta datoriile restante catre bugetul statului. Acestea se
compun din ;

- Bugetul asigurarilor sociale = 275.304 ,

din care : - CAS angajator = 165.064 lei ,
- Sanatate angajator = 109.282 lei
- Somj angajator =494 lei ,
Bugetul de stat =1.839.998 ,
dincare : - TVA de plata = 1.835.714 lei
- impozit profit = 4084 lei,
- amenzi = 200 lei,
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- Dobanzi + penalitati = 1.200.568 lei
Din totalul datoriilor, ponderea cea mai mare o reprezinta datoriile din anii 2005 ~ 2008, perioada in care fabrica a
inceput sa-si desfasoare activitatea de productie.
Pe tot parcursul anului 2015 unitatea a virat la bugetul statului suma de 768.615,14 lei dupa cum urmeaza :

Nr. | Explicatii privind plata Valoarea platii
Crt.
1. | Ctb. unitatii la asig.soc. 272.746,00
2. | Cth. angajati |a asig.soc. 74.596,00
3. | Ctb. firma pt.asig.soc.sanat. 30.527,00
4. | Ctb.angajati fa asig.soc.sanat. 38.666,00
5. | Contrib.fd.acc.munca 1.110,00
6. | Contrib.firma conc.indemn. 0.612,00
7. | Ctb.unitatii la fd.somaj 2.137,00
8. | Cth.angajati fd.somaj 2.707,00
9. | Cth.firma fd.garantare salar 1.316,00
11. | Impozitul pe salarii 78.251,00
12. | TVA deplata 256.947,64
TOTAL 768.615,64

In vederea reducerii cheltuielilor si a rentabilizarii societatii, conducerea fabricii a luat o serie de masuri privind
reorganizarea procesului tehnologic prin fabricarea produselor cu cerere rapida si care nu necesita o perioada
indelungata de depozitare, incadrarea in normele de consum specifice fiecarui produs fabricat, reducerea rutelor de
colectare in localitatile indepartate si cu cantitati mai mici de lapte, comasarea lor la nivel de comune, reducerea
cheltuielilor cu ambalajele si a celorlalte materiale care concura in procesul de productie, reducerea personalului la
strictul necesar si a timpului de lucru la 8 orefzi.

Unitatea fiind in program de reorganizare face eforturi mari pentru achitarea datoriilor fata de bugetul
statului , conform graficului de plata a creantelor.

In acest sens , solicitam si sprijinul actionarului majoritar, in vederea realizarii planului de reorganizare.

S.C.SHILIFT SA
Anul 2015 nu a inceput prea promitator din cauza faptului ca in lunile de iama nu a fost avut zapada, drept urmare
nici partia nu a functionat.

Incepand cu sfarsitul lunii martie conducerea Schilift SRL a incercat sa identifice diferite posibilitati pentru
modernizarea partiei. Acest lucru a venit mai tarziu prin ajutorul de minims pe care Consiliul Judetean Caras-Severin
a hotarat sa -l acorde. O data cu aprobarea hotararii conducerea societatii a inceput sa caute diferiti parteneri pentru
a putea moderniza partia, la un raport calitate-pret cat mai avantajos.

Inca dinaintea primirii ajutorului de minimis s-a reusit sa se puna la punct majoritatea detalilor de natura
organizationala si procedurala. Astfelt s-au efectuat numeroase vizite pe teren cu diferiti constructori pentru a alege
cea mai buna varianta de colaborare. A ftrebuit sa se aibe in vedere atat partea financiara cat si cea calitativa.
Trebuie reamintit totusi ca trebuie efectuate lucrari pe o partie de schi, ceea ce inseamna o mai mare atentie la
detaliu, decarece rezultatul final va avea un impact direct asupra numarului turistilor,

Datorita lipsei de interes si a exploatarii defectuase din ultimii ani, au aparut o multime de situati
neprevazute, in special la instalatia electrica. Aceasta a avut doua mari probleme, grad de deteriorare accentuat si
necorespunzatoare din punct de vedere tehnic cu noile prevederi.

Pe langa reparatiile necesare s-a hotarat imbunatatirea instalatiei, si anume infroducerea unei fibre optice
intre cele doua posturi. Acesta va deservi sistemului de SkyData, dar si altor sisteme, ca de exemplu camere de luat
vederi pentru monitorizarea partiei. Acesta monitorizare va ajuta in primul rand ca masura de securitate, dar se
incearca conectarea camerele respective la internet, pentru a putea fi accesate online de potentialii turisti.
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Urmatorul punct important din planul SCHILIFT SRL pentru reabilitarea partiei Slalom Urias a fost reprezentat de
nivelarea si curatarea bolovanilor. Datorita situatilor neprevazute care au dus la intarzirea cu peste 3 luni a majoraril
capitalului societatii, au fost intrebari la inceput daca se va reusi finalizarea lucrarilor pana la inceperea sezonului de
iarna. Si aici au fost situati neprevazute, care au fost date in special de compozitia solului, dar peste care
constructorul a reusit sa treaca.

In momentul de fata amenajarea partiei este finalizata, scopul acestei amenajari fiind ca sa se poata schia
atunci cand stratul de zapada are aproximativ 30 - 40 cm

Ultima etapa a fost autorizarea 1.5.C.I.R.,autorizare pe care s-a obtinut in cele din urma. Pe langa aceasta s-
a reusit inregistrarea si omologarea partiei la Ministerul Turismului.

Ca sa putem intra pe o piata deja competitiva trebuie sa incepem prin a oferi servici profesionale si complete.
Una dintre cele mai mari probleme cu care se confrunta intreg Muntele Semenic este data de locurile de parcare. In
fiecare an sunt probleme majore in gestionarea traficului pe munte. Din aceasta cauza am reusit sa amengjam
aporximativ 200 locuri de parcare in vecinatatea partiei noaste. Pentru ca acestea sa fie acesibile am creat un plan
de colaborare pentru intretinerea si dezapezire acestora pe perioada iemi.

ASOCIEREA CONSILIULUI JUDETEAN CARAS-SEVERIN LA SOCIETATILE COMERCIALE §I
ASOCIATIILE DE DEZVOLTARE COMUNITARA
in vederea credrii unui sistem integrat de gestionare a deseurilor la nivelul judefului care sa corespunda
standardelor europene , au fost infiintate Tn anul 2007 trei societéti comerciale:
SC " ECOLOGICA VALIUG” SRL; SC" ECOLOGICA ORAVITA" SRL si SC " ECOLOGICA BAILE HERCULANE”
SRL

SC ECOLOGICA Viliug SRL s-a infiintat in urma asocierii Consiliului Judetean Carag-Severin cu cele doua
Consilii Locale Vliug si Brebu Nou, in cadrul proiectului de coeziune economicé si sociald PHARE 2004, scheme de
investitii pentru proiecte mici si mijlocii privind sistemul de gestionare al degeurilor din zona Valiug - Brebu Nou -
Garana - Semenic, societate, operator unic de salubrizare.

in vederea bunei desfasurari a activitafii de colectare gi transport a deseurilor societatea a fost dotata cu
containere metalice, europubele, 2 autogunoiere speciale AVIA cu o capacitate de 9 me, 1 autobasculantd de 12
tone, 1 incarcator cu cupa de tip Neuson, 1 statie de transfer.

Statia de transfer este in suprafatd de aproximativ 800 mp i se compune din hald in § = 300 mp cu pavilion
administrativ, platforma betonata, si bazin vidanjabil, cantar. Statia este delimitata perimetral cu gard de sérma si are
asigurat iluminatul amplasamentului.

Tncepand cu luna martie 2010 SC Ecologica Valiug SRL, a demarat procesul de colectare selectiva a
deseurilor, si anume plastic - carton — hértie. Pentru ca acest proces s se poatd desfagura in conditii optime, pe
raza comunei Valiug s-au amplasat containere de 1,1 mc din plastic in numér de 29 bucati.

Colectarea deseurilor de la populatie se realizeaza in recipienti metalici amplasati in punctele de colectare
dupé cum urmeza:Valiug -23 de buc,Crivaia -6 buc,Semenic-7 buc.

Cantitatea de gunoi colectat, in cursul anului 2015, de la persoanele fizice si de la societatile comerciale a
fost de 170 tone/an,3 tone hartie,1,5 tone plastic si recipiente de plastic.O mare cantitate de gunoi se ridica din
zonele turistice CR=rivaia,Semenic, Trei Ape provenit de la turistii care viziteaza aceste zone.

Societatea are incheiate un numar de 518 contracte cu persoane fizice si 39 de contracte cu societat .

Activitatea societatii a fost desfasuratd cu un numar de 5 angajati cu contract individual de munca.

Cifra de afaceri pe anul 2015 a fost 127847,38 lei, datoriile 127964, sume ce trebuie platite intr-o perioada de
un an.

Societatea s-a nregistrat cu pierderi in anul 2015 pentru ¢& in urma confrolui efectuat de catre Camera de de
Conturi a judetului Caras-Severin, toate neregulile constate prinind TVA au fost trecute pe societate.De asemena
Primaria comunei Brebu- Nou desi are 30% parti sociale a incheiat contracte cu alté societate comerciala fapt ce
duce la dimniuarea veniturilor societatii.
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SC " ECOLOGICA ORAVITA" SRL

Activitatea de salubrizare n orasul Oravita a fost preluatd de cétre firma SC Ecologica Oravita S.R.L
Tnfiintata prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 36/16.03.2007.

Activitatea de salubrizare se realizeaza cu ajutorul autocamioanelor bivolum, europubelelor si containere
metalice, achizifionate prin Program PHARE 2004 ceea ce a dus la o crestere vizibila a calitaii activitatii de
salubrizare a orasului Oravita $i a unui nr. 55 de localitat].

SC Ecologica Oravita a incheiat un contract de delegare a gestiunii serviciului public de salubrizare prin
concesiune nr.77/30.03.2011 cu un nundr de 13 consilii locale ( Oravita , Racésdia ,Gradinari ,Sasca Montana
Ciclova Roména , Ciudanovita , Carbunari , Varadia , Naidas , Berliste , Ciuchici , Ticvaniu Mare , Forotic) a
activitatii de precolectare, colectare, transport, selectare gi depozitare a rezidurilor solide.

Avind Tn vedere ¢ deponeul orasului Oravita a fost inchis in data de 16.07.2012 , dupé selectarea degeurilore
menajere la statia de transfer din Oravita , deseurile rezultate sunt transportate la deponeul Dealul Lupacului.

Echipamentele de transport si ncarcare cu care se desfagoara activitatea de salubrizare a oragului Oravita ,
precum si a comunelor arondate sunt:

2 autocamion bivolum de 15mc ; 2 autocamioane bivolum de € mc 1 autocamion bivolum de 18 me ;1
motostivuitor :1 incarcator cu lama si cupa 1 tractor cu cupa si cu remorca ;1 buldozer ; 180 bucéj containere de 1,1
mc ; 750 bucati europubele de 240 litri ; 3000 bucati europubele de 120 litri.

Sistemul de colectare din zona rurald este compus din 120 puncte de precolectare, dotate cu containere de
1,1 me si 600 europubele de 240 litri, iar zona urbana (orag Oravita) este compus din 65 puncte de precolectare,
dotate cu cate 2 containere de 1,1 mc, iar gospodariile au fost dotate cu europubele de 120 litri.

De asemenea SC Ecologica Oravita SRL desfdsoard activitatea de colectare selectivd a degeurilor Tn
instiitutiile publice, in conformitate cu Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor.

Cantitatea de deseuri colectate i transportate, Tn anul 2015 a fost de 4.716,05 tone degeuri municipale,
27,00 tone desgeuri din plastic,8,60 deseuri din héartie si carton.

Cifra de afaceri pe anul 2015 a fost de 1.178.005 lei, Tnregistrand fa finele anului o pierdere de 397.044 lei
datorat in mare parte faptului c& pretul deseurilor municipale nu acopera si cheltuielile de transport si de depozitare
a degeurilor municipale la deponeul din Valea Lupacului.

SC * ECOLOGICA BAILE HERCULANE” SRL
Societatea a luat finta in urma asocierii Consiliului Judetean Caras-Severin cu Consilile Locale: Baile - Herculane
,Toplet, Mehadia, Mehadica, Cornea, Cornereva, lablanita, Luncavita Tn vederea asigurdrii activitatii de salubrizare la
nivelul localitatii Baile Herculane si a localitatilor limitrofe

In vederea bunei desfasurari a activitatii de colectare si transport a deseurilor, societatea a fost dotata cu:
410 containere metalice, 2 autogunoiere cu o capacitate de 9 mc, 1 autocompactor de 18mc, 1 autocompactor de 15
mc, 1 masina transport interurban Volvo, 1 incarcator cu cupa, 1 motostivuitor si statie sortare a desurilor, amplasata
in zona depozitului de deseuri menajere.

Statia de sortare este in suprafata de 1000 mp si se compune din hala statie de transfer in =540 mp cu
pavilion administrativ ,platforma betonata, rezervor de apa si bazin vidanjabil. Statia este delimitata perimetral cu
gard de sama si are asigurat iluminatul amplasamentului .

Societatea isi desfasoara activitatea conform codurilor inscrise in statut si acopera o sfera larga de servici:
maturatul stradal, intretinerea spatiilor verzi, colectarea, transportul, sortarea si depozitarea tuturor deseurilor, mai
putin a celor periculoase.

Punctele de colectare de pe raza orasului sunt amenajate pe platforme betonate prevazute cu scurgeri si
imprejmuite cu gard metalic. In aceste puncte se gasesc containere metalice cu capac de 1,1 me pentru colectarea
deseurilor menajere si containere speciale de 1 mc pentru colectarea deseurilor reciciabile.

Punctele de colectare de pe raza localitatilor asociate sunt amenajate de catre autoritatile locale, conform
cerintelor legale.

Activitatea societatii este desfasurata cu un numar de 41 de angajati cu contract individual de munca .

La nivelul orasului au fost incheiate contracte de prestari servicii cu populatia si agenti economici dupa cum

urmeaza :

63




- contracte persoane fizice — 1153 agenti economici -205

iar cu celelalte localitati, cu sprijinul Consiliuiui Judetean Caras - Severin, au fost incheiate contracte cu primarille.
Curatenia si intretinerea puncteior de colectare sunt in sarcina operatorului zonal de servicii de salubritate.

Toate activitatile de salubrizare se desfasoara dupa un program stabilit de comun acord cu societatea
comerciala si in interesul cetatenilor.

Sunt intretinute totodata si traseele turistice si malurile raului Cerna, unde au loc actiuni de salubrizare si
toaletare a arborilor.

Deseurile rezultate din activitatea de sortare sunt transportate la depozitul conform din drobeta Turnu
Severin unde sunt eliminate

Deseurile periculoase rezultate din activitatea Unitatii de Ambulanta din Baile Herculane sunt preluate de
firme specializate si distruse conform legislatiei in vigoare.

La nivel judetean s-au organizat mai multe infilniri ntre autoritétilor locale si operatori zonali de
salubritate.Pentru o mai buna gestionare a serviciilor de salubritate s-au organizat intéiniri cu ADI INTERCOM
DESEURI Caras-Severin, prin care s-a urmarit integrarea operatorilor publici infiintati in baza proiectelor PHARE
CES, in Sistemul Integrat de Management al Deseurilor ce urmeaza a fi implementat la nivelul judetului.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ACVA BANAT Carag — Severin

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,ACVABANAT" Carag-Severin constituitd in scopul reglementaril,
infiintarii, organizérii, finantarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun a serviciului de alimentare cu apa si
de canalizare pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum i a realizarii in comun a
unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional, destinate infiintarii, modernizarii sifsau dezvoltarii,
dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente serviciului de alimentare cu apd $i de canalizare, pe baza
strategiei de dezvoltare a serviciului, a avut urmatoarele activitati principale pe anul 2014:

In urma semndrii contractului de finantare a proiectului privind modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata
in judetul Carag-Severin, intre Ministerul Mediului, S.C. AQUACARAS S.A, AM POS Mediu si Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,ACVABANAT".

Proiectul in valoare de 107.997.740 euro, care are in vedere extinderea retelelor de apa si canal in toate cele
8 localitati urbane ale judetului, extinderea stafiei de epurare i tratare a apelor uzate din Resita, construirea in 7
orage a noi statii de epurare a apelor uzate si a noi uzine de ap3, iar in Resita modernizarea stafiei de epurare,
precizam ca Studiul de fezabilitate al proiectutui Modernizarea Infrastructurii de Alimentare cu apa si tratare a apelor
uzate Tn judetul Carag-Severin, a fost aprobat de toate cele 8 Consilii Locale vizate de proiect, si in Adunarea
Generald a Asociafiei ,ACVABANAT". Dupa realizarea investitilor100% din populatia acestor aglomerari va fi
conectata la reteaua de apa potabild si va avea acces la surse de apa in conditii de siguranta realizandu-se o
conectare suplimentara a unui numar de aproximativ 19.050 locuitori la sistemul de alimentare cu apa si doua treimi
investitii In sistemele de tratare a apelor uzate.Proiectul este structurat astfel: o treime reprezinta investifii in sistere
de alimentare cu apa i doud treimi investifii in sisteme de tratare a apelor uzate. Proiectul este finantat de Uniunea
Europeand, Guvernul Roméniei, si intr-o0 micd masurd de operatorul regional S.C. AQUACARAS S.A. si autoritafile
locale beneficiare.

Implementarea proiectului de modernizare a infrastructurii de apa si ap& uzatd va conduce la:

-imbunétatirea starii tehnice a retelelor de distributie si a retelelor de canalizare, in conformitate cu
standardele europene;

-asigurarea populatiei cu apa potabila de calitate adecvata, conformé cu legislatia romaneasca si europeana

- cresterea gradului de conectare la retelele de sistributie si la retelele de canalizare;

- asigurarea conformérii aglomerérilor la cerintele stabilite de legislatia roméneasca si europeana in ceea ce
priveste evacuarea apelor uzate.

In plus in cazul propunerilor de reabilitare a stafiilor de reabilitare a statiilor de epurare, prin adoptarea de
tehnologii avansate de epurare, se vor reduce sau chiar elimina complet problemele cauzate de prezenta in
concetratii peste limitele admise a compusilor azotului si fosforului in apa deversata.
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Proiectul este n implementare si in toate localitétile au inceput lucrérile contractate.au loc sedinte de
monitorizare a acestor lucrari in fiecare luna si se intocmesc rapoarte, precum si intélniri trimestriale cu finantatorii
POS Mediu care sunt deosebit de benefice n derularea acestui

Tn 2014, au aderat sapte noi comune la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,ACVABANAT", conform
proiectului " Modernizarea Infrastructurii de Alimentare cu apa §i tratare a apelor uzate in judeful Carag-Severin®, si a
planului de investidii prioritare cuprinse in Master plan pentru judetul Caras-Severin realizat de firma de consultanta
Eptisa Romania, si anume Consiliul Local Bautar, Consiliul Local Berzovia, Consiliul Local Gradinari, Consiliul Local
Mehadia, Consiliul Local Ticvaniu Mare, Consiliul Local Toplet, Consiliul Local Teregova.O delegatie foemata din
din reprezentantii A.D.l. ACVABANAT si SC AQAUACARAS S.A. s-a deplasat pe razele comunelor si au fost
evaluate activele existente penbtru pregitirea impreuni cu firma de consultantd a Masterplanului si a fistei de
Investitii prioritare Tn judetul Caras-Severin care pot eligibile in acest proiect

Pentru Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Caras-Severin, pentru
perioada 2014-20120, in valoare de 139.333.176 euro Adunarea Generald a Asociatilor si Consiliul Carag-Severin
au aprobat Masterplanului pentru judetul Caras-Severin care cuprinde 18 localitati.

S-a revizuit Contractul de delegare a Gestiunii Serviciilor , s-a reactualizat prin Act aditional gestiunea
anumitor localitati si s-a fundamentat formula de calcul a redeventei operatorului  catre primérile membre

O delegatie formata din reprezentantii A.D.|. ACVABANAT si 8.C. AQUACARAS S.A,, s-a deplasat pe raza
comunei si au fost evaluate activele existente, Tn prezent facandu-se demersurile pentru preluarea serviciului de apa
si canal din comuna de catre operator,

Din punct de vedere administrativ si logistic trebuie sa precizam c& activitatea Asociatiei s-a desfagurat mai
bine din cauza unei bune respectéri a obligatiilor statutare ale Consiliului judetean Carag-severin sia unor primarii
model membre in asociatie. Problemele de Tncasare a cotizatiei persisté pentru majoritatea primariilor ai céror edili
nu inteleg c& bunul mers al acestui proiect tine strict de bunévointa lor de a participa impreuna prin toate mijloacele
la dezvoltarea si modernizarea infrastructurii acestui judet.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitaré ,,Intercom Degeuri Carag-Severin”
Indeplinirea obligatillor asumate de Romania in domeniul managementului deseurilor nepericuloase este
imposibila fara implementarea Sistemului Judetean Integrat de Management al Deseurilor.

In prezent proiectul se afl& in faza de executie, dupa cum urmeaza:
- se continud lucrarile conform contractului de lucrar, Construire Centru de management integrat al deseurilor n
judetul Caras-Severin. Ordinul de incepere al lucrarilor a fost emis incepénd cu data de 14.07.2014 iar termenul de
realizare fiind de 12 luni de la ordinul de incepere a lucrarilor, termen ce a fost prelungit.
- se continua lucrarile conform contractului de lucrari Inchiderea depozitelor urbane neconforme in judetul Caras-
Severin. Ordinul de incepere al lucrarilor a fost emis incepand cu data de 28.07.2014 iar termenul de realizare fiind
de 8 luni de la ordinul de Tncepere a lucrarilor, termen ce a fost prelungit.
- sa finalizat lucrarile conform contractului de lucrari Constructie Statii de transfer. Ordinul de ncepere al lucrarilor a
fost emis incepand cu data de 01.09.2014 iar termenul de realizare find de 6 luni de la ordinul de incepere a
lucrarilor.

Adoptarea documentatiei privind organizarea licitatiilor aferente operatorilor de colectare si transport
pentru cele 6 zone din Proiectul Sistemul Integrat de Management al Degeurilor la nivelul judetului Caras - Severin
si organizarea licitatiilor precum si adoptarea regulamentului de instituire a taxei unice de salubrizare la nivelul
judetului Caras - Severin.

S-a inceput procedura de licitatie cu privire la operatorii de colectare si transport aferente celor 6 zone,
pentru zona Resita s-au depus un numar de 5 oferte, licitatia fiind in stadiul final de evaluare, iar pentru celelalte
zone nu s-a depus nicio ofertd, licitatiile fiind anulate iar in prezent pentru zonele tn care nu s-au prezentat ofertant]
ne afldm in stadiu! de republicare a licitatiilor pe SEAP.

fn perioada 01.01.2015 - 31.12.2015 au avut loc un numar de 12 Adundri Generale ale Asociafilor in care au
fost adoptate un numar de 10 Hotérari dintre care cele mai importante se referé la adoptarea documentatiei privind
organizarea licitatiilor aferente operatorilor de colectare si transport pentru cele 6 zone din Proiectul Sistemul
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Integrat de Management al Deseurilor la nivelul judetului Caras - Severin si organizarea licitafilor precum s
adoptarea regulamentului de instituire a taxei unice de salubrizare la nivelul judetului Caras - Severin.

in pericada 01.01.2015 - 31.12.2015 au avut loc un numar de 8 sedinte ale Consiliului Director in care au
fost adoptate un numéar de 9 Hotarari dintre care cele mai importante se referd la adoptarea documentatiei privind
organizarea licitatiilor aferente operatorilor de colectare si transport pentru cele 6 zone din Proiectul Sistemul
Integrat de Management al Deseurilor la nivelul judefului Carag - Severin si organizarea licitatiilor precum si
adoptarea regulamentului de instituire a taxei unice de salubrizare |a nivelu! judetului Caras - Severin.

Tn anul 2015 veniturile Asociatiei au fost de 460.276 lei, reprezentand 326.827,72 veniturii din cotizatii si
133.448,64 lei venituri din alte activitati, incasandu-se doar 34,68 % din veniturile din cotizaji planificate in bugetul
aprobat, rectificat, pentru anul 2015.

Mentionam faptul ca din cotizatile restante de 592.920,25 lei numai Consiliul local Resita datoreaza catre
asociatie 377.960,15 lei ceea ce reprezinta 63,75 %.

Totalul cheltuielilor Asociatiel aferente anului 2015 a fost de 514.834,82 lei.

Ca urmare , activitatea Asociatiei a avut si are de suferit Tn continuare contul bancar al ADI Intercom Deseuri
Caras-Severin a fost poprit aproape tot anul 2015, ca urmare a imposibilitatii achitarii obligatiifor financiare ale
Asociatiei acumulandu-se o datorie la 31.12.2015 in valoare de 191.712 lei catre bugetul de stat consolidat, din care
penalitati de intarziere in valoare de 13.225 lei.

Aceastd situatie se datoreaza nerespectarii de catre unele Consilii locale, membre, a prevederilor statutare i
contractuale de finantare a Asociatiei.

Tot din cauza lipsei fondurilor financiare, achitarea furnizorilor a fost efectuata cu intarziere, si nu s-au putut
efectua achizitile planificate in buget pentru anul 2015.

Conducerea ADI Intercom Deseuri Caras-Severin, a depus eforturi deosebite pentru iesirea din aceasta situatie.

Situatia incasarii contizatiilor anuale la 31,12.2015 ;

- cotizatia aferenta anului 2009 a fost incasata in proportie de 98,62 %

Nu si-a achitat cotizatia un numar de 1 consiliu local, respectiv Teregova.

- cotizatia aferenta anului 2010 a fost incasata in proportie de 96,52 %

Nu si-au achitat cotizatia un numar de 4 Consilii locale, respectiv Bucosnita, Patinis, Rusca Montana si
Teregova.

- cotizatia aferenta anului 2011 a fost incasata in proportie de 78,42 %

Nu si-au achitat cotizatia un numar de 7 Consilii locale, respectiv Resita, Moldova Noua, Otelu Rosu, Bucosnita,
Patinis, Rusca Montana si Teregova.

- cotizatia aferenta anului 2012 a fost incasata in proportie de 64,72 %

Nu si-au achitat cotizatia un numar de 8 Consilii locale, respectiv Resita, Moldova Noua, Otelu Rosu, Bucosnita,
Patinis, Rusca Montana, Teregova si Varadia.

- cotizatia aferenta anului 2013 a fost incasata in proportie de 64,72%

Nu si-au achitat cotizatia un numar de 8 Consilii locale, respectiv Resita, Moldova Noua, Otelu Rosu, Bucosnita,
Patinis, Rusca Montana, Teregova si Varadia.

- cotizatia aferenta anului 2014 a fost incasata in proportie de 66,45%

Nu si-a achitat cotizatia un numar de 7 Consilii locale, respectiv Resita, Moldova Noua, Otelu Rosu, Bucosnita,
Dognecea, Patinis, si Teregova.

- cotizatia aferenta anului 2015 a fost incasata in proportie de 58,90%

Nu si-au achitat cotizatia un numar de 11 Consilii locale, respectiv Resita, Moldova Noua, Otelu Rosu,
Bucosnita, Ciciova Romana, Dognecea, Patinis, Prigor, Teregova si Zavoi precum si Consiliul Judetean Caras
Severin,

Consiliul local Teregova nu a achitat Ascciatiei nimic din cotizatia datorata pentru pericada 2009-2015.

Un numar de 65 Consilii Locale si-au achitat Tn totalitate obligatiile financiare aferente anilor 2009 - 2015,

Se continua actiunea de recuperare a sumelor datorate de catre membrii Asocialiei.

SC EOLIANA CARAS SRL
Prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 89/10.07.2009 privind aprobarea Actului Constitutiv al SC Eoliana
Caras SRL a fost infiintatd Tn anul 2009, prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 89/10.07.2009.Ulterior in cadrul
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Societati Comerciale Eoliana CARAS SRL, aflatd sub autoritatea Consiliului Judetean Carag-Severin, prin
modificarea si completarea obiectului de activitate a acesteia s-a infiinfat administratia portuard ,Portul Turistic
Pojejena” , conform Hotararii Consiliului Judetean Caras-Severin nr.76/22.05.2013 in scopul..........

Pe parcursuf anului 2015 Consiliul Judefean Caras-Severin a luat ¢ serie de masuri pentru  pentru a
ncepe Tn bune condilii activitatea administratiei portuare "PORTUL TURISTIC S| DE AGREMENT POJEJENA".

Astfel prin Hotararea nr. 159 din data de 27.08.2015, Consiliul Judetean Caras — Severin a aprobat aportul
fn numerar a sumei de 150,000 RON, sub forma unui ajutor de minimis in vederea dotarii de mijloace fixe gi obiecte
de inventar, precum si pentru capital de lucra, pentru a Incepe in bune conditii activitatea administratiei portuare
LPORTUL TURISTIC Sl DE AGREMENT POJEJENA".

in acest sens, in urma adresei Consiliului Judetean Caras — Severin, nr. 13,946 din data de 17.09.2015, s-
a solicitat reprezentantilor societatii EOLIANA CARAS SRL, sé asigure transportul navei Bacul de trecere BAZIAS 1,
cu personalul propriu, realizarea probelor de navigatie si toate celelalte activitdli necesare bunei activitati a
catamaranului pana la finalizarea Hotararii Consiliului Judetean Caras — Severin, privind transmiterea dreptului de
operare catamaranului catre EOLIANA CARAS SRL, am angajat personal calificat in domeniul navigatiei fluviale
impus de catre Autoritatea Navala Romana si specificat in CERTIFICATUL PRIVIND INCADRAREA NAVEI CU
ECHIPAJ MINIM DE SIGURANTA.

Conform Certificatului mai sus mentionat, pentru Bacul de trecere BAZIAS 1, este nevoie de un TIMONIER
si un MARINAR, pentru siguranfa navigatiei pe Dunare.  Din lipsa de personal in domeniul navigaiei in judetul
Caras — Severin, s-a angajat un capitan ciasa A din Orsova si un marinar din Dr. Turnu Severin, dispusi s& lucreze
pe nava BAZIAS 1 gi de asemenea in deplasare.

In data de 19.09.2015, dup# cateva testari  iesiri in larg §i reveniri la cheu ), admnistratorul societatii a
preluat nava BAZIAS 1, de la SANTIERUL NAVAL ORSOVA, pentru a-l aduce in Portul Turistic si de Agrement
Pojejena. Acesta fiind st un bun prilej pentru testarea navei pe o distantd mai lunga de peste 100 km. Nava a ajuns
in conditii bune in Portul Turistic si de Agrement din Pojejena, urmand ca personalul angajat sé& se ocupe de
stationarea gi infretinerea navei In Port conform legislatiei in vigoare, personalul find imbarcat pe nava permanent.

Tn urma solicitarii Biroului Regional pentru Cooperare Transfrontaliera Timisoara, cétre Consiliul Judetean
Carag — Severin, in data de 25.08.2015, s-a pus la dispozitie personalul propriu, pentru a efectua un transport cu
nava spre locaiitatea Veliko Gradiste din R. Serbia, atat pentru finalizarea proiectului ,CRESTEREA GRADULUI DE
MOBILITATE IN VEDEREA DEZVOLTARII SCHIMBURILOR ECONOMICE SI TURISTICE IN ZONA
TRANSFRONTALIERA POJEJENA - ZONA ELIGIBILA VOJEVODINA®, cod proiect 512, finantat sub egida
Programului de Cooperare Transfrontalierd IPA ROMANIA — R. SERBIA, cat si pentru ZIUA COOPERARII
EUROPENE 2015.

Tn urma Hotararii Consiliului Judetean Caras — Severin nr.186, din data de 13.10.2015, s-a incheiat un
Contract de Administrare a Bacului de trecere, BAZIAS 1, administrarea urmand a se face de catre SC EOLIANA
CARAS SRL.

In acest sens sa solicitat Registrului Comertului Caras - Severin, deschiderea unui punct de lucru in Portul
Turistic si de Agrement Pojejena
Ca urmare a eliberarii Mentiunii si a actualizarii Actului Constitutiv al societatji de cétre Registrul Comertului Carag ~
Severin, s-au facut demersurile necesare la Autoritatea Navald Romana pentru eliberarea documentelor pe numele
SC EOLIANA CARAS SRL, ( ATESTAT DE BORD, CEMS, etc ), in prezent acestea fiind pe numele Consiliului
Judetean Caras - Severin, proprietarul navei BAZIAS 1.

Datorita faptului ca s-a solicitat, rezilierea Contractului de dare in administrare simpld, incepand cu data de
01.12.2015, nu s-au mai prelungit Contractele de munca ale personalului navigant pana la clarificarea situafiei
juridice a Bacului de trecere Bazias 1, iar nava a fost direcfionats pentru IERNATIC, la SC VRAJA DUNARII SRL,
astfel s-au redus cheltuielile cu paza pe timp de iarna.

In luna decembrie, conform solicitérii Consiliului Judetean Caras - Severin, s-a majorat capitalul social cu
suma de 150.000 RON, suma ohiinuia ca ajutor de minimis.

Pentru curssle efectuate cu Bacul de trecere Bazias!,pana la la o clarificare ulterioara in acest sens, SC
EOLIANA CARAS SRL, nu va inregistra venituri, cheltuielile fiind suportate din fondurile primite ca ajutor de minimis.
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CLUBUL SPORTIV BANATUL MONTAN CARAS$-SEVERIN

Clubului Sportiv Banatul Montan, cu rang de asociatie s-a infiintat in anul 2011 prin participarea Judetuiui
Caras-Severin n calitate de membru fondator avand in asociere si consilii locale, pentru sustinerea si dezvoltarea
sportului de performanta din judetul Caras-Severin.

Scopul principal al asociafiei 1l reprezinta desfasurarea de activitati sportive in ramurile: atletism, box, fotbal,
gimnastica, gimnastica ritmica, handbal, inot, judo, lupte, schi, sah, tenis, tenis de masa, volei, respectiv selectia,
pregatirea si participarea n competitii interne si internationale, contribuind astfel la cresterea prestigiului sportiv al
judetului nostru.

Clubul Spertiv Banatul Montan Caras-Severin si-a elaborat si aplicat strategiile proprii fn concordanta cu
strategiile federatiilor sportive nationale:

- depistarea, selectionarea si pregétirea pe bazd de programe specifice a tinerilor cu insusiri psihice si
aptitudini pentru participarea n competitii sportive si obtinerea de performante Tnalte.

- luarea unor masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii ale echipelor sau sportivitor la competitii.

- constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii sportive.

Anul 2015 a reprezentat o etapd importanta in realizarea obiectivelor din strategia judeteana, iar activitatea
sportiva a gravitat in jurul ideii consolidrii preocupérilor pentru promovarea sportului si obtinerea unor rezultate cat
mai bung in competitii nationale si internationale oficiale, precum si pentru calificarea la Jocurile Olimpice de la Rio.

Astfel, Clubu! Sportiv Banatul Montan a stabilit o serie de obiective si indicatori de performanta pentru
cregterea prestigiului sportiv al judetului pe plan national si interational prin sustinerea ramurilor de sport s
stimularea sportivilor de Thalth performanta,

Directii principale de actiune au fost indreptate spre:

1. Sprifinirea pregatirii speciale a sportivilor cu reale perspective de calificare si participare la competitii

nafionale si internationale oficiale;

2. Sustinerea in vederea participarii la campionate si competitii sportive.

3. Sustinerea campionatelor si competitiilor sportive organizate impreuna cu federatiile sportive nationale

pe raza judetului nostru.

Au crescut performantele la ramurile de sport mentionate, obtindnd un numér de 63 medalii la nivel de judet,
la campionate nationale si internationale. (CM, CE, CB). Aceste rezultate au condus la clasarea sportivilor, pe
primele locuri in topul federatiilor sportive nationale si in primii 10 sportivi ai judetului nostru.

COMUNICARE S| RELATII PUBLICE
In virtutea activitatii de protocol, pe parcursul anului 2015, a fost mentinutd corespondenta oficiala
cu partenerii institutionali din Republica Serbia. Urmare a acestor demersuri au fost organizate si intalniri oficiale la
sediul Palatului Administrativ, precum cea din 2 iulie 2015 cu ES di. [ulian Nitu, consul general al Roméaniei la Zajecar
si dl. Radisav Cu&lanovié, managerul Municipalitatii Kaldovo, Serbia.

Un aspect al activitafii desfasurate o reprezinté colaborarea cu factorii implicati in activitatea mass-media din
judet iar pentru o reciprocd informare au fost organizate conferinie de presa si intalniri periodice cu reprezentantji
mijloacelor de informare Tn rasa iocala gi/sau regionale. Au fost formulate raspunsuri la solicitérile reprezentaniilor
mass-media gi au fost transmise comunicate de presa/anunturi de presd ce au fost postate, insotite de poze in
format JPG, pe site-ul web al Consiliului Judetean (www.cjcs.ro) si pe contul de facebook
hitps./fwww.facebook.com/Consiliul-Judetean-Caras-Severin

Periodic au fost organizate conferinte de presa, prilej pentru a prezenta informatiile de interes public privind
activitatea curenta a Consiliului Judetean Caras-Severin. Alte 6 conferinte de presa au fost prilejuite de marcarea
finalizarii a tot atatea proiecte cu finantare europeand. Este vorba de: "Sprijinirea sometilor din judeful Caras-Severin
pentru integrarea pe piata muncii' (01.10.2015); ,Calificarea - un pas important in dezvoltarea carigrei profesionale
pentru angajatii din regiunile Vest si Centrt’ (15.10.2015); "Gestiunea In sistem informatic a Registrului Agricol si a
altor_servicii publice destinate cetatenilor in cadrul unor unitdfi administrativ-teritoriale din judetul Caras-Severin'
(29.10.2015)
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Alte 2 conferinte de presé, din 16 noiembrie si respectiv 16 decembrie 2015 au vizat stadiul de derulare al
proiectului "Sistem integrat de management af deseutilor in judetul Caras-Severin”

Cu participarea reprezentantjlor institufiilor de culturd din judef si a reprezentantilor societatii civile, in
decursul anului 2015 au fost organizate manifestarile prilejuite de decernarea titlului de ,Cetdfean de onoare al
Judetului Caras-Severin’ criticului Gheorghe Jurma (05.02.2015), jurnalistului Pefru Buzzi (12.02.2015),
cunoscutului regizor i scenarist, loan Carmézan (03.11.2015) si publicistului Titus Crisciu (25.11.2015).

In virtutea activitatii aferente domeniului relatii publice, in anul 2015 au fost inregistrate 39 de solicitari de
informatii de interes public, din care 20 au facut referire la utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli
etc.). De asemenea, alte noud solicitéri se referd la rapoartele liderilor institutiei, ori ale consilierilor judeteni. Celelalte
10 cereri de informatii fac referire, printre altele, la masurile luate pentru finantarea invatdmantului de mas4, la lista
monumentelor de for public din judet, suprafata din judet acoperita de spatii verzi, data expirarii mandatelor C.A.-
urilor ale societafilor din subordinea institutiei judetene sau situatia Programului Cornul $i laptele. Mai precizam si
faptul ca numarul estimativ de vizitatorf ai punctului de informare-documentare se ridica la 540.

in acelasi interval de timp, au fost inregistrate un numar de 130 de petitii trimise spre solutionare Consiliului
Judetean iar continutul ior a fost analizat de catre personalul aparatului de specialitate al institutiei. Referatele de
sofufionare au fost intocmite in conformitate cu prevederile legale, iar raspunsurile catre petitionari au fost trimise cu
respectarea termenelor de redactare.

Referitor la modul in care s-au desfagurat audientele de catre conducerea Consiliului Judetean, mentiondm
faptul c& au fost solutionate un numér de 1.500 de audiente iar rezolutiile au fost date in conformitate cu legislatia in
vigoare.
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